SGU

Sveriges geologiska undersdkning 2016-12-21

VERKSAMHETSPLAN 2017

Innehallsforteckning

VERKSAMHETSPLAN 2017 ..ottt sttt st sbe et st sat et she et e sbesaeenbesbeebesbeentens 1
IO 101 1Yo [T Y-SR 3
2. SGU BeMENSAME . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaaaaaeaaaaaaaaaaananns 4

2.1 UtManingar fOr Ar 2017 ....oouvee e ceiee ettt e ete et e e e e et e e s ete e e st e e s te e e bteesabeeensae e rteeeraeennees 4
2.2 GEMENSAMMA MAl.utiiiiiiiiiiiiiieeieerte ettt e s te st e st e e bt e beesbeesaeesatesaseesbaesbeesaeesasesas 6
B = 1o F= L] A 0 AU PUSRRN 12
3 IMIINEIAITESUISE .ttt ettt et e bt he e s et sttt e bt e s bt e sbe e eae e eateeabeesbeesaeesabesabeeabeebeenes 13
R R 1 0 TV ¥ = | PPNt 13
3.2 Bidrag till 2emensamma Mal.........cuieiiriiiieceeecee et e e saae e ns 14
3.4 UtvecklingSmMal IMINEIalr@SUISEY ......ueccieeeieeecieeecteeeeteeeteeestaeestee e teeeseeessaeesaseesnsaeessseesnseeanes 21
3.5 RGO NGSUPPUIAE. . eeiiitiieeieiiieeeeiteeeeeettee e e sttt e e e stteeeesbteeeesabteeessbeeeeesstaeessaseaeessasseeessasseeessanes 21
3.6 AvdelNingeNSs DUAGETL......ooi it e e e e e tte e e e e bt e e e s ebee e e e eanraeeeeanes 22
T = £1 - | <] o N 23
L R ) 40 4 =1 11 V== | O PP PPTPURPPPP 23
4.2 Bidrag till 2emensamma MaAl........coociiiiiiiiiie ettt e e sare e et e et e e s e e e rae e saree s 23
4.3 Prestationsmal BErgSSTAteN......ccuiivcieiiiiecciee ettt et e et te e s te e esate e s bae e eaae e s araeebaeesaree s 26
4.4 UtvecklingSmal BErZSSTAteN ......cccccviiiieciiee ettt ectte e e et e e e e etae e e eetae e e s nbseeeeeanreeaaan 26
4.5 AvdelningeNs DUAZET .......viiiieee et e et e e et e e e e ata e e e s st e e e e anreeaaan 27
I 100 o 11K o] ETa =T a1 V= U RT 28
SR B U {0 0 =TV oY1 T OO PP TPTPPPPTTN 28
5.3 Prestationsmal SamhallSplan@ring ......c..cccuveeiiieecieicciee ettt te e e saae e e bae e 32
5.4 Utvecklingsmal SamhalISplanering ......c.ueccuuieiiiieceeeeiee ettt te e et e e eveesbeeesaaeesvae e 36
SRR 2= T g TaY =S T o] o Lo [ - =SSN 38
5.6 AVAEININGENS DUAGEL....coiiiieeeee e e e e e e e e e e et re e e e e e s e e ennrraeeeaeeeeenns 38
6. Mark 0Ch grunNAVatteN.....ccci i e e e e e e e e e e e e e e e abrbre e e e e e e e ennrnnes 39
oI UL 0 =TT ¥ = | TP PPPPPTPPPPPPPRE 39
6.3 Prestationsmal Mark och grundvatten..........cceoeceiieieeiciii et e 45
Utférdare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04



SGU

Sveriges geologiska undersdkning 2016-12-21
6.4 Utvecklingsmal Mark och grundvatten .........ccceeeceeeiiieciie et e eee et rne e 48

6.5 AvdelNiNgENS DUAGEL.....viiiiiiii e e e st e e s e e e e s earaeeeenes 51

7. VErkSAmMNEESSTOM . ...ccueiiuiieiiet ettt sttt ettt e b e sae e st sar e e b b nes 52
UL 0 - T oYL T - | O PPPPPPPPRE 52

7.2 Bidrag till 2emensamma Mal........couiiiiii ittt ettt et b e 53

7.3 Prestationsmal VerksamhetsSstOd.......oocueiieiriiiiiiiinie ettt 63
7.4 Utvecklingsmal VerksamhetsstOd ..........cccvieiiiieieeeiiie st see et ste e stee e sve e et eennaeesrne e 68

7.5 REGEINGSUPPUIAE. . eeiiitiieeiiiiiee ittt eeeiteeesetteeessetteeessbteeessabteeessbeeeessseaeessaseaeessasseeessasseeesnnnes 72
7.6 Avdelningens DUAGETL......coo it e et e e e tte e e e e bt e e e s ebee e e e eanraeeeeanes 73
Utférdare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04



SGU

Sveriges geologiska undersdkning 2016-12-21

1. Inledning

SGUs verksamhetsplan ar ett styrande dokument som anger vilken verksamhet som ska genomféras
under 2017. SGUs uppdrag ar definierat dels i instruktionen fér myndigheten (férordning (2008:1233)
med instruktion for Sveriges geologiska undersdkning), dels genom arliga regleringsbrev fran
regeringen.

Under 2014 konkretiserade vi vart uppdrag i form av en vision, strategiska mal och strategier for att
uppna malen. Var verksamhetsstrategi belyser de utmaningar som Sverige star infor och definierar
pa vilket satt SGU ska bidra till en hallbar samhallsutveckling.

Vision

Sverige har en héllbar samhdllsutveckling. Mark- och vattenomrdden anvdnds
och utvecklas for de dndamdal de dr bdst Iimpade. Mineralndringen och andra
naturresursbranscher dr livskraftiga och ansvarstagande.

Strategiskt mal 1
SGU dr ledande fér en dndamdalsenlig anvéndning av jord, berg och
grundvatten i en férdnderlig vérld.

Strategiskt mal 2
SGU dr ledande fér ett hallbart nyttjande av landets mineralresurser samt
frdmjar hdllbar tillvéxt och féretagande inom sektorn .

Strategiskt mal 3
SGU uppfattas som en attraktiv, utdatriktad, effektiv och betydelsefull
myndighet.

SGUs ledning har med beaktande av verksamhetsstrategin och de strategiska malen faststallt ett
antal gemensamma mal for 2017 (se kap 2). For verksamhet som inte ryms inom de gemensamma
malen har avdelningsspecifika prestations- och utvecklingsmal faststallts (se kap 3-7).

Avdelningar ansvarar for sin del av bidrag till gemensamma mal samt avdelningsspecifika prestations-
och utvecklingsmal, och har handlingsplaner dar det framgar vilka aktiviteter som ska utféras, vilken
avdelning/enhet som ansvarar fér genomférandet och nér arbetet ska vara slutfort. Samtliga mal
foljs upp i samband med resultatdialoger vid Q1, T2 och T3.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2. SGU gemensamt

2.1 Utmaningar for ar 2017

Fordandringar i samhallet sker allt snabbare, vilket bade paverkar vara intressenters behov och ger oss
tillgang till allt mer avancerade verktyg att I6sa vara uppgifter. Den globala utvecklingen stéaller krav
pa Sverige och har bl.a. resulterat i ataganden som Agenda 2030 och klimatavtalet i Paris. Samtidigt
star Sverige nationellt infor flera utmaningar, varfor det ar extra viktigt att de insatser som gors for
statens pengar har dokumenterad effekt och valjs utifran ett samhallsekonomiskt perspektiv.

Under 2016 har SGU tagit ytterligare steg i utveckling och implementeringen av var
verksamhetsstrategi samt arbetat mot ett antal verksamhetsovergripande gemensamma mal. En
delvis ny organisation infordes vid arets boérjan, och darefter har arbetet fortsatt att féra ut och
tydliggbra ansvar. Vi har tillsammans formulerat de vardeord som vi vill ska genomsyra hela SGUs
verksamhet — innovativa, samhallsnyttiga och 6ppna.

SGU star infor att fortsatta utveckla former for att nd ut mer — att leverera mer av den kunskap, de
databaser, produkter och annat vi har, att na ut till fler — att genom samverkan och paketering gora
var samlade kunskap angelagen for fler aktorer och fler individer, samt att sikta framat — att staka ut
vagen och identifiera samhallets behov, intressenternas utmaningar och vilka krav det kommer att
stalla pa oss.

For att fullfolja vart uppdrag och identifiera vilka forflyttningar som ar nodvandiga for att mota
ovanstaende, avser vi att anvdnda féljande strategier

e intensifiera och utveckla var samverkan med andra myndigheter och aktorer
e systematiskt soka och valja digitala och innovativa |6sningar

o fokusera pa samhallsnytta

e fortsdtta integrera hallbarhetsaspekter i hela verksamheten

e Okavar synlighet

e aktivt bidra till utveckling av lagstiftning och 6vriga styrmedel

e deltaiforsknings- och innovationssatsningar

e utveckla vart ledar- och medarbetarskap

Under 2017 prioriterar vi féljande gemensamma utmaningar:

Fortroende for att vi gor skillnad

SGUs uppdrag handlar om att forse samhallet med aktuell och relevant geologisk information. Bara
genom en tat dialog med vara intressenter kan vi fanga de utmaningar de star infér och darmed
utveckla var verksamhet i takt med omvarldens krav och majligheter. Vara intressentanalyser sa har
langt visar ocksa pa att fler aktorer skulle kunna ha nytta av SGU. Vi behéver bredda och forbattra var
kommunikation, inte minst genom att tydliggora att nyttjandet av var kunskap starker saval

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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samhallsbyggandet som naringslivet och Sveriges konkurrenskraft. For att sakerstalla att vi prioriterar
ratt behover vi 6ka uppfoljningen av vara insatser och tydligare genomfora samhallsekonomiska
analyser.

Ett hallbarhetsarbete i framkant i ndra samverkan med andra

En viktig del i SGUs arbete ar att bidra till att mark och vatten anvands pa ett fér samhallet
andamalsenligt satt. Saval kunskaper om geologin som miljomassiga, sociala och ekonomiska
aspekter kopplat till denna behdver vagas in. Bade FN:s nya globala utvecklingsmal och klimatavtalet
i Paris stéller krav pa Sverige att agera saval nationellt som internationellt. Vara egna nationella
miljomal ar hogt stallda och mycket arbete aterstar for att na dit. Att fullt ut integrera
hallbarhetsaspekter i hela SGUs verksamhet ar darfor prioriterat.

For att sakerstalla att Sverige ligger i framkant behover vi samarbeta med och dra nytta av de allra
basta — genom att bade ge och fa draghjalp nar vi langre. Darfor 6kar vi takten i
internationaliseringen av vart innovationsarbete och utvecklar var samverkan med andra
myndigheter for ett mer effektivt nyttjande av vara kunskaper och resurser.

Under 2016 ldmnade de geologiska undersdkningarna i Europa in en gemensam ansokan till EU-
kommissionen om ett s.k. ERA-NET for geovetenskapen — GeoERA. Det planerade arbetet kommer
att omfatta fyra omraden — geoenergi, grundvatten, ramaterial och en geovetenskaplig
informationsplattform. 2017 deltar vi aktivt i att det praktiska arbetet inom respektive delomrade
kommer igdng. Arbetet kommer att resultera i en paneuropeisk geovetenskaplig service, med fokus
pa de 6vre fem kilometrarna av jordskorpan dar huvuddelen av den manskliga interaktionen sker.
Denna service bygger pa en systematisk karakterisering i 4 dimensioner, inklusive 3D-modeller pa
regional, nationell och transnationell niva.

En modern myndighet rustad for framtiden

Former och teknik for informationsinhdmtning och for formedling av information utvecklas i all
snabbare takt. Interaktiviteten i samhallet 6kar och madjligheterna att Iata andra aktorer bidra till var
gemensamma kunskapsbas ar stor. SGUs betydande informationsmangder kan utvecklas och férfinas
till gagn for samhallet. Malsattningen ar att skapa mervarde for anvandarna av geologisk information
och bidra till ett samhiéllsekonomiskt optimalt nyttjande av var kunskap. Vi fullféljer under aret
sakring och aktiv forvaltning av vara informationsméangder samt forbereder en satsning pa 3D och
Okad digitalisering i linje med ”Digitalt forst”; regeringens mal for statsférvaltningen.

For att nyttja vara resurser effektivt och sakra kvaliteten i vara produkter vassar vi under aret vart
processarbete och jobbar mer systematiskt med standiga forbattringar. Vi ser over var projektmodell
och utvecklar projektledarskapet. En modern funktion for internrevision etableras som stod for
verksamheten som helhet.

Ledarskapet starks genom en tydlig och gemensam arbetsgivarroll, och vi arbetar vidare med att
utveckla formerna for delaktighet och forankring. Den gemensamma vardegrunden utmejslas samt
ges ett for alla medarbetare konkret, stimulerande och vagledande innehall.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Samhallets snabba utveckling, tillsammans med behovet av allt mer specifik och djup kunskap staller
krav pa en expertmyndighet som SGU. Vi behover ta fram en strategi for var langsiktiga
kompetensforsorjning, dar saval behovet av intern kompetens identifieras som majligheter till
samverkan med andra analyseras.

2.2 Gemensamma mal

G13 Hallbarhet

Hallbarhetsaspekter integreras i SGUs verksamhet. Integreringen av SGUs hallbarhetsstrategi,
miljomalen och andra hallbarhetsaspekter ska ske dels i verksamhetsplaneringen, dels vid planering
och genomfdrande av SGUs olika aktiviteter.

For 2017 innebar det att
1. Vi ska uppdatera hallbarhetsstrategin (= hallbarhetspolicyn)
2. Vi fortsatter arbetet med Handlingsplan hallbarhet och kopplar den till andra faststallda planer,
t.ex. den 4-ariga genomférandeplanen for miljomalsarbetet och SGUs handlingsplan for
klimatanpassning, vilkas atgarder ska genomforas.
3. Vi ska uppdatera SGUs miljoutredning sa att indirekta miljoaspekter/miljomal blir tydligare.
4. Varje avdelning ska ha identifierat och genomfért insatser avseende ekonomisk hallbarhet, social
hallbarhet samt miljomassig hallbarhet.
5. Vi paborjar arbetet med att se 6ver hur hallbarhetsaspekter behandlas i vara olika rutiner inom
verksamhetssystemet.
6. Vi minskar var direkta miljdpaverkan genom att

- Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10 % under perioden 2017-2019.

- 40 % minskad elforbrukning fran 2000 till 2025 (kvarstar fran 2016).

- 2 % minskad elforbrukning 2017 relativt 2016.

- Vi férbereder installation av en miljovanligare maskin pa vart fartyg Ocean Surveyor vilket ger
minskade koldioxidutslapp.

- Vi uppmuntrar klimatsmarta resor till och fran arbetet.

Resultatindikatorer:
1.Uppdaterad hallbarhetsstrategi

2.Uppdaterad genomforandeplan for miljomals- och hallbarhetsarbetet. VP och handlingsplaner som
innehaller insatserna i Handlingsplan hallbarhet.

3.Faststalld miljoutredning i verksamhetssystemet med definierade miljéaspekter (aktiviteter och
produkter/tjanster som paverkar eller kan paverka miljon) och vilka av dessa som &r betydande,
samt koppling till de 16 miljokvalitetsmalen och generationsmalet.

4.Varje avdelning ska ha identifierat och genomfort insatser under 2017.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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5. Uppgifter fran resebyra om flygresor 6ver och under 50 mil, drivmedelsforbrukning fran Ocean
Surveyor, flyg och bilkérning. Elférbrukning enligt uppgifter fran Akademiska hus.

6.Uppfbljning av Resfria moten, REMM, enligt de indikatorer som faststallts.

Samordnare: Helena Dahlgren

G14 Ledarskap och medarbetarskap

1 Vérdegrund
Alla medarbetare arbetar enligt var gemensamma vardegrund.

Resultatindikatorer:

1.Alla enheter har identifierat minst tva aktiviteter som laggs in i respektive handlingsplan och féljs
upp

2.Framtagarna och implementerade riktlinjer for medarbetarskap och I6nekriterier.

2 Arbetsmiljo
SGUs medarbetare ska uppleva arbetsmiljon som god.

Det innebar;

1. 100 % av incidenterna som kan fa allvarliga féljder rapporteras.

2. Samtliga huvudprocesser/delprocesser och stodfunktioner har genomfért grundlaggande analys
for arbetsmiljé under 2017.

3. Skyddsronder genomfors enligt plan.

4. Alla enheter har genomfort gruppenkater i syfte att 6ka trivsel, minska stress och fa dnnu battre
fungerade enheter.

Resultatindikatorer:
1.100 % av de incidenter som kan fa allvarliga foljder féljs upp.

2.Genomférda grundlaggande analyser for arbetsmiljo for samtliga huvudprocesser/delprocesser
och stodfunktioner finns inlagda i Verksamhetssystemet.

3.Skyddsronder genomférda enligt plan.

4.Alla enheter har genomfort gruppenkat och lagt till aktiviteter i sin handlingsplan dar det finns
behov att forbattras och/eller behalla

3 Kompetensplanering
For att kunna mota framtida kompetensbehov jobbar vi med kompetensplaner.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Vilket innebar:

Vi jobbar med att ta fram kompetensplaner bade pa lang och kort sikt for att sta rustade infor
framtiden. | vara planer tar vi fram tillgang, behov och hur vi organiserar vart arbete (riskminimering,
breddad kompetens, arbetssatt, samordning med andra etc.). Vi jobbar med kompetensbreddning
och kompetensvaxling.

Resultatindikatorer:

1.En plan for respektive avdelning och for hela SGU &r framtagen. Planen/planerna beskriver var
strategi for langsiktig tillgang till kompetens.

Samordnare: Ase Wistberg

G4 Forstarkta resurser

Andra finansieringsformer tacker 20 arsarbetskrafter. Detta innebar att vi forbattrat mojligheterna
att na vara strategiska mal.

Resultatindikatorer:
1. Specifika mal arsvis fér avdelningarna.

Samordnare: Erika Ingvald

G5 Informationshantering
1 Forvaltning av informationsméngder
Vi har en aktiv och saker férvaltning av vara informationsmangder.

Resultatindikatorer:

1.Applikationsscheman, informationsmodeller och databasmodeller dr framtagna for 75% av vara
databaser.

2.75 % av alla foreteelser (objekt) i vara databaser ar definierade i objekttypskataloger

3.Informationsinnehallet och informationsflodet &r dokumenterat, beskrivet och klassat for alla vara
databaser, produkter och tjanster.

4. Alla termer och definitioner som anvands inom SGUs databaser/processer ar dokumenterade.

5.Vara observations- och analysdatabaser dr harmoniserade och standardiserade (med inriktning
mot mer Overgripande objektdatabaser)

2 Statlig arkivvdrd
Vi har en effektiv arkivsakring av digital och analog information i och fran verksamhetens processer.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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Delmal

1. Arkivprocess for ostrukturerad information implementeras fullt ut.?En bevarandestrategi tas fram
for all information som ska bevaras.

2. Arkivering av information ur system/databas utreds och testas i utvalda pilotfall.

Resultatindikatorer:

1.All ostrukturerad data pa gemensamma arbetsytor ar genomgangen och rensad, gallrad eller
arkiverad enligt beslutad arkivprocess.

2.0vergripande bevarandestrategi tillsammans med arbetssitt for bevarandeplanering av specifika
databaser/system ar framtagen.

3. Arkivsakring av 2 system/databaser/strukturerade fléden dr genomford.

4. Alla medarbetare har utbildats i hantering (arbetsytor, arkivering, gallring mm.) av ostrukturerad
digital och analog information.

3 Informationssdkerhet
Vi har en effektiv och robust niva av informationssakerhet som uppfyller géllande krav och SGUs
behov.

Delmal

1. Var IT-milj6 &r robust mot stérningar och vi har en god 6verblick 6ver aktuellt lage.

2. Vi har god kunskap om informationssidkerhet och hogt medvetande om saval var formaga, som om
vilka hot och risker som finns.

3. Samtliga relevanta punkter pa granskningslistorna (FRAs) lista ar atgardade, eller avsteg med
tidsatt atgardsplan ar dokumenterade.

Resultatindikatorer:

=

Var IT miljé samlar loggar i ett centralt system och rutiner for kontroll &r etablerade.
2. Var IT-miljo ar segmenterad med sarskilda nat anvands for infrastruktur och klienter.

3. Vihar en faststalld sakerhetsrutin for konfigurering och uppdatering av mjukvara. Alla avsteg ska
dokumenteras med tidsatt atgardsplan.

4. Minst 2st IT-system ar sakerhetsklassade.
5. Rutin for risk och sarbarhetsanalys av IT/IS-system &ar framtagen.
6. Samtliga nya IT/IS-projekt gor en risk och sarbarhetsanalys innan de paborjas.

7. Rolleriledningssystemet &r genomgangna och anpassningar for integration med LIS &r

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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dokumenterade.
8. Minst tva interna sdkerhetsgranskningar ar genomforda.
9. Rutiner for backup och restore uppdateras och systematiska tester ar inforda.
10. Minst tva krisscenarion Gvas.
11.Minst en workshop for informationssdkerhet ar genomford.
12.Minst en intern utbildning inom informationssakerhet ar genomférd.

13.Rutiner och instruktioner for I6senord och forvaring av [6senord ar framtagna. Rutinerna ar
implementerade pa kritisk infrastruktur och informationshanteringsystem.

Samordnare: Lars-Kristian Stélen

G8 Intressenter och kommunikation
Omvirlds- och intressentanalys samt systematiserade intressentdialoger ar en etablerad del av var
planeringsprocess.

Resultatindikatorer:

1.Form och ambition for arliga omvarlds- och intressentanalyser &r utvecklade och implementerade.
2.Form och ambition for systematiska intressentdialoger ar utvecklad och implementerad.

3.Vi tydliggor for relevanta intressenter det vi gor idag ocksa utifran ett naringspolitiskt perspektiv.

Samordnare: Ase Wastberg

G9 Samhallsekonomisk analys och effektuppfdljning

Minst 5 strategiskt valda effektuppfdljningar och minst 5 samhallsekonomiska analyser har
genomforts enligt beslutad modell och nyttjats for 6kad samhallsnytta i SGUs olika
verksamhetsomraden, i forsta hand informationsforsorjning, myndighetsutévning och remisser.

Resultatindikatorer:
1.Antal genomforda effektuppféljningar

2. Forbattringsatgarder baserade pa genomforda effektuppféljningar redovisade och
implementerade

3.Antal genomforda samhallsekonomiska analyser

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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4.Resultat fran uppfoéljningar och analyser har beaktats i planeringsprocessen och kommunicerats
med relevanta intressenter

Samordnare: Lars Rodhe

G10 Kvalitet

SGUs resultat (prestationer) ar kvalitetssakrade och SGU ar en effektiv myndighet.

Resultatindikatorer:

1.Vara tre prioriterade processer (Tillhandahalla geologisk information, Utfora tillstandsprévning och
Utreda och atgarda fororenade omraden) har kvalitetssakrats.

2.Vart arbetssatt for standiga forbattringar &r etablerat.

3.En plan for fortsatt utveckling av vart processarbete &r beslutad (avser alla processer).
4.En gemensam projektmodell ar utvecklad (inkl granskningskommitté).

5.Grupp av kvalificerade projektledare har etablerats.

6.En internrevisionsfunktion ar etablerad.

Samordnare: Camilla Ottengren

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2.3 Budget 2017
Intakter Kostnader
1:8 Geologisk undersékningsverksamhet m.m. 201 985
- Arstilldelning 197 864
- Fran (t) till () anslagssparandet §91
- Fran (+) till {-) anslagskrediten 3 430
1:9 Geovetenskaplig forskning m.m. 5 807
- Arstilldelning 5 807
- Fran [t) till {-) anslagssparandet
1:10 Miljosékring av oljelagringsanlaggningar m.m. 14 000
- ap 1, arstilldelning 14 000
- ap 1, fran (t) till () anslagssparandet
- ap 1, fran (+) till (-) anslagskredifen
1:4 Sanering och aterstéllning av férorenade omraden 90 000
- ap 1, arstilldelning 90 000
- ap 1, fran (t) till () anslagssparandet
- ap 1, fran (+) till () anslagskredifen
Uppdragsdverskott (+) /Junderskott (-) 115
2528 Avgifter vid Bergsstaten 10 000
2528 Mineralersattningar vid Bergsstaten 1 500
3312 Ovriga inkomster av forsald egendom
Inkomsttitel 28119 - Ovriga inkomster
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Séderberg
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3. Mineralresurser

3.1 Utmaningar

Medierapporteringen visar att det fortsatt finns ett behov av att 6ka forstaelse for prospektering och
gruvnaring. Vi okar insatserna for att informera om prospektering och gruvnaring i Sverige, framfor
allt baserat pa den reviderade ”Vagledningen for etablering av gruvverksamhet”. Huvudsaklig
mottagare for detta ar lansstyrelser. Detta sker i ndra samarbete med framférallt Bergsstaten.
Ytterligare en utmaning ar att forse Regeringskansliet med nodvandiga beslutsunderlag, bl.a. for
utveckling av lagstiftning som berér mineralsektorn. Okad efterfragan péa kvalificerad information
rérande mineralresurser fran Regeringskansliet har resulterat i en 6kning av bestallningar i form av
PM och regeringsuppdrag.

En cyklisk mineralnaring staller speciella krav pa SGU. En nedgang i prospektering medger att det
finns 6kade resurser till att forbereda nasta 6kning i efterfragan, t ex pga. ett minskat tryck pa
mineralinformation och kundservice. Samtidigt kan vi komma att behéva forklara for var omvarld att
det &r viktigt att SGU ska bibehalla en kontinuitet i informationsproduktionen. Aven i en framtid dar
vi alltmer ndrmar oss en cirkuldar ekonomi kommer vi att ha behov av en produktion av primara
resurser.

| Bergslagen har aktiviteterna inom prospektering varit vikande under ett antal ar. Barentsprojektet
har resulterat i att den geologiska informationen i norra Sverige nu haller en méarkbart battre niva én
i Bergslagsregionen. En del av problemet bestar i avsaknad av modern geologisk information.
Samtidigt kommer framtidens samhalle att stélla andra krav pa tillgang till metaller och mineral,
detta t.ex. for att klara omstallningen till en gron tillvaxt. Bergslagen har stor potential och under
2017 etablerar vi ett langre projekt i regionen.

Mineralndringen ar en global angeldagenhet, och SGU bidrar till att hdja kunskapen om och for
naringen aven internationellt. Under 2017 sjosatter vi antagligen ett storre s.k. ITP-program,
finansierat av SIDA. En utmaning ar (fortsatt) att bemanna detta pa ett optimalt satt.

Inom EU-innovationsprojekt, bl.a. inom ramen fér Horizon 2020, koordinerar och stéttar vi andra
avdelningars arbete. Den huvudsakliga utmaningen for SGUs forsknings- och utvecklingsarbete som
helhet ar att fa en tydligare langsiktighet, samt tydligare struktur pa det internationella arbetet.

Ett mer utvecklat hallbarhetsperspektiv forutsatter att samhallet dndrar attityd till det som idag mest
ses som avfall, och ddrmed ett problem. En utmaning fér Mineralresursavdelningen ar darfor att
bidra med kunskap inom omradet, bland annat i samband med gruvrelaterade
efterbehandlingsprojekt som bedrivs inom avdelningen Mark och grundvatten.

Vi behover fortsatt starka arbetet med kritiska metaller och mineral, en fraga som varit i fokus fér EU
under lang tid. Flera av dessa @mnen ar nodvandiga for samhallets omstallning till en cirkular
ekonomi.

Inriktning 2017 — Highlights
¢ tillgodose behovet av kvalificerad information till Regeringskansliet. Detta kommer dels att ske i

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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form av nya regeringsuppdrag (som fortsattning pa mineralstrategin), dels som kortare
utredningsuppdrag, ofta med kort framférhallning

* paborja ett langsiktigt undersdkningsprojekt i Bergslagsregionen, samt fortsatt verka for ett
utdokade medel for en storre satsning i regionen

¢ borrkarnearkivet och borrkarnescanningsdata — planera utbyggnad av borrkarnearkiv och verka for
okad anvandning av scanningsdata

¢ hantera projekt med annan finansieringskalla an SGUs forvaltningsanslag (t ex ITP, EU-projekt,
Nuklear beredskap)

3.2 Bidrag till gemensamma mal

G13 Hallbarhet

1.Vi bidrar till uppdateringen av hallbarhetsstrategin via hallbarhetsgruppen
Resultatindikatorer:
Uppdaterad hallbarhetsstrategi
2.(a) Vi bidrar till uppdateringen av genomférandeplanen fér miljomalen
Resultatindikatorer:
Uppdaterad genomforandeplan

2.(b) Vi arbetar med miljdmalen i enlighet med SGUs genomférandeplan for miljomalsarbetet -
atgarder som ror gruvnaringens miljopaverkan respektive gruvavfall

Resultatindikatorer:

VP och handlingsplaner som innehaller atgarderna i genomforandeplanen for
miljdmalsarbetet.

Avrapportering i enlighet med mall och tidplan
4.(a) Vi arbetar med erhallna regeringsuppdrag inom hallbar mineralnaring
Resultatindikatorer:
Regeringsuppdrag avrapporterade enligt tidplan
4.(b) Vi hojer var kompetens inom social hallbarhet
Resultatindikatorer:

Antal medarbetare som deltagit i utbildning inom social hallbarhet

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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6.(a) Vi lar oss mer om resfria moten
Resultatindikatorer:

Antal medarbetare som deltagit i utbildning om resfria méten

2016-12-21

6.(b) Vi uppmuntrar medarbetarna att bidra till klimatsmarta resor till och fran arbetet

Resultatindikatorer:

G14 Ledarskap och medarbetarskap
1 Vérdegrund
1.Enheterna genomfor tva aktiviteter for att starka var vardegrund
2 Arbetsmiljo
1.Virapporterar alla incidenter som kan fa allvarliga foljder
Resultatindikatorer:
Eventuella incidenter som kan fa allvarliga foljder har rapporterats
2.Vi genomfor grundlaggande analyser inom vart verksamhetsomrade
Resultatindikatorer:
Genomforda grundldaggande analyser
3.Vi genomfor skyddsronder enligt plan
Resultatindikatorer:
Genomforda skyddsronder
4. Utfora gruppenkater
Resultatindikatorer:
Antal utférda gruppenkater
3 Kompetensplanering
1. Utbildning av enhetschefer i tillampning av geofysiska undersékningsmetoder
Andel enhetschefer som deltagit i utbildning (mal 75%)

Utfardare: Camilla Ottengren
Faststallare: Lena Séderberg

Version: 1.0
Dokumentkod: 2.1.6:04
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2.Utbildning i projektmedarbetarskap
Resultatindikatorer:
Antal utbildade projektmedarbetare (mal 75%)
3.Vi haller var kompetensplan uppdaterad
Resultatindikatorer:

En uppdaterad kompetensplan

G4 Forstiirkta resurser
1.Vi 6kar antalet timmar som finansieras med annan finansieringskalla an 1:8
Resultatindikatorer:

Antalet timmar med annan finansieringskalla an 1:8 ar minst fem % hogre an 2016

G5 Informationshantering

1 Férvaltning av informationsméngder

2.0bjekt (gallande databaser berggrund, geofysik, geokemi) definieras i objekttypskataloger.
Omfattning och planering i samrad med Geodata och enligt projektspecifikation.

3.Dokumentation av informationsflddet (gdllande databaser och produkter berggrund, geofysik,
geokemi mm). Omfattning och planering i samrad med Geodata och enligt projektspecifikation

4.Termer och definitioner (géllande databaser berggrund, geofysik, geokemi mm) dr dokumenterade
2 Statlig arkivvard

1. Arkivforteckningar och informationshanteringsplaner ar upprattade och implementerade for
avdelningens arbetsfléden

3 Informationssékerhet

1.Vi deltar i obligatoriska 6vningar

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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G8 Intressenter och kommunikation
1.Systematisk dokumentation av omvarldsanalys
Resultatindikatorer:

Omvarldsanalys (omfattande intressentanalyser och -dialoger)

G9 Samhidllsekonomisk analys och effektuppfoljning
1.Vi utfor samhallsekonomisk analys av valda, planerade insatser
Resultatindikatorer:
Utforda analyser
2.Vi utfor effektuppféljning pa valda, genomférda insatser
Resultatindikatorer:

Utforda uppfoéljningar

G10 Kvalitet
1.Vi certifierar vattenanalyser vid det geokemiska laboratoriet
Resultatindikatorer:
Erhallen certifiering
2.Vi bidrar till att processen "Tillhandahalla geologisk information" kvalitetssdkras
Resultatindikatorer:
Relevanta processer inom "Tillhandahalla..." ses kontinuerligt 6ver och uppdateras
3.Viarbetar med att standigt forbattra vart arbetssatt
Resultatindikatorer:

Utférda grundldggande analyser, samt uppféljning av dessa

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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3.3 Prestationsmal Mineralresurser

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod
1.Producera och leverera information om gruvavfall som resurs
Resultatmatt:
Antal lagrade analyser och observationer av gruvavfall
Rapporter om gruvavfall
2.Producera och leverera information om gruvors miljépaverkan
Resultatmatt:
Antal lagrade analyser (med miljokemisk baring) av gruvavfall
Rapporter om gruvavfall m a p miljopaverkan

3.Producera och leverera geologisk information om férutsattningar for att lokalisera och forsta
mineralfyndigheter

Resultatmatt:

Berggrundsgeologiska observationer och analyser, geofysiska matningar markgeokemiska
analyser, samt dokumenterade mineralfyndigheter fran projektomraden 2017

4. Malmgenetiska modeller och battre metoder for att identifiera djupa mineraliseringar ska vara
implementerade i verksamheten

Resultatmatt:
Antal uppdaterade modeller och processer
5.Behov av policy- och strategiska initiativinom mineralomradet ska identifieras och tillgodoses
Resultatmatt:

Antal producerade underlag och rapporter med inriktning strategi, policy och lagstiftning
(inom mineralomradet)

6.Bidrar till nationell och internationell utveckling inom mineralomradet genom att delta i
internationella projekt

Resultatmatt:

Minst fem personar inom internationella uppdrag (ITP) samt EU-finansierade projekt (t ex

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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PanAfGeo mm)
7.Tillhandahallna beofysiska beslutsunderlag inom samhallsplanering och mark- och grundvatten
Resultatmatt:

Uppfyllda leveranser enligt plan for Samhallsplanering och Mark och grundvatten (ej klart vilka
dessa dr 2016-12-08)

8.Marknadsforing och information om Sverige som prospekteringsland genom deltagande i massor,
annonsering samt radgivning vid Mineralkontoret

Resultatmatt:

Deltagande i tre storre massor (FGM, PDAC och FEM) samt antalet besok och férfragningar vid
Mineralkontoret

Berggrund

1.Berggrundsgeologiska observationer, dokumenterade mineralfyndigheter, litokemiska analyser
inom projektomraden

Resultatmatt:
Antalet lagrade berggrundsgeologiska observationer, dokumenterade mineralfyndigheter
Geofysik
1.Utfoérda geofysiska matningar inom projektomraden
Resultatmatt:
Antalet lagrade geofysiska matningar
Geokemi
1. Markgeokemiska analyser inom projektomraden
Resultatmatt:

Antalet lagrade markgeokemiska analyser

Avge expertutlatanden (remisser)

1.Vifoljer upp var remisshantering for att sdkra att vi har en effektiv hantering

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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Resultatmatt:

Remisshantering utvaderad m a p resursatgang och kvalitet

Utfora uppdrag (med extern finansiering)
1.Vileverar uppdrag enligt fordelning i Gemensamma mal 4 (G4, ej annu avgransat)
Resultatmatt:

Utfall i form av finansierad tid

Bidra med externt forskningsstod

1.SGU ska fordela medel for att stodja geovetenskaplig grundforskning och tillampad forskningvid
landets hogskolor och universitet

Resultatmatt:
Antal mottagna ansoékningar
Totalt ansdkningsbelopp
Antal beviljade ansdkningar
Beviljandegrad
Antal beviljade ansokningar inklusive fortsattningsprojekt

Totalt utbetalt belopp

Ansoka om forskningsprojekt inom EU-samarbetet
1.Vilevererar resultat enligt fokusomraden i avdelningens handlingsplan (se Genomférandeplanen)
Resultatmdtt:

Fullgjorda leveranser

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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3.4 Utvecklingsmal Mineralresurser

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod
1.Utveckla forenklat beslutsunderlag for lansstyrelser (prospekteringsintressanta omraden)
Resultatindikatorer:
Utvecklad modell for forenklat beslutsunderlag (for implementering 2018)
Berggrund
1. Utveckla temaprodukter fér mineralnaringen
Resultatindikatorer:
Utarbetad arbetsmodell
Geofysik
1. Utveckla temaprodukter fér mineralnaringen
Resultatindikatorer:
Utarbetad arbetsmodell
Geokemi
1.Utveckla temaprodukter fér mineralnaringen
Resultatindikatorer:

Utarbetad arbetsmodell

3.5 Regeringsuppdrag

1. Uppdrag att ta fram strategi for hantering av gruvavfall och géra en bedémning av kostnader och
atgarder for efterbehandling.

2. Uppdrag att kartlagga Sveriges mojligheter att utvinna metaller och mineral fér miljo-
teknikinnovationer.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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3.6 Avdelningens budget

Intakter Kostnader

Mineralresurser 13 471 58 585
1:8 Forvaltningsanslag m.m. 5972 45 277
1:9 Stod till geovetenskaplig forskning 5 807
Uppdrag 7 499 7 501
Version: 1.0

Utfardare: Camilla Ottengren

Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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4. Bergsstaten

4.1 Utmaningar

Bergsstaten bedriver rattssaker och effektiv myndighetsutovning. Kommunikationen om
verksamhetsomradet ska vara opartisk, tydlig och lattillganglig.

Karaktdren pa Bergsstatens arbetsuppgifter har forskjutits fran manga okomplicerade drenden, t.ex.
undersokningstillstand, till fler komplexa sasom bearbetningskoncessioner och markanvisningar. En
dom 2016 i Hogsta Forvaltningsdomstolen medfor att forutsattningarna for provningar av
bearbetningskoncessioner andras i en sadan riktning att de blir mer omfattande och resurskravande.
Verksamheten &r nu samlad vid ett kontor istallet for som tidigare tva, och under 2017 &r vi ater fullt
bemannade efter att det under 2016 varit viss personalomsattning.

Bergsstaten berors ocksa av forandrade arbetssatt inom hela SGU. Det gor att avdelningen far ett
nagot storre ansvar for avdelningsoverskridande arbetsuppgifter sa som att informera om
prospektering och gruvnaring tillsammans med avdelningen for Mineralresurser, samt att delta i
SGUs processutveckling, vilket framgar av de beskrivna bidragen till gemensamma mal.

Utmaningarna infor 2017 bestar i att:

eUtveckling av Bergsstatens samlade kompetens och ytterligare férstarkning a av en effektiv och
robust verksamhet. Ingen arbetsuppgift far vara beroende av endast en persons kompetens.
Kompetensoverforing och effektivisering av processerna har darfor hog prioritet.

¢ Utveckling av effektiva stodsystem som fungerar integrerat med varandra (mineralrattsregistret
(MRR), diariesystem etc.). Ett forsta steg ar upphandling av ett nytt MRR.

¢ Standigt vara lyhorda for férandringar och forbattringar av lagstiftning och rattspraxis och att aktivt
paverka och initiera 6nskvarda foérandringar.

e Mota vara intressenters behov av kommunikation genom att foradla var hemsida, stélla upp pa
informationsméten, workshops etc. nar vi blir tillfragade samt att ta egna initiativ till kommunikation.

4.2 Bidrag till gemensamma mal

G13 Hdallbarhet
1.Vi bidrar till uppdateringen av hallbarhetsstrategin via hallbarhetsgruppen
Resultatindikatorer:

Uppdaterad hallbarhetsstrategi

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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4.Vi medverkar, i egenskap av referens, i regeringsuppdrag inom hallbar gruvnaring.

4.Vianordnar workshop ledd av HB-strateg. Innehall: Vad innebar hallbarhet for oss? Kan vi arbeta
med det i lagstiftningsutveckling?

Resultatindikatorer:
Genomford och dokumenterad workshop
6. Vi prioriterar resfria méten med andra inom SGU
Resultatindikatorer:

Andel resfria moten med andra inom SGU.

G14 Ledarskap och medarbetarskap
1 Vérdegrund
1.En avdelningsgemensam aktivitet som tydliggor var gemensamma vardegrund
Resultatindikatorer:
Antal genomférda aktiviteter
2 Arbetsmiljo
1.100 % av incidenterna som kan fa allvarliga foljder rapporteras
Resultatindikatorer:
Antal rapporterade incidenter
2.Grundldggande analys genomfoérs
Resultatindikatorer:
Grundlaggande analys finns
3.Skyddsrond genomfors
Resultatindikatorer:
Skyddsrond dokumenterad i verksamhetssysyemet
3 Kompetensplanering
1.Vi upprattar en kompetensplan

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

Dokumenterad kompetensplan

G5 Informationshantering
2 Statlig arkivvard
1. Arkivforteckning och informationshanteringsplan ar upprattade och implementerade
Resultatindikatorer:
Arkivforteckning och informationshanteringsplan ar upprattade och implementerade
3 Informationssdkerhet
1.Vi deltar i gemensamma Ovningar

2.Videltar i gemensamma 6vningar

G8 Intressenter och kommunikation

1.0mvarlds- och intressentanalys samt systematiserade intressentdialoger ar en etablerad del av
Bergsstatens planeringsprocess.

G9 Samhidillsekonomisk analys och effektuppféljning

1.Vi bistar avd M med effektuppfoljning av insamling av undersékningsresultat fran upphorda
undersokningstillstand

Resultatindikatorer:

Utford effektuppféljning

G10 Kvalitet
1. Befintlig dokumentation av var arbetsprocess dr genomgangen och uppdaterad.
Resultatindikatorer:

Uppdaterad dokumentation av var arbetsprocess finns i verksamhetssystemet.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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4.3 Prestationsmal Bergsstaten
Utféra tillstandsprévning

1.Handlaggningstiderna dr som langst 3 manader for undersokningstillstand, 2 manader for
forlangningar och 2 manader for bearbetningskoncessioner.

Resultatmatt:
Handldggningstider enligt diarium.
2.100% av gruvor i drift ska inspekteras varje ar.
Resultatmatt:

Andel utférda inspektioner enligt diarium.

4.4 Utvecklingsmal Bergsstaten
Utféra tillstandsprévning
1.Beredskap finns for upphandling av nytt MRR
Resultatindikatorer:
Fardigt upphandlingsunderlag finns.
2.Vi arbetar med kvalitetssdkrat och ajourhallna system for var verksamhet
Resultatindikatorer:
Uppdaterat verksamhetssystem. Struktur pa G.-mapp anpassad till kontorssammanslagningen.
3.Vi har kommunikationskanaler med de sydliga gruvlanen.
Resultatindikatorer:

Genomfdrd infodag med lanen Orebro, Dalarna, Gavleborg, Uppsala och Vistmanland.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04
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4.5 Avdelningens budget
Intakter Kostnader
Bergsstaten 11 560 7 048
1:8 Forvaltningsanslag m.m. 60 7043
Inkomsttitel 2525 - Avgifter vid Bergsstaten 10 000
Inkomsttitel 2528 - Mineralerséattningar 1 500
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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5. Samhallsplanering

5.1 Utmaningar

Avdelningen Samhallsplanering har ett mycket brett uppdrag. Den Overgripande utmaningen ar att fa
geologiska underlag att anvandas och spela roll i planerings- och beslutsprocesser, dar samhillets
utveckling idag staller stora krav pa planering av markanvandning och anvdandning av naturresurser.
Det &r manga och delvis motstaende intressen som behover beaktas och hanteras och som boér
underbyggas av information med geologiskt innehall.

Viktiga samhallsfragor i dagens debatt ar:

¢ Behovet av 6kat bostadsbyggande och forbattrad infrastruktur.

¢ | uppfoljningen av de nationella miljokvalitetsmalen ser vi att vi har langt kvar till att Iamna en god
miljo till kommande generationer.

» Klimatfragorna ar fortsatt aktuella och dven dar ar prognoserna ganska dystra. Det finns ett antal
konkreta insatser som SGU har arbetat med och dar vi ser att vara insatser dven fortsattningsvis ar
viktiga for samhallsutvecklingen.

e Materialforsérjningsplanering och havsplanering ar tydliga exempel dar just planering av
naturresurser och markanvandning ar viktigt.

Avdelningens framsta intressenter ar kommuner och lansstyrelser. D& kommunerna ar svara att
hantera direkt, pga. att de &r sd manga och olika, har vi inriktat vart arbete pa lansstyrelser men dven
pa andra myndigheter. Genom att samverka med andra 6kar vi méjligheterna att na ut till
planeringsprocesserna. For SGUs del ar detta viktigt da vi i planeringssammanhang ar en liten och
fortfarande ratt anonym aktér. Dialogerna och samarbetena med andra myndigheter har darfor 6kat
under aren och detta fokus kommer att fortsatta. Landstingen kan komma att bli en viktig intressent i
och med forslaget till ny regionindelning.

Fran 2016 har avdelningens enheter en ny indelning som har sitt ursprung i tidigare identifierade
fokusomraden. Dessa fokusomraden utgjorde ett antal huvudspar fér avdelningens arbete. De nya
enheterna har darfor en tydlig koppling till bade fragestallningar och intressenter.

Synlighet i planeringsprocesserna — hur hjalper vi Sverige att

planera ratt?

Under 2016 har avdelningen arbetat med att fortydliga uppdraget i SGUs instruktion om
tillhandahallande av underlag for tillampningen av 3-5 kap. miljobalken och plan- och bygglagen.
2017 fortgar mer konkret arbete med information for att stodja en effektivare
samhallsbyggnadsprocess.

Behovet av 6kat bostadsbyggande (700 000 bostader fram till 2025) och infrastruktur dr en utmaning
for kommuner och myndigheter. Vi fokuserar vart arbete pa att ateranvanda information som tagits
fram av andra aktorer, t ex Trafikverket. Genom detta kan vi 6ka mangden tillganglig information
vasentligt. En utmaning ar att skapa en infrastruktur och arbetsfloden for detta.

Under 2016 har samarbetet med HaV (Havs- och vattenmyndigheten) rorande havsplanering beféasts.
Under 2017 fortsatter vi att bidra med underlag till havsplaneringen genom detta goda samarbete.
Okade ansprak pa havs- och kustomraden, 6kad anvdand-ning av marina resurser samt en stark
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tillvaxt inom de maritima naringarna, innebar ut-maningar for samhallet. Har ar SGUs arbete med
insamling, utveckling och tillhandahallande av information och kartunderlag 6ver svenskt
havsomrade viktiga.

Materialforsorjningsplanering ar en satsning som startat internt pa SGU men dven utvecklats inom
ett regeringsuppdrag. Detta arbete fortsatter 2017 da det ar bade en planeringsfraga och ocksa en
fraga om miljokvalitetsmal och en héllbar naturresursanvandning.

Viktiga bidrag till en hallbar utveckling

Manga av avdelningens aktiviteter har direkt baring pa ett eller flera miljomal. Grundvatten av god
kvalitet, Hav i balans, Giftfri miljo samt Ingen 6vergddning &dr nagra av dessa. Agenda 2030 och
Ostersjostrategin innehaller ocksd utmaningar och prioriteringsgrund for flera av avdelningens
ansvarsomraden.

| en hallbar samhallsutveckling maste hansyn tas till effekter av klimatférandringar. For att starka
sambhallets resiliens behovs bade kunskap om de bakomliggande riskerna och tillgang till relevanta
planeringsunderlag. Tektoniska risker och férvantat 6kade fléden paverkar sakerhetsmarginalerna i
befintliga och planerade dammar och geologiska slutforvar.

Koldioxidlagring ar en av de insatser som beddoms behdvas for att na klimatmalen. SGU ar enligt
miljotillsynsférordningen tillstands- och tillsynsmyndighet for geologisk lagring av koldioxid. En
aktionsplan ar utarbetad men det aterstar ett omfattande arbete. | hur stor utstrdackning avdelningen
och dven enheten Georesurser kommer att bli involverad beror pa var det formella ansvaret hamnar.
Oavsett vilken 16sning som viljs krévs kunskapsuppbyggnad pa SGU. Aven om SGUs bidrag &r litet &r
fragan om fornybara energikallor viktig och SGUs roll och mojligheter behéver utredas.

For att betrakta naturen som en helhet behover geologins och landskapets roll forstarkas i
naturbegreppet. Arbete med att férmedla vardet av vart geologiska arv fortsatter.

Langsiktig anvandning av undersokningsfartyget Ocean Surveyor
Fartyget Ocean Surveyor ar SGUs undersokningsplattform for marina undersdkningar och en
forutsattning for den maringeologiska verksamheten. For att sakerstalla funktionen av sjalva fartyget
kommer framdrivningssystemet att behdva bytas ut i sin helhet. Det ar ett stort ingrepp och en stor
kostnad. Upphandlingsarbetet startade 2016 och dr omfattande. Byte av framdriftsystem ar planerat
att utforas under vinteruppehallet 2017/2018. Bytet sakerstéller en langsiktig drift och
undersokningsverksamhet.

5.2 Bidrag till gemensamma mal

G13 Hallbarhet
1.Vi bidrar till uppdateringen av hallbarhetsstrategin via hallbarhetsgruppen.
Resultatindikatorer:

Uppdaterad hallbarhetsstrategi
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2.(a) Vi bidrar till uppdateringen av genomférandeplanen.
Resultatindikatorer:
Uppdaterad genomforandeplan
2.(b) Vi arbetar med miljomalen i enlighet med SGUs genomférandeplan for miljomalsarbetet.
Resultatindikatorer:
VP och handlingsplaner som innehaller atgarderna i genomférandeplanen fér miljomalsarbetet
Avrapportering i enlighet med mall och tidplan
2.(c) Vi arbetar med atgarder enligt SGUs handlingsplan for klimatanpassning
Resultatindikatorer:
Avrapportering i enlighet med mall och tidplan

3.Vi bidrar till uppdateringen av SGUs miljoutredning via hallbarhetsgruppen. Bedémning av bidrag
till miljémalen goérs redan i handlingsplaner vilket blir ett stod i uppdateringen.

4.Samtliga hallbarhetsaspekter beskrivs i underlag och projektspecifikationer for nya projekt.
Resultatindikatorer:
Mall och avrapportering i projektspecifikationer

5.Avdelningen utarbetar en enkel checklista for hantering av de tre hallbarhetsaspekterna som kan
anvandas i projektspecifikationer och remisser m.m. Hallbarhetsindex.

Resultatindikatorer:
Framtagen checklista
6.(a) Vi uppmuntrar medarbetarna att bidra till klimatsmarta resor till och fran arbetet.
6.(b) Vi lar oss mer om resfria moéten.
Resultatindikatorer:
Antal medarbetare som deltagit i utbildning om resfria moéten

6.(c) Vi forbereder installation av ett miljovanligare framdrivningssystem pa vart fartyg Ocean
Surveyor vilket ger minskade koldioxidutslapp.

Resultatindikatorer:

Framtagna upphandlingsdokument
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G14 Ledarskap och medarbetarskap

1 Vérdegrund

1.En avdelningsgemensam aktivitet som tydliggoér var gemensamma vardegrund
2.En enhetsaktivitet som tydliggor var gemensamma vardegrund

2 Arbetsmiljo

1.Incidenter som kan fa allvarliga foljder f6ljs upp och atgarder foreslas.
2.Enheterna genomfor grundldggande analyser.

3.Skyddsronder genomfors.

4.Gruppenkater genomfors.

3 Kompetensplanering

1.Avdelningen tar fram en langsiktig kompetensplan genom analys av behoven och i samarbete med
ovriga avdelningar.

2.Avdelningen inventerar intresse av utbildning av certifierade projektledare (se dven G10).

G4 Forstdirkta resurser

1.Medfinansiering motsvarande 6 personar pa avdelningen.

G5 Informationshantering

1 Férvaltning av informationsméngder

2.0bjekt (gallande databaser jord, marin, bergkvalitet mm) definieras i objekttypskataloger.
Omfattning och planering i samrad med Geodata och enligt projektspecifikation.

3.Dokumentation av informationsflédet (gallande databaser och produkter jord, marin, bergkvalitet
mm). Omfattning och planering i samrad med Geodata och enligt projektspecifikation.

4.Termer och definitioner (géllande databaser jord, marin, bergkvalitet mm) dr dokumenterade.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2 Statlig arkivvard

1. Arkivforteckningar och informationshanteringsplaner ar upprattade och implementerade for
avdelningens arbetsfloden.

3 Informationssdkerhet

1.Avdelningen deltar i gemensamma Ovningar.

G8 Intressenter och kommunikation

1.Avdelningen anvander beslutad rutin och form for intressentanalyser och intressentdialog.

2.Enheterna kommunicerar detta i sina intressentdialoger med stod av Kommunikation.

3.Genomford omvarldsbevakning och kommunikation genom regionansvariga
Resultatindikatorer:

Vplan 2018 har tagit hansyn till omvarldsanalys

G9 Samhidillsekonomisk analys och effektuppféljning
1.Avdelningen avser gora 2 effektuppféljningar.

2.Avdelningen avser gora 2 samhallsekonomiska analyser.

G10 Kvalitet

4. Avdelningen bidrar med checklista for hallbarhetsaspekter/index (se dven G13).
5.Kandidater pa enheterna identifieras i medarbetarsamtal.

6.En (1) internrevision utférd pa avdelningen.

5.3 Prestationsmal Samhaéllsplanering
Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

0. SGU bidrar till en hallbar samhallsutveckling dar geologisk information ger synliga effekter i
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besluts- och planeringsprocesser
Resultatmatt:
Foljs upp genom nagra effektuppfdljningar varje ar.

1. Vihar den kunskap och geologiska information som behdévs for att for att moéta dagens och
morgondagens utmaningar

Resultatmatt:
Foljs upp genom att kvaliteten bedoms i effektuppfoljningar och NKI.

2. Avdelningen deltar i Kartdagarna, Almedalen samt ytterligare konferens med monter och
foredrag

Resultatmatt:
Utvardering av deltagande.

11.Vi tillhandahaller underlag for tillampning av MB och PBL (Ratt underlag anvands i
planeringsprocesser enligt MB och PBL)

Resultatmatt:

Uppgraderad jordartsinformation finns tillgdnglig inom prioriterade omraden (enl sarskild
utredning)

Befintliga produkter jorddjup/bergyta samt skredférutsattning uppdaterade
3d-modeller publicerade enl sarskild plan
Rapport Hallbar undermarksplanering publicerad (forstudie)
Atgarder enl plan for Hallbar undermarksplanering genomférda
12.Geologisk och geoteknisk/bergteknisk info fran bl a infrastrukturprojekt dteranvands
Resultatmatt:

Byggnadsgeologisk information i form av jorddjup och lagerféljder fran externa kallor
tillgangliggjorda via visningstjanster enligt sarskilt plan

Byggnadsgeologisk information rorande svaghetszoner i berg tillgangliggjorda via
visningstjanster enl sarskilt plan

Byggnadsgeologisk information rorande karnborrhal i berg tillgdngliggjorda via visningstjanster
enl sarskilt plan
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13.Vi har levererat kunskap och grundlaggande geologiska information som behovs for att mota
dagens och morgondagens utmaningar

Resultatmatt:

Harmoniserad berggrundinformation tillganglig inom prioriterade omraden (enl sarskild
utredning)

Rapport Stockholmsomradets geologiska utveckling publicerad
20.SGU bidrar till en effektiv havsplanering som skapar hallbar utveckling och bla tillvaxt

21.Det finns kartunderlag och information for stéd till genomforandet av ekosystembaserad fysik
havsplanering i Sverige

Resultatmatt:

Antal produkter definierade och utvecklade i samrad med Hav- och vattenmyndigheten och
andra aktorer

En marin kartvisare for stod till havsplanering
22.Vi har utfort radgivning och kvalitetssakring kring havsplanering och marint omradesskydd
Resultatmatt:
Antal dialogmo6ten med Havs- och vattenmyndigheten och antal kvalitetssdkrade underlag
23.Vi har bidragit till en hallbar utveckling inom omradena havsbaserad energi och materialutvinning
Resultatmatt:
En rapport kring férutsattningarna for utvinning av marin sand i svensk ekonomisk zon
Antal kartunderlag och information till stod for etablering av vagkraft i svensk ekonomisk zon

24.Det finns kartunderlag och information for att snabbare na miljékvalitetsmalen Hav i balans,
Giftfri miljo och Ingen 6vergddning

Resultatmatt:
Rekommendationer kring atgardsbehov for fiberbankar och fiberrika sediment
Antal kartor och information 6ver belastningen av miljogifter och naringsamnen i sediment

30.SGUs expertis och underlag ger forutsattningar for ett effektivt och hallbart nyttjande av
naturresurser

31.Vi har levererat underlag for effektivare hantering av naturresurser i form av bergkvalitetskartor
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Resultatmatt:
Antal materialforsorjningsplaner eller andra planer dar SGUs information har anvands.
32.Var kunskap inom CCS ar uppdaterad for att bemota framtida krav pa myndighet .
Resultatmatt:
Koldioxid rapporten ar uppdaterad. Koldioxid gruppen har uppdaterat handlingsplan.

33.Vijobbar aktivt med geoenergifragor genom att identifiera och samla tillgénglig information om
potential inom geoenergi.

Resultatmatt:
Aterkoppling och dialog med Energimyndigheten
34.Viférmedlar vardet av vart geologiska arv
Resultatmatt:
Vi jobbar med metodutveckling for vardering av geologiska naturvarden
40.SGUs underlag och kunskap bidrar till ett klimatanpassat och sakert samhalle

41.Vilevererar jordartsgeologiska kartunderlag och information som ar bearbetade, anpassade och
kompletterade inom av prioriterade intressenter utpekade omraden

Resultatmatt:
Jordartsdatabaser ar uppdaterade (antal uppdateringar/ar)
Nya underlag ar lanserade pa SGUs webb.
42.Viarbetar med jordartskartldggning av omraden som saknar modernt geologiskt underlag
Resultatmatt:
Enligt faststalld projektplan
43.Vi bidrar till battre vattenkvalitet i sma kustmynnande vattendrag i Norrbotten och Vasterbotten
Resultatmatt:

Antal inlagrade jordartsobservationer vid kartldaggning av sura sulfatjordar inom prioriterade
avrinningsomraden i Norrbotten och Vasterbotten

50.Vi har ett certifierad rederi och Ocean Surveyor ar tillgangligt fér maringeologiska
undersokningar.
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51.Rederiet ar certifierat
Resultatmatt:
Rederiet ar certifierat
52.Drift av Ocean Surveyor och Ugglan
Resultatmatt:

Ocean Surveyor och Ugglan har varit i drift under aret

Avge expertutlatanden (remisser)

1. Effektiva och tydliga yttranden for prioriterade remisskategorier

5.4 Utvecklingsmal Samhallsplanering

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

1. Vihar den kunskap och geologiska information som behd6vs for att for att moéta dagens och
morgondagens utmaningar

2. ldentifierat kursutbud inom avdelningens omraden

11.Vi har utvecklat och implementerat databaser, produkter och visningstjanster inom
byggnadsgeologi

Resultatindikatorer:
Databas for information om svaghetszoner i berg implementerad
Kartvisare "Byggnadsgeologi" implementerad
Leveransformat definierat och visningtjanster for info om svaghetrszoner i berg i drift
Leveransformat definierat och visningstjanster for datamangd Borrhall-infrastruktus i drift

12.Vi har utvecklat arbetsfoden for, och modeller fér férvaltning och tillhandahallande av, geologisk
infoi3D

Resultatindikatorer:

Info fran utvalda 3D modeller kan levereras till kund och exponeras i visningstjanst
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13.Vi har utvecklat arbetsfléden for, och modeller for forvaltning och tillhandahallande av, geologisk
information fran externa kallor

Resultatindikatorer:
Overgripande Arbetsfldde 3D-modellering dokumenterat i verksamhetssystemet och i drift
21.Vi utvecklar labb, utrustning och provhantering pa Ocean Surveyor och Ugglan
Resultatindikatorer:
Vi har val fungerande undersokningsplattformer
31.Vi har utvecklat databaser och visningstjanster inom geoenergisektor
Resultatindikatorer:
Kartvisare Geoenergipotential implementerad
41.Vi bygger upp kunskap, information och kontaktnat inom seismiska risker och neotektonik.
Resultatindikatorer:

Vi medverkar i Nordisk kompetensgrupp med arbete for en gemensam struktur for databas
for postglaciala forkastningar.

42.Vi utvecklar processen for jordartskartering for att folja en digital produktionslinje.
Resultatindikatorer:
Vi genomfor en intern utbildning pa metoden.
43.Vi utvecklar jordartsgeologiska datamangder och produkter.
Resultatindikatorer:

Minst tre dataméangder (kornstorleksanalyser, HK-databas, torvstratigrafier, finjobsfiler) och
produkter ar uppdaterad, utvecklad och lanserad.

44.Vi utvecklar och starker SGUs roll och kompetens inom klimatanpassning.
Resultatindikatorer:
Antal samverkansaktiviteter inom klimatanpassning
51.Livstidsférlangning av Ocean Surveyor
Resultatindikatorer:
Upphandlat livstidsférlangning av Ocean Surveyor
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Maringeologi
51.Vi har en stark sammanhallning dar vi har introducerat nya medarbetare i arbetsgruppen
Resultatindikatorer:

Vi har genomfort gruppstarkande aktiviteter

Avge expertutldatanden (remisser)

11.Checklista/vagledning for geologisk information i kommuners 6versiktsplanering framtagen och
forankrad hos BoV och SKL

Resultatindikatorer:
klar/icke klar

12.Checklista for geologisk information i vagplaner o liknande framtagen och férankrad hos berérd
intressent

Resultatindikatorer:

klar / icke klar

5.5 Regeringsuppdrag

1. Uppdrag att medverka i genomférandet av Europeiska unionens strategi fér Ostersjoregionen.

5.6 Avdelningens budget

Intakter Kostnader

Samhallsplanering 13 2589 53 874
1:8 Forvaltning=anslag m.m. 11 842 52 457
Uppdrag 1417 1417
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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6. Mark och grundvatten

6.1 Utmaningar

Grundvattnet som naturresurs ar en avgorande faktor i samhallsbyggandet men fortfarande alltfor
lite kdnt. Utmaningen kvarstar att fa samhallet att beakta grundvattnet som en del av vattnets
kretslopp och darmed inkludera grundvattnet i ett tidigt skede i planerings- och atgardsarbete.
Konsekvensen blir att det framst dr negativa handelser kopplat till grundvattnet som
uppmarksammas.

Under 2016 har vi bidragit till ett 6kat fokus pa grundvattenfragor dels genom att vara aktiva inom
PFAS-problematiken, dricksvattenutredningen och sommarens vattenbrist i SO Sverige, dels genom
fordjupad samverkan med HaV (havs- och vattenmyndigheten), NV (naturvardsverket) och MSB
(myndigheten for samhallsskydd och beredskap). Var samverkan med dessa myndigheter har bl.a.
medfort att vi kunnat utoka grundvattendvervakningen i Sverige med en 6kad fokusering pa de
grundvattenférekomster som ar paverkade eller riskerar att paverkas av fororeningar. Vi har ocksa
genom samverkan med MSB kunnat genomfora helikopterburna TEM-métningar (geofysiska
maétningar) 6ver Oland i syfte att hitta nya grundvattenmagasin. Arbetet med dtgérder kopplat till
Miljomalsradet och den under 2016 framtagna genomférandeplanen for miljomalen breddar ocksa
konkreta insatser till att dven omfatta grundvattenberoende ekosystem, grundvatten inom
gruvnadringen, etc.

Under 2017 behdver vi bli annu battre pa att bade kvalitetssakra och tillgdngliggéra var information
for att vi ska behalla fértroendet och méta vara intressenters behov. Det ar i forlangningen ocksa en
forutsattning for att vi faktiskt ska kunna na det nationella miljokvalitetsmalet Grundvatten av god
kvalitet.

Vart arbete med férorenade omraden bidrar till att na det nationella miljokvalitetsmalet Giftfri miljo
och ar en viktig del i att SGU ska vara ledande for en dndamalsenlig anvandning av mark och vatten.
Arbetet syftar till att minska risken for att manniskor och milj6é skadas pa grund av féroreningar men
ocksa till att tillgangliggdra mark for ny anvandning. | Sverige finns idag ca 80 000 omraden ddr man
konstaterat eller misstanker fororeningar. Av dessa vet vi att ca 1 200 behover atgardas eftersom de
innebar en mycket hog risk for skador hos manniskor och miljé. Fér att na miljokvalitetsmalet Giftfri
miljo maste takten med vilken férorenade omraden atgardas 6ka. For att hantera denna utmaning
behover vi under 2017 forbattra och effektivisera vart arbete. Det handlar om att bidra till
utvecklingen av ny teknik och innovation samt att 6ka var interna effektivitet genom hogre kvalitet
pa vara upphandlingar och en mer effektiv internadministration. Vi behover i stérre utstrackning
hitta samarbeten med forskare och innovatorer i vara projekt. Vi behdver ocksa bredda och forbattra
var kommunikation for att visa pa de framsteg som gors i vara projekt for intressenter i var bransch.
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Oka kvaliteten

Under 2017 tar vi steg for att i hitta ratt kunskapsniva och erfarenhet for att sdga att ett oljelager kan
lamnas utan vidare tillsyn och att det i framtiden inte kommer medfér ndgon miljomassig risk. Vi vet
an sa lange for lite om variationer i nedbrytningsprocesserna och vattenkemi anlaggningarna for att
kunna gora detta.

SGUs ansvar for miljokvalitetsmalet Grundvatten av god kvalitet innebér bl.a. krav pa
indikatorutveckling, beaktande av mal inom Agenda 2030 samt utokat fokus pa styrmedel och
atgarder. Detta innebar utmaningar i att utvardera och anvanda data som SGU tillhandahaller fran
kartlaggning, grundvattendvervakning, Vattentadktsarkivet.

Vara intressenter har framfort synpunkter pa tillforlitligheten i vissa av vara databaser. Vi
effektiviserar darfor arbetet och 6kar datakvaliteten i vara databaser. Vi uppnar detta genom att all
insamling av miljoovervakningsdata sker pa ett enhetligt satt genom kvalitetskontroller t ex genom
utdkade valideringstjanster. Vi fortsatter arbetet med 6kad informationssakerhet i vara databaser
genom tydliga rutiner och ansvarsfordelning vid hantering och tillgdngliggérande av kanslig och
sekretessbelagd information.

Oka takten

Under 2016 har vi avslutat och levererat de sista karteringsobjekten som vi atagit oss i den
langtidsplan for insamling av geologisk information SGU arbetat efter sedan 2008. Fran 2017 arbetar
vi nu i enlighet med en férnyad prioriteringsordning som tar hansyn till vara intressenters dnskemal
och var tillgdngliga information. For att kunna mota vara intressenters stora behov av nyinsamlad
och uppdaterad information behoéver vi frigora tid genom ytterligare effektiviseringar. Under 2017
fokuserar vi framst pa att ytterligare effektivisera var hantering avinkommande fragestallningar,
remisser och bestallningar.

Under 2017 utdkar och samordnar vi den nationella och regionala grundvattenévervakningen sa att
de tillsammans ger en mer heltdckande 6vervakning for att uppna miljokvalitetsmalet och
vattenforvaltningens krav. Vi kommer ocksa att utveckla en riskbaserad 6vervakning som kan
beskriva miljorisker och ge underlag till vilka atgdrder som behéver genomforas i
grundvattenforekomster som ar paverkade eller riskerar att paverkas av fororeningar.

Prioritera ratt

Behovet av att satsa resurser pa att utreda och atgirda fororenade omraden i Sverige, dar det helt
eller delvis saknas ansvarig verksamhetsut6vare, ar stort och avgérande om vi ska na
miljokvalitetsmalet Giftfri milj6. | en utvecklad dialog med lansstyrelser och Naturvardsverket
identifierar vi de objekt som ska prioriteras for att sakerstalla att de objekt som SGU atar sig ocksa ar
de objekt som kommer fa fortsatt finansiering.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Effektutvarderingar

Inom ramen for vart ansvar kan vi utveckla hallbarhetsbedémningar av planerade atgarder, bedéma
den samhallsekonomiska nyttan samt genomféra effektuppfoéljningar av vart arbete i olika projekt
och som helhet. Detta leder till battre underlag for bedomning av effekter av vart arbete och den
nytta vi bidrar med. Under 2017 fokuserar vi pa saneringsobjekt, remisser och grundvattenkartering.

Na fler

Under 2017 kommer vi gemensamt med 6vriga avdelningar utdka var kommunikation med bransch
och tillsynsmyndigheter inom gruv- och materialtakt. Vi kommer bygga var kommunikation pa det
arbete som redan ar genomfért med framtagande av checklista med vilka aspekter vi anser ar viktiga
att ta hansyn till vid taktverksamhet. Var malsattning ar att sakerstélla att dessa aspekter beaktas av
saval verksamhetsutdvare som tillsynsmyndighet.

En gemensam satsning pagar for att kommunikation och information om miljokvalitetsmalen i
samhallet ska 6ka. SGU kommer har att ha en aktiv roll. Vi behover samtidigt utoka kontakt och
utbildningsinsatser for att belysa grundvattnets roll och anvandningen av data inom
sambhallsplaneringen.

6.2 Bidrag till gemensamma mal

G13 Hallbarhet

1.Vi bidrar till uppdateringen av hallbarhetsstrategin via hallbarhetsgruppen
Resultatindikatorer:
Uppdaterad hallbarhetsstrategi
2.(b) Vi arbetar med atgarder enligt SGUs handlingsplan for klimatanpassning

4.a) Vid sanering och infér genomférandet av vald saneringsatgard ska styrning fér miljé och
hallbarhetsfragor finnas med forfragningsunderlag

Resultatindikatorer:

Andel genomfdrda saneringsatgarder med styrning for miljo och hallbarhetsfragor redan i
forfragningsunderlagen

4.b) Viverkar for miljomalen, inklusive grundvatten av god kvalitet, i enlighet med
genomfdrandeplanen.

Resultatindikatorer:

Avrapportering i enlighet med mall och tidsplan

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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4.c) Vi identifierar/anvander resurseffektiva och hallbara atgarder for efterbehandling av férorenade
omraden

Resultatindikatorer:

vi tar fram en plan for teknikutveckling i syfte att identifiera fokusomraden dar vara projekt
kan bidra till resurseffektivare och hallbarare atgarder

4.d) Vi deltar i utbildning om miljomal och hallbarhet
Resultatindikatorer:
Alla enheter har deltagit i utbildning i hallbarhet/miljomal
5.Vi medverkar i arbetet med rutiner fér hallbar upphandling
Resultatindikatorer:

Framtagen checklista i samarbete med avd VS

G14 Ledarskap och medarbetarskap
1 Vérdegrund
1.En avdelningsgemensam aktivitet som tydliggoér var gemensamma vardegrund
Resultatindikatorer:
En genomford avdelningsaktivitet
2.En aktivitet per enhet som tydliggér var gemensamma vardegrund
Resultatindikatorer:
Antal genomférda enhetsaktiviteter
2 Arbetsmiljo
1.Incidenter som kan fa allvarliga foljder f6ljs upp och atgarder foreslas.
Resultatindikatorer:
Alla incidenter rapporteras.
2.Enheterna genomfor grundlaggande analyser och vidtar atgarder for att reducera risker.

Resultatindikatorer:

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Enheterna genomfér grundlaggande analyser.

3.Skyddsronder genomfors.
Resultatindikatorer:
Genomforda skyddsronder
4.Gruppenkater genomfors.
Resultatindikatorer:
Genomfdrda gruppenkater
3 Kompetensplanering
1.Avdelningen tar fram en langsiktig kompetensplan

Resultatindikatorer:

2016-12-21

Kompetensbreddning av faltpersonal genom ett gemensamt mote dar kartering, inventering

och provtagning samordnas och utvecklas.

Kompetensbreddning av projektledare vid 4 erfarenhetsdagar

G4 Forstdirkta resurser

1.Ta fram en strategisk plan for deltagande i externa forskningsprojekt

Resultatindikatorer:

En strategisk plan

1.Vi 6kar antalet upparbetade timmar som finansieras med annan finansieringskalla an 1:8

Resultatindikatorer:

Antalet upparbetade timmar med annan finansieringskalla dn 1:8 dar minst fem % hogre an

2016

G5 Informationshantering
1 Forvaltning av informationsméngder

1.Vitar fram en samlad hydrogeologisk databas.

Utfardare: Camilla Ottengren
Faststallare: Lena Séderberg
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Resultatindikatorer:
En forsta version av en samlad databas finns framtagen
2 Statlig arkivvard

1.All ostrukturerad information pa gemensamma arbetsytor dr genomgangen, rensad, gallrad enligt
beslutat arkivprocess

Resultatindikatorer:

Andel information som gatts igenom

G8 Intressenter och kommunikation
1.a) Vi arbetar med omvarldsanalys
Resultatindikatorer:
Uppdaterad omvarldsanalys
1.b) Vi arbetar med intressentanalys
Resultatindikatorer:
Uppdaterad intressentanalys
2.a) Vi arbetar med intressentdialog
Resultatindikatorer:
Genomford intressentdialog
2.b) Vi utvecklar Grundvattendagarna till ett verktyg i var intressentdialog
Resultatindikatorer:
Genomford intressentdialog

2.c) Vi nyttjar redan etablerade forum ex.Vattenstdamman och Havs- och vattenforum for att na
beslutsfattare

Resultatindikatorer:

Genomford intressentdialog

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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G9 Samhidllsekonomisk analys och effektuppféljning
1.Vi genomfér en samhallsekonomisk analys fér remisskategorin bergtakter
Resultatindikatorer:
Genomford samhallsekonomisk analys
2.Vi genomfor tva effektuppfoljningar (1 karteringsprojekt och 1 remisskategori)
Resultatindikatorer:

Tva genomforda effektuppféljningar

G10 Kvalitet

1.a) Vi vidareutvecklar, fortydligar och anvander rutiner for insamling och inlagring av hydrogeologisk
information dar loggar, sparbarhet och sessionshantering ar en del i processen.

Resultatindikatorer:
Framtagna och uppdaterade rutiner fér insamling och inlagring av hydrogeologisk information.
1.b) Kvalitetssakrar processen "Utreda och atgarda férorenade omraden”
Resultatindikatorer:

Kvalitetssakrad process

6.3 Prestationsmal Mark och grundvatten
Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

Grundvatten

11.Vi utvecklar och utdkar évervakningen av grundvattnets kvalitet och kvantitet for att uppfylla
vattenforvaltningens behov och félja miljétillstandet i grundvatten enligt miljomalen.

Resultatmatt:

100 grundvattenforekomster har inventerats och provtagits i enlighet med den plan SGU, HaV,
VM och NV tagit fram for arbetet med 6vervakning utifran vattenforvaltningens behov

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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40 manuella matstationer har ersatts av automatiska loggrar

12.Vi okar tillgangligheten av insamlad grundvattendata utifrdn behoven som identifierats vid vara
intressentdialoger.

Resultatmatt:
Karttjansterna Brunnar och Grundvattennidver har utvecklats och tillforts fler attribut

21.Vi bedriver en behovsstyrd insamling av hydrogeologisk information och tillhandahaller den pa ett
lattillgangligt satt

Resultatmatt:

Vi faststaller en karteringsplan innefattande prioriterade grundvattenmagasin

Vi faststaller metodik/omfattning av nykartering samt hur vi tillhandahaller insamlad
information

Vi samlar in hydrogeologisk information enligt karteringsplanen och tillgangliggor 11
magasinbeskrivningar

Vi samlar in hydrogeologisk information enligt karteringsplanen och tillgangliggor 11
grundvattenmagasindatabaser

22.Viforeskriver och vagleder vattenmyndigheterna och lansstyrelserna i deras arbete med
grundvattenforvaltning pa ett korrekt och samtidigt enkelt satt.

Resultatmatt:

Vi publicerar vagledningar avseende konceptuella modeller och grundvttenberoende
ekosystem

31.Vi tillgéngliggdr ett planeringsunderlag med avseende pa vattenférsérjning for Oland och Gotland
baserat pa TEM-matningar

Resultatmatt:

Tillgdngliggjort planeringsunderlag for vattenférsérjning pa Oland

Avge expertutlatanden (remisser)

1.Vi har en effektiv remisshantering och prioriterar de remisser som vi bedémer ger storst
samhallsnytta.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatmatt:
Vi faststaller en prioriteringsmodell for remisser
Antalet arbetade timmar pa aktiviteten remisser (655) ar farre dn 2016

Vi lyfter upp vara 40 viktigaste grundvattenremisser pa var webbplats

Utreda och atgdirda férorenade omraden
31.Vi utfor en effektiv miljosakring av vara oljelager
Resultatmatt:
Vi ansoker om och erhaller tillstdnd for vattenverksamhet fér tva nya anlaggningar

32.Vi uppfyller kraven i vara vattendomar och tillstand for vara oljelager sa att inga oacceptabla
fororeningar sprids

Resultatmatt:
Antal arsrapporter till rapporter tillsynsmyndighet och andel krav/villkor som vi uppfyller
Antal rapporter till tillsynsmyndigheter

41.Risken for skador minskar genom att férorenade omraden utreds och atgardas. Vi har paborjat
minst 5 nya SFO objekt + minst 3 nya BFO-objekt, minst 5 objekt har utretts i en Huvudstudie,
minst 5 objekt har blivit atgardsforberedda (nyckelfardiga), minst 5 objekt har atgardats

Resultatmatt:
Antal nya SFO objekt dar utredning pabdrjas under aret
Antal SFO objekt dar atgard pabdrjats under aret
Antal nya BFO objekt dar utredning eller atgéard paborjats under aret
Antal utredda objekt (fardigstalld huvudstudie)
Antal objekt dar projektering av atgard slutforts (Nyckelfardigt objekt)

Antal atgardade objekt (ett omrade har blivit tillgdngliggjort och kan anvandas fér det andamal
som ar mest lampligt)

42.Genom att genomféra minst 1 innovationsupphandling bidrar vi till kunskapsuppbyggnad genom
samarbeten och att ny teknik eller metoder tillampas vid vara objekt.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Séderberg Dokumentkod: 2.1.6:04



SGU

Sveriges geologiska undersdkning 2016-12-21

Resultatmatt:
Antal innovationsupphandlingar

43.0mraden kan anvandas fér det andamal som ar mest lampligt, tillgdngliggérande av mark genom
utredningar och atgarder

Resultatmatt:

Metod framtagen for hur tillgdngliggjord yta efter utredningar och atgarder kommuniceras och
redovisas.

Ytan av den mark som tillgangliggjorts genom atgéarder.

Verka for miljokval.mdlet Grundvatten av god kvalitet

21.Visamordnar uppfoljning, utvardering och rapportering i fraga om miljokvalitetsmalet
grundvatten av god kvalitet

Resultatmatt:
Vi levererar underlag till arlig uppféljning 2017

Vi tar fram ett nytt forslag till indikatorer for miljokvalitetsmalet grundvatten av god kvalitet

6.4 Utvecklingsmal Mark och grundvatten
Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

Grundvatten
11.Vi samordnar den nationella, regionala och utdkade miljoévervakningen av grundvatten.
Resultatindikatorer:
Upprattad nationell grundvattendvervakningsgrupp
12.Vi effektiviserar insamlingen och 6kar datakvaliteten i vara databaser.
Resultatindikatorer:

All miljoévervakningsdata passerar genom valideringstjanst (Andel analysvarden som passerar
genom valideringstjanst).

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2 atgérder ar genomforda for att 6ka den digitala andelen brunnsprotokoll.
13.Vi effektiviserar var hantering av inkommande fragor om grundvatten.
Resultatindikatorer:
Alla drenden (samtal och mail) gar via SGUs kundservice.

21.Viundersoker mojligheten till att skapa ett ramverk for att upptacka "nya" féroreingar i
grundvattnet.

Resultatindikatorer:
Beslut om fortsatt arbete med nya fororeningar
22.Vi arbetar med planering pa medellang sikt for att tydliggora och konkretisera vart vi ar pa vag
Resultatindikatorer:
Form och ambition fér planering pd medellang sikt &r utvecklad och implementerad
23.Vi provar och utvarderar modellering i anlsutning till nykartering.
Resultatindikatorer:
Genomford och utvarderad modellering av ett grundvattenmagasin

31.Vi starker och utvecklar SGUs kompetens och roll i grundvattenfragor kopplade till infrastruktur,
takter och gruvor

Resultatindikatorer:
Effektutvardering av remisser avseende bergtdkter
Véagledning vattenhantering bergtakter

32.Vi utvecklar arbetssatt och verktyg for att kunna forvalta geologisk/hydrogeologisk information i
3D

Resultatindikatorer:

Geologisk 3D modell Gotland och Oland

Utreda och atgdirda férorenade omraden

31.Vi bidrar till kunskapsuppbyggnad i fragor som rér vara oljelager
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Resultatindikatorer:
Genomford utredning avseende grundvattenbildning till berg
Initierad metodikutvardering analysmetoder petroliumprodukt i vatten

41.Skapa rutin for att pa SGUs externa hemsida ha en uppdaterad lista med bidragsobjekt som &r
nyckelfardiga men saknar finansiering innevarande ar

Resultatindikatorer:
Uppdaterad lista pa externa hemsidan

42.Vi bidrar till kunskapsuppbyggnad genom samarbeten och att ny teknik eller metoder tillampas
vid vara objekt: minst 10 pdgdende samarbeten som syftar till kunskapsuppbyggnad inom
fororenade omraden

Resultatindikatorer:
Antal pagaende samarbeten som syftar till kunskapsuppbyggnad
Andel av vara objekt som bidrar till innovation eller kunskapsuppbyggnad genom samarbeten
43.Vi har en bra och fungerande finansiering for de BFO-objekt vi ar huvudman
Resultatindikatorer:

Workshop med alla medarbetare vid SGU och Naturvardsverket som jobbar inom EBH-
omradet

Avstamningsmoten med Naturvardsverket etablerade

BFO-objekt som saknar finansiering ar vilande och Lansstyrelsen skoter bidragsansékningarna
utifran vara underlag

44.Vi har mojlighet att omférdela medel mellan olika objekt pa ett fér oss och projektens effektivt
satt

Resultatindikatorer:
Forandringar i instruktioner i vart och Naturvardsverkets regleringsbrev
Forandringar i bidragsbeslut for vara BFO-objekt, dar det ges méjlighet till omférdelning

Vi kan omférdela medel mellan SFO-anslaget och prioriterade BFO-objekt

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Anséka om forskningsprojekt inom EU-samarbetet
21.Ta fram en strategisk plan for deltagande i externa forskningsprojekt
Resultatindikatorer:

Strategisk plan

Verka fér miljokval.mdlet Grundvatten av god kvalitet
21.Viverkar for miljomalet grundvatten av god kvalitet
Resultatindikatorer:

Utfora insatser enligt genomférandeplanen

6.5 Avdelningens budget

Intakter Kostnader

Mark och grundvatten 82 419 206 656

1:8 Forvaltningsanslag m.m. 71 256 91 493

1:10 Miljosdkring 14 000

1:4 5FO 90 000

Inkomsttitel 3312 - Forsald egendom m.m.

Uppdrag 11 163 11 163
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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7. Verksamhetsstod

7.1 Utmaningar

Verksamhetsstod fortsatter under 2017 att driva det SGU-gemensamma arbetet mot en tydligare och
effektivare mal- och resultatstyrning samt att utveckla SGUs processarbete i syfte att starka vart
kvalitetsarbete. SGU ska bli en mer synlig myndighet dar vi samverkar med intressenter och for ut var
kunskap om geologi i samhallet samt deltar i forsknings- och innovationssatsningar.

Vart interna stod ska vara effektivt och anvandarvanligt, darfor pagar ett standigt arbete med att se
Over vara processer och vara administrativa system. Vi behover ocksa skapa forstaelse och
delaktighet kring SGUs gemensamma mal och utmaningar samt for att tydliggéra och férankra vad
som kan betecknas som ”specifikt stod” respektive “I6pande stdéd”. Det forutsatter att vi for dialog
och samverkar internt mellan avdelningarna och internt inom avdelningen Verksamhetsstéd. Andra
utmaningar under 2017 ar att utveckla arbetet med att aktivt bidra till utveckling av lagstiftning och
ovriga styrmedel samt att fortsatta integrera hallbarhetsaspekter i hela verksamheten. For att starka
stodverksamheten och fortsatta det paborjade arbetet med att bygga upp en val fungerande
avdelning kommer Verksamhetsstod liksom under 2016 att tillféras extra medel.

Vi ser vara storsta utmaningar inom foljande 6vergripande omraden:

Mal och styrning

Vi ska fortsatta arbetet med att forankra bade uppféljnings- och verksamhetsplaneringsprocessen sa
att den ”satter sig” i SGUs organisation. Arbetet med att utveckla hur verksamhetssystemet anvands
behover fortsatta. Fokus behovs pa riskhanterings- och sdkerhetsarbetet, pa processdgarskapet och
pa att integrera hallbarhetsarbetet. Vi fortsadtter ocksa arbetet med att effektivisera och tydliggéra de
administrativa rutinerna, bl.a. genom att fora ut |l6nehemvisterna till enheterna.

Digitala arbetssétt

Avdelningen har en central roll i arbetet med SGUs strategi att séka och valja digitala och innovativa
|6sningar och digitala arbetssatt. Viktiga delar i detta ar inférandet av nya digitala plattformar under
2017 och 2018, arbetet med 6ppna data, ordning och reda samt IT-sdkerhet. Det gemensamma
malet kring informationshantering drivs i projektform for att sdkerstélla 6kat driv, engagemang och
maluppfyllelse.

Vardegrund och kommunikation

Avdelningen fortsatter under 2017 att utveckla och stirka bade ledarskapet och medarbetarskapet
genom att fortsatta arbetet med var vardegrund och kompetensforsorjning pa bade lang och kort
sikt. Samtidigt kommer var egen grupputveckling att kunna ta fart da samtliga enhetschefer inom
avdelningen verksamhetsstod finns pa plats. En annan utmaning &r att utveckla SGUs strategiska
kommunikation externt och med vara interna kommunikationsplattformar.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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7.2 Bidrag till gemensamma mal

G13 Hallbarhet

1. SGUs hallbarhetsarbete ska avspeglas i Arsredovisningen (P)
Resultatindikatorer:

SGUs genomférandeplan fér milimalen och andra insatser inom hallbarhetsomrddet ska
redovisas i Arsredovisningen (P)

2. Fortsatt integrering av hallbarhetsaspekter i verksamhetssystemet (P)
Resultatindikatorer:
Planeringsprocessen i verksamhetssystemet ska inkludera hdllbarhetsaspekter (P)
3. Hoja avdelningens kunskap om vad hallbarhet betyder for var verksamhet (Alla)
Resultatindikatorer:

Alla medarbetare pa avdelningen ska ha deltagit i tva utbildningar kring vad hdllbarhet innebdr
fér oss.(Alla)

Alla medarbetare pa enheterna IT och Geodata ska ha deltagit i tva utbildningar kring vad
hdllbar IT innebdr fér oss. (IT+G)

4. Forenkla och forbattra mojligheterna for distansmoten och videokonferenser (IT)
Resultatindikatorer:
Inféra nytt system fér distansméten och videokonferenser (IT)

5. Genomfora utbildningar om distansmdoten och videokonferenser bade for den egna enheten och
for andra avdelningar (IT)

Resultatindikatorer:

Minst en utbildning i anvdndande av nytt system for distansméten och videokonferenser och
allmdnt om hur distansméten/videokonferenser genomfors (IT)

6. Fortsatta arbeta for att minska antalet datorer (IT)
Resultatindikatorer:
Férhdllandet mellan antal datorer pa SGU 2016 och 2017 ska vara mindre én 1 (IT)

7. Optimera lagring genom rensning av lagringsytor. Arbeta med hallbarhetsgruppen och
kommunikation fér att motivera ett hallbarhetstank nar det galler rensning av kataloger och data.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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(G/HR)
Resultatindikatorer:
Samlad information kring optimerad lagring har ndtt alla medarbetare. (G)
8. Bidra till att SGU anvander farre datasystem. (G)
Resultatindikatorer:
Avvecklat gamla Agresso. (G)

9. Vistodjer att relevanta intressenter (saval internt som externt) nas av information om
avdelningarnas identifierade och genomforda insatser avseende ekonomisk hallbarhet, social
hallbarhet samt miljomassig hallbarhet (K)

Resultatindikatorer:

Vi har genomfért kommunikationsinsatser om avdelningarnas arbete med ekonomisk
hdllbarhet, social hdllbarhet samt miljomdssig hdllbarhet (K)

10.Vi paborjar ett arbete med att tydliggéra hur SGUs medarbetare kan hantera hallbarhet i
utlandsprojekt (HR)

Resultatindikatorer:
Framtagen plan fér att tydliggéra hdllbarhet i utlandsprojekt (HR)
11.Vi tar fram en checklista for hallbar upphandling (E)
Resultatindikatorer:
Framtagen checklista for hdllbar upphandling (E)
12.Vi minskar elférbrukningen vid vara kontor genom att paverka fastighetsiagarna (E)
Resultatindikatorer:

Kontorsfastigheterna i Uppsala, Stockholm, Lund, Géteborg och Luled har underhdllsplaner
som inkluderar atgdrder fér minskad elférbrukning (E)

G14 Ledarskap och medarbetarskap

1 Virdegrund
1. En avdelningsgemensam aktivitet som tydliggér var gemensamma vardegrund (Alla)
Resultatindikatorer:

Medarbetarna har deltagit i minst tva aktiviteter som tydliggér var gemensamma vérdegrund

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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(Alla)

2. En enhetsaktivitet som tydliggér var gemensamma vardegrund (Alla)
Resultatindikatorer:

Medarbetarna har deltagit i minst tva aktiviteter som tydliggér var gemensamma vdrdegrund
(Alla)

3. Ta fram riktlinjer fér medarbetarskap och I6nekriterier (HRK)
Resultatindikatorer:
Det finns framtagna riktlinjer f6r medarbetarskap och Iénekriterier (HR)
4. Implementera riktlinjer fér medarbetarskap och I6nekriterier (HR)
Resultatindikatorer:

Alla medarbetare har tagit del av och férstdtt riktlinjer fér medarbetarskap och Iénekriterier
(Alla)

2 Arbetsmiljo
1.100 % av incidenterna som kan fa allvarliga féljder rapporteras. (Alla)
Resultatindikatorer:
100 % av de incidenter som kan fa allvarliga féljder féljs upp. (Alla)

2.Samtliga huvudprocesser/delprocesser och stodfunktioner har genomfort grundlaggande analys
for arbetsmiljé under 2017. (Alla)

Resultatindikatorer:

Genomférda grundldggande analyser for arbetsmiljé fér samtliga huvudprocesser/delprocesser
och stédfunktioner finns inlagda i Verksamhetssystemet. (Alla)

3.Skyddsronder genomfors enligt plan. (Alla)
Resultatindikatorer:
Skyddsronder genomférda enligt plan. (Alla)

4.Alla enheter har genomfort gruppenkater i syfte att 6ka trivsel, minska stress och fa annu battre
fungerade enheter. (Alla)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

Alla enheter har genomfért gruppenkdt och lagt till aktiviteter i sin handlingsplan ddr det finns
behov att férbdttras och/eller behdlla (Alla)

3 Kompetensplanering
1.Vi tar fram en kompetensplan fér avdelningen (Alla)
Resultatindikatorer:
Framtagen kompetensplan fér avdelningen (Alla)
2.Vi sammanstaller kompetensplan for hela SGU (HR)
Resultatindikatorer:
Sammanstidlld kompetensplan fér hela SGU pa kort och lang sikt (HR)
G4 Forstdrkta resurser
1.Vistodjer att relevanta intressenter far information om storre externfinansierade projekt (K)
Resultatindikatorer:

Alla stérre externfinansierade projekt lyfts fram i SGUs nyhetsfléde och i andra kanaler
avpassade efter malgrupp, syfte och behov. (K)

Alla stérre externfinansierade projekt dr beskrivna och arbetet genomférs enligt
projektspecifika kommunikationsplaner som finansieras av projektet. (K)

3.Sprida kunskapen om hur projektredovisningen ska hanteras (ekonomiska och juridiska aspekter).

(P)
Resultatindikatorer:
Tva utbildningstillfdllen fér projektledare dr genomférda (P)
G5 Informationshantering
1 Férvaltning av informationsméngder

1.Vi har tagit fram en specifikation for hur dokumentation av applikationsscheman,
informationsmodeller och databasmodeller fér vara forvaltningsdatabaser samt for hur
dokumentation av produkter och tjanster ska ske. Specifikationen ska innehalla arbetssatt, format,
metod, verktyg, niva. Den ska dven innehalla struktur for objekttypskataloger. (G)

Resultatindikatorer:

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Framtagen specifikation fér mdl 1 finns. (G)
2.Vi har tagit fram Overgripande processer och detaljerade rutinbeskrivningar for informationsflodet

for forvaltning och tillhandahallande. (G)

Resultatindikatorer:

Den évergripande processen for forvaltning och tillhandahdllandet dr klar och inlagd i
verksamhetssystemet. (G)

3.Vi har implementerat arbetssatt och metod enligt processen for forvaltning och tillhandahallandet
samt foljer rutinbeskrivningar fér informationsflédet for forvaltning och tillhandahallandet. (G)

Resultatindikatorer:
Vi har implementerat arbetssdtt och metod enligt specifikation fér madl 1. (G)
4.Vi har migrerat databaser (geodatabaser) och datavaruhus fran Oracle till sql-server enligt

framtagen plan. (G)

Resultatindikatorer:

Rutinbeskrivningar fér informationsflédet fér férvaltning och tillhandahallandet ér framtagna
fér 75 % av inflédet till vara foérvaltningsdatabaser och fér 50% av flédet fran

férvaltningsdatabaser till produkter och tjénster. (G)

Vi har féljt planen fér migrering av databaser och datavaruhus fran Oracle till sql-server. (G)

5.Ta fram ett ramverk for hur SGUs framtida observationsdatabas ska se ut. (G)

Resultatindikatorer:

Framtagen specifikation foér ramverk framtida observationsdatabas. (G)

2 Statlig arkivvard

1.Videltar i utbildning i hantering (arbetsytor, arkivering, gallring mm.) av ostrukturerad digital och

analog information

Resultatindikatorer:

2. Tillhandahalla en processmodell fér arkivering av information fran verksamhetens processer. (P)

Resultatindikatorer:
Arkivsdkringen féljer processtrukturen. (P)

3. Bevarandestrategin innefattar aspekterna sdkerhet och juridik. (P)

Version: 1.0

Utfardare: Camilla Ottengren
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Resultatindikatorer:
Bevarandestrategin granskad. (P)

4.Vi gar igenom, rensar och gallrar ostrukturerad information pa gemensamma arbetsytor inom vart
verksamhetsomrade

Resultatindikatorer:

5.Styrning av hela G5.2 (G)

Resultatindikatorer:

6.Ta fram ett arbetssatt for hur e-arkivering ska ga till for vara databaser. (G)

Resultatindikatorer:

3 Informationssdkerhet
1. Samla loggar fran var IT-milj6 i ett centralt system (IT)
Resultatindikatorer:
Ett centralt system har inférts ddr loggar frégn SGUs IT-miljé samlas (IT)
2. Etablera rutiner for kontroll av insamlade loggar (IT)
Resultatindikatorer:
Rutiner fér kontroll av loggar dr faststdllda och dokumenterade (IT)
3. Segmentera SGUs IT-miljé med separata nat for infrastruktur och klienter (IT)
Resultatindikatorer:

SGUs IT-miljé med avseende pad nét dr segmenterat och uppdelat pa klient- och
infrastruktursndtverk (IT)

4. Vihar en faststalld sakerhetsrutin for konfigurering och uppdatering av mjukvara. Alla avsteg ska
dokumenteras med tidsatt atgardsplan. (P, IT)

Resultatindikatorer:

En rutin fér konfigurering och uppdatering av mjukvara dr faststdlld och dokumenterad (P, IT)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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5. Minst 2st IT-system ar sakerhetsklassade. (P)
Resultatindikatorer:
Tva sdkerhetsklassade IT-system

6. Revidera process for egen systemutveckling sa att den dven inkluderar risk- och sarbarhetsanalys
(IT)

Resultatindikatorer:

Processen fér systemutveckling dr uppdaterad och inkluderar risk- och sarbarhetsanalys av
egenutvecklade system (IT)

7. Uppratta och uppdatera process for inférande av nya IS/IT-system, inkluderande risk- och
sarbarhetsanalys (IT)

Resultatindikatorer:

Process fér inférande av nya IT/IS-projekt faststdlld och inkluderar en risk- och
sarbarhetsanalys innan de pabérjas (IT)

8. Uppdatera rutiner for backup och restore (IT)
Resultatindikatorer:

9. a) Roller i ledningssystemet ar genomgangna och anpassningar for integration med LIS ar
dokumenterade. (P)

Resultatindikatorer:
10.Inf6ra systematiska tester for backup och restore (IT)
Resultatindikatorer:
Rutiner foér backup och restore dr uppdaterade och faststdllda (IT)
11.Minst tva interna sdkerhetsgranskningar ar genomférda. (P)
Resultatindikatorer:
Antal genomférda interna sdkerhetsgranskningar (P)
12.Ta fram rutiner for regelbunden och aktuell versionshantering av databashanterare. (IT/G)
Resultatindikatorer:

Rutiner for versionshantering av databashanterare finns beskrivna (IT/G)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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13. Minst tva krisscenarion 6vas. (P)
Resultatindikatorer:
Antal genomférda krisscenarion (P)
14. Minst en workshop for informationssakerhet ar genomford. (P)
Resultatindikatorer:
Genomférda workshop fér informationssdkerhet (P)
15. Minst en intern utbildning inom informationssakerhet ar genomférd. (P)
Resultatindikatorer:
Genomférd intern utbildning inom informationssékerhet (P)
16. Rutiner och instruktioner for [6senord och forvaring av I6senord ar framtagna. (P)
Resultatindikatorer:

Framtagna rutiner och instruktioner fér I6senord och férvaring av l6senord (P)

G8 Intressenter och kommunikation

1.1 planeringsprocessen ar omvarlds- och intressentanalys samt systematiserade intressentdialoger
integrerade. (P)

Resultatindikatorer:

Utfallet av omvdrlds- och intressentanalys samt systematiserade intressentdialoger utgér
insats till den strategiska planeringen. (P)

2.Vi tillhandahaller geoinformation i 6ppna format och enligt dppna standarder men dven
kompletterade med slutna format for att na sa manga anvandare som majligt. (G)

Resultatindikatorer:
Vi har infért ytterligare format i anslutning till 6ppna data. (G)
3.Vara e-tjanster och annan information ska vara enkla att anvdnda och latta att forsta.(G)
Resultatindikatorer:
Enkdt om anvdndbarhet av e-tjdnster och annan information ér genomférd. (G/K)

4.Avdelningen bidrar i arbetet med omvarlds- och intressentanalys och systematiska
intressentdialoger for den egna verksamheten (Alla)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

Genomfoérd omvdrlds- och intressentanalys samt systematiserade intressentdialoger for
avdelningens verksamhet (Alla)

5.Vi stodjer avdelningarna i deras arbete med omvarlds- och intressentanalys samt systematiserade
intressentdialoger (P+K)

Resultatindikatorer:

Vi har gett stdd till avdelningarna i deras arbete med omvdirlds- och intressentanalys samt
systematiserade intressentdialoger (P+K)

G9 Samhidllsekonomisk analys och effektuppfoljning

1.Relevanta intressenter far information om resultat av genomférda samhallsekonomiska analyser
och effektuppféljningar (K)

Resultatindikatorer:

Resultat av genomférda samhdllsekonomiska analyser och effektuppfoljningar lyfts i relevanta
kommunikationskanaler avpassade efter malgrupp, syfte och behov. (K)

2.1 planeringsprocessen ar modeller f6r samhallsekonomisk analys och effektuppfoljning integrerade.

(P)
Resultatindikatorer:

Resultatet fran samhdllsekonomisk analys och effektuppféljning utgér insats i
planeringsprocessen. (P)

G10 Kvalitet

1. Tafram en samlad informationshanteringsprocess till verksamhetssystemet.
Resultatindikatorer:
En samlad informationshanteringsprocess ingdr i verksamhetssystemet

2. Vara tre prioriterade processer (Tillhandahalla geologisk information, Utfora tillstandsprovning
och Utreda och atgarda fororenade omraden) har kvalitetssakrats.(P)

Resultatindikatorer:
Utférd kvalitetssékring av de tre prioriterade processerna (P)

3. Ett aktivt deltagande i projektmodellsutvecklingen speciellt vad galler informationshantering och
IT.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:
Vi har deltagit i utvecklingen av projektmodell (G) (P)
4. Vart arbetssatt for standiga forbattringar ar etablerat. (P)
Resultatindikatorer:
Etablerat arbetssdtt for stdndiga forbdttringar
5. En plan for fortsatt utveckling av vart processarbete ar beslutad (avser alla processer)(P)
Resultatindikatorer:
Beslutad plan fér fortsatt utveckling av vdrt processarbete (avseende alla processer) (P)
6. En gemensam projektmodell dr utvecklad (inkl granskningskommitté)(P)
Resultatindikatorer:
En gemensam projektmodell dr framtagen (inkl granskningskommitté) (P)
7. Grupp av kvalificerade projektledare har etablerats. (P)
Resultatindikatorer:
Etablerad grupp av kvalificerade projektledare (P)
8. Eninternrevisionsfunktion ar etablerad. (P)
Resultatindikatorer:
Etablerad internrevision

9. Paborjat inforande av forvaltningsmodell for styrning och férvaltning av IT med genomférande av
pilotprojekt (IT/IT-strateg)

Resultatindikatorer:
Genomfoért pilotprojekt
10.Inga avvikelser i EA-varderingen. (E)
Resultatindikatorer:
Resultat i EA-utvdrderingen. (E)
11.Inga 6verklagande upphandlingar pa grund av brister i formaila. (E)

Resultatindikatorer:

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Overklagade upphandlingar p g a bristande formaila. (E)
12.Riksrevisionen avrapportering innehaller ingen kritik. (E)
Resultatindikatorer:

Riksrevisionens rapport. (E)

7.3 Prestationsmal Verksamhetsstod

Tillhandahdlla geologisk information/expertstéd

1.Vi har en produktion och utveckling av databaser, produkter och tjanster enligt I6pande
prioritering (G+IT)

Resultatmatt:

Genomférd produktion och utveckling av databaser, produkter och tjéinster enligt I6pande
prioritering. (G+IT)

2.Vi har en aktiv férvaltning av databaser, produkter och tjanster. (G+IT)
Resultatmdtt:

Tagit fram mdtmetod och ett basvdrde fér 2017 hur stor del av vdra férvaltade databaser som
tillhandahdlls internt resp externt samt foér hur Idng processtiden dr for férvaltningssteget till
tillhandahdllande (G+IT)

3.Fardigstalla publikationer enligt avdelningarnas bestallningar i kommunikationsplan 2017 (K)
Resultatmatt:

Fdrdigstdllt samtliga publikationer, ddr ritt underlag levererats i tid och som dr prioriterde i
kommunikationsplan 2017 (K)

4.Nya produkter metadataséattas och publiceras |6pande (K)
Resultatmdtt:
Alla nya produkter ska metadatasdéttas och publiceras inom en vecka efter slutférande (K)
5.Halla en god kundservice(K)
Resultatmdtt:
Kundservice NKI ska ligga 6ver 75% mditt i enkdit till externa kunder (K)

6.Var IT-miljo moter verksamhetens krav pa sakerhet, tillgdnglighet och serviceniva (IT)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatmdtt:
Arbete med uppgradering av nédtverk och servrar ér genomfért enligt I6pande prioritering (IT)
Datorer, mobiler och liknande har tillhandahdllits verksamheten enligt faststdllda riktlinjer (IT)

Programvaror avpassade for verksamhetens behov har tillhandahdllits enligt faststdllda
processer (IT)

7.Vi har en process for systemutveckling som ar andamalsenlig for SGU:s verksamhet (IT)
Resultatmatt:

Systemutvecklingsprocessen har uppdaterats for att passa SGU:s organisation och verksamhet

(IT)
Utfora uppdrag (med extern finansiering)

1.SGUs avgiftsfinansierade verksamhet foljer gallande lagar och férordningar, samt utférs i enlighet
med interna processdokument och riktlinjer.

Resultatmatt:
Minst 85 % néjda kunder (= svar éver 7 i den 10-gradiga skalan) i drliga NKI-mdtningen

Ev avvikelser i LRQA-revision omhdéndertagna och dtgédrdade

Meddela foreskrifter

1.SGUs foreskrifter ska forenkla och effektivisera for medborgare och féretag samt 6verensstamma
med EU rattslig reglering och andra internationella regler Sverige ska folja.

Resultatmatt:

SGU ska meddela minst tva féreskrifter i syfte att férenkla och effektivisera fér medborgare och
féretag samt éverensstimma med EU rdttslig reglering eller andra internationella regler
Sverige ska félja

Planera

1.Forandringar i styrmedel som lag, forordning och foreskrifter har i normalfallet ett stort genomslag
i samhallet. Malet fér de kommande aren ar att SGU arbetar aktivt med lagutveckling.

Resultatmatt:

En prioriteringslista med alla pdgdende och énskade férslag pé omrdaden med behov av
lagutveckling som dr tydligt kopplade till de uppdrag SGU har i instruktionen ska tas fram
under 2017

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2.SGU uppfyller forvaltningsrattsliga krav i fraga om intern styrning och kontroll, uppféljning,
redovisning, arkiv, upphandling m.m. samt uppratthaller ett certifierat ledningssystem.

Resultatmatt:

Arbete med att ta fram; Verksamhetsplan, Arsredovisning, Budgetunderlag, Féreskrifter,
Sdkerhetsanalys (krav enl sdkerhetsskyddsférordningen)

Oversyn av Arbetsordning, férteckning finansiella instrument, Tillsynsplan samt féreskriftsplan
Systematik integration av sdkerhetsforeskrifter i hela SGUs verksamhet

Handldgga drenden och utveckla rutiner/processer inom t ex kontinentalsockellagen, remisser,
renndringslagen

Tillhandahdlla kontrollatgdrder kopplat till SGUs process fér intern styrning och kontroll,
inklusive oberoende granskningar fér att identifiera avvikelser mot krav samt dartill
férbdttringar av verksamheten

HR

1.Attrahera, behalla, utveckla och engagerade medarbetare och ledare (HR)
Resultatmdtt:
Genomféra rekryteringar efter behov (HR)
Stédja chefers arbete med medarbetarskap och ledarskap (HR)
2.Halla ett gott arbetsmiljoarbete och vid behov bista vid rehabiliteringsarbete (HR)
Resultatmatt:
Hdlla samman arbetsmiljéarbetet och rapportera enligt krav (HR)
3.Halla i fackligt samverkansarbete (HR)
Resultatmatt:
Genomférd facklig samverkan (HR)
4.Halla samman Iénebildning (HR)
Resultatmdtt:
Stédja chefer i genomférande av Iéneprocess (HR)
5.Uppratthalla en god I6neadministration (HR)

Resultatmatt:

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Utbetalda Iéner (HR)

Ekonomi

1.SGU uppfyller forvaltningsrattsliga krav i fraga om intern styrning och kontroll, uppféljning,
redovisning, arkiv, upphandling mm

Resultatmatt:
Genomféra avrop, inkép och upphandlingar samt rddgivning och stéd i dessa fragor
Sdkerstdlla rutiner for rdtt hantering av anslag, avgifter, Ian och bestdllningsbemyndiganden

Bokforing enligt god redovisningssed, rutiner foér redovisning av anldggningstillgangar, skatter
och arbetsgivaravgifter, rutiner fér hantering av fordringar och utbetalningar

Korrekt rapportering av utfall till statsredovisning, realekonomisk information,
motpartsredovisning samt avstéimning av betalningsvégar

Upprdtta systemdokumentation 6ver bokféringssystemet samt behandlingshistorik
Framtagande av checklista fér hdllbar upphandling

Genomfdéra minst ett informationstillfélle géllande styrande regler vid statliga ramavtal och
upphandling

Uppdaterade rutinbeskrivningar och instruktioner géllande enhetens processer

Kommunikation

1.SGUs prestationer har kommunicerats till vara intressenter genom en uppdaterad webbplats,
narvaro i sociala medier, nyhetsflode och debattartiklar samt haller I[6pande departementet
informerade om storre aktivteter

Resultatmatt:

Vi har i samverkan med avdelningarna sammanstdllt en arlig kommunikationsplan fér SGU som
kommuniceras med departementet. Planen revideras vid Q1 och T2

2.Intressenter har natts av SGUs kunskap och information fran storre projekt
Resultatmadtt:

Alla stérre projekt har en detaljerad kommunikationsplan som tas fram i samverkan med
projektledare/EC

3.Genom konferenser och utstallningar 6kar vi kunskap och dialog om SGU, vart uppdrag, var
kunskap och information

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatmatt:

SGU deltar med utstdllning edyl i féljande evenemang: Framtidens gruv- och mineral, PDAC,
Kartdagarna, Almedalen, GeoArena light (lunch-lunch) inklusive Grundvattendagar, Geologins
Dag, Samhdillsbyggnadsdagarna, ULI

4.Vivardar SGUs varumarke genom att halla samman det I6pande kommunikationsarbetet
Resultatmatt:

Vi levererar kommunikationsmaterial som visitkort, personalfoto, posters, annonser,
profilmaterial

Vi ger stéd om mdlgruppsanpassning, syfte, budskap, kanalval, inramning vid kurser, méten,
studiebesdk

Kontorsstod
1.Tillhandahalla andamalsenliga och funktionella lokaler
Resultatmatt:

Ge kontorsstdd via vaktmdisteri, rena lokaler samt beséksmottagning via reception
Minskning av elférbrukning vid vdra kontor genom pdverkan pa fastighetsdgarna
Upprdtta en ny lasplan fér fastigheten i Uppsala
Upprdtta en plan fér éversyn av lokaler

Diarium

1.Uppréatthalla lagstadgad registrering, diarieféring och utlamnande av allménna handlingar (HR)

Resultatmdtt:
Allmdnna handlingar diarieférda enligt krav antal (HR)

Allmdnna handlingar utldmnas enligt lagkrav antal (HR)

Arkiv

1.Ta hand om forfragningar och forvaltning av arkiv (G)
Resultatmdtt:

Hanterat samtliga inkomna férfrdgningar pa arkivmaterial inom godtagbar (max 24 h eller
6verenskommet med férfragare) tid. (G)
Ta emot och arkivera all information verksamheten levererar inom max 2 veckor (G)

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Handlingar i det analoga arkivet samt det etablerade e-arkivet (ej mellanarkiv) vardas sa de
tillgodoser arkivlagens krav. (G)

Juridik
1.SGU uppfyller forvaltningsrattsliga krav m.m.
Resultatmatt:

Framtagen tillsynsplan
Framtagen féreskriftsplan
Framtagen plan fér férfattningsutveckling
Framtaget dokument vad gdller ingdende av avtal
Bistatt med av organisationen efterfragat juridiskt stod

Beslutat i fdrdigutredda drenden om gruvmdtarbehérighet och enligt renndringslagen

Sdikerhet

1.SGU uppfyller forvaltningsrattsliga krav i fraga om intern styrning och kontroll, uppféljning,
redovisning, arkiv, upphandling m.m. samt uppréatthaller ett certifierat ledningssystem.

Resultatmatt:

Systematisk integration av sdkerhetsféreskrifter i hela SGUs verksamhet.

7.4 Utvecklingsmal Verksamhetsstod

Tillhandahdlla geologisk information/expertstéd

1.Ta fram plan for inférande och férvaltning av egna tillhandahallande-, sok- och katalogtjanster (och
metadata) (G)

Resultatindikatorer:
Plan fér och férvaltning av egna katalogtjdnster ér framtagen. (G)
Tagit fram en roadmap fér tillhandahdllandet (inklusive séktjdnster) (G)
2.Roller for hantering av geologisk information ar beskrivna och utsedda dven foér produkter (G)
Resultatindikatorer:

Tillgodosett att alla som har en utsedd roll fér hantering av geologisk information dr insatta i
vad arbetet innebdir. (G)
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Faststdllda roller fér produkter dr inlagda i verksamhetssystemet (G)

Planera
1.Ta fram rutin for incidenthantering.
Resultatindikatorer:
Faststdlld rutin for incidenthantering.
2.Utveckla arbetssattet for grundlaggande analys samt riskhantering.
Resultatindikatorer:
Faststdllt, reviderat, arbetssdtt for grundldggande analys samt riskhantering.

3.SGU uppfyller forvaltningsrattsliga krav i frdga om intern styrning och kontroll, uppféljning,
redovisning, arkiv, upphandling m.m. samt uppréatthaller ett certifierat ledningssystem.

Resultatindikatorer:

Utveckla arbete med att ta fram; Verksamhetsplan, Arsredovisning, Budgetunderlag,
Féreskrifter, Séikerhetsanalys (krav enl séikerhetsskyddsférordningen).

Utveckla databasstddet for verksamhetsplanen.

HR

1.Vi har sakerstéllt att de rutiner och processer som vi tar fram fér andra mal skapar en god
arbetsmiljo. (G)

Resultatindikatorer:

Vi har genomfért 2 tillfdllen da vi sdkerstdllt att de rutiner vi tar fram bidrar till en god
arbetsmiljé "mot utvecklingsmdl 1"(G)

Vi kontrollerar att den psykosociala arbetsmilién har férbdttrats genom att resultat for
skyddsrond fér 2017."mot utvecklingsmal 1" (G)

2.Vi utvecklar rekryteringsprocessen (HR)
Resultatindikatorer:
Faststdllda nya rutiner fér rekrytering (HR)
3.Vi tar fram en kontinuitetsplan for [6ner (HR)

Resultatindikatorer:
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Kontinuitetsplan framtagen fér Iéner (HR)
4.Viplanerar for 6vergang till statens servicecenter (HR)
Resultatindikatorer:

Plan for 6vergadnag till statens servicecenter (HR)

Ekonomi
1.Uppgradering av ekonomisystemet, Agresso
Resultatindikatorer:
Ny version av Agresso installerad
En godkdnd rutin fér byte av I6senord fér Agresso Selfservice dr utvecklad
2.Byte av bank fran Nordea till den Danske bank
Resultatindikatorer:

Bankbyte genomfért utan ndgon férdréjning av betalningar
IT

1.Férenkla hantering av programvaror for bade anvandare och systemagare
Resultatindikatorer:
Antalet system i SADA vid 2017 drs slut ska vara férre dn vid bérjan av dr 2017.
2.FOrbattra rutiner for hantering av datorer
Resultatindikatorer:
SGU:s medarbetare ska fa rdtt datorer pd utsatt tid
3.Infora tjanst for saker digital post fran myndigheter
Resultatindikatorer:
Tjdnsten "Mina meddelanden" ska vara inférd
4.Besluta om forvaltningsmodell och pabdrja implementeringen genom pilotprojekt
Resultatindikatorer:

Pilotprojekt med den beslutade férvaltningsmodellen dr pabérjat
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5.Byte av plattform foér e-post och kalender
Resultatindikatorer:
Plattform fér e-post och kalender dr utbytt
6.Utveckling av nytt mineralrattsregister (MRR) paborjat
Resultatindikatorer:

Kravspecifikation fér MRR ska vara klar och projekt fér nytt MRR ska vara pabérjat

Kommunikation
1.Vi starker SGUs varumarke (K)
Resultatindikatorer:
Vi fértydligar och dokumenterar SGUs grafiska profil och tar fram nya mallar (K)
Breddar kommunikationen med mer bild, film, dialog. (K)

Okar kommunikativ samverkan med departement, andra myndigheter och andra intressenter

(K)
2.Vi utvecklar den interna kommunikationen (K)
Resultatindikatorer:
Utvecklar Kristallen till en mer mdlgruppsanpassad plattform, digitala arbetsfléden (K)
Utvecklar dialogen med avdelningarna fér att fGnga deras prestationer i ett tidigt skede (K)
3.Vi sakerstéller bildhantering for att félja upphovsratt (K)
Resultatindikatorer:

Kravstdlla och avropa ett bildhanteringsverktyg samt tar fram rutiner for bildhantering fér
extern kommunikation (K)

4.Viforbattrar processen for att ta fram publikationer (K)
Resultatindikatorer:
Nya rutiner och mallar fér samtliga rapportserier (K)
Sdkerstdller rutiner kring rapporter till regeringen och andra dokument till departement (K)

Vi hdller kurs for skribenter, samt utvecklar klarspraksarbete. (K)
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5.Vi utvecklar rutiner och ovar kriskommunikation i samverkan med chefer (K)
Resultatindikatorer:
Faststdllda nya rutiner for kriskommunikation (K)

Genomford kriskommunikationsévning med st6d av extern konsult (K)

Kontorsstod
1.Byta ut ett av fordonen i vaktmasteriet till en elbil
Resultatindikatorer:
Genomford investering av elbil
Diarium
1.Vi deltar i kravstéallning for nytt diariesystem
Resultatindikatorer:
Kravstdllt nytt diarium
Juridik

1.Forandringar i styrmedel som lag, férordning och foreskrifter har i normalfallet ett stort genomslag
i samhallet. Malet fér de kommande aren ar att SGU arbetar aktivt med lagutveckling.

Resultatindikatorer:

En prioriteringslista med alla pdgdende och énskade férslag pg omraden med behov av
lagutveckling som dr tydligt kopplade till de uppdrag SGU har i instruktionen ska tas fram
under 2017.

7.5 Regeringsuppdrag

1. Uppdrag till statliga myndigheter att ta emot nyanldnda arbetssdkande for praktik 2016-2018.
2. Uppdrag till statliga myndigheter att ta emot personer med funktionsnedsattning som medfort
nedsatt arbetsférmaga for praktik 2016-2018.
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7.6 Avdelningens budget

Intakter Kostnader

Verksamhetsstod

1:8 Férvaltningsanslag m.m.
1:10 Miljosdkring (pensioner)
Uppdrag

4747 108121
4614 109 105

133 16
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