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1. Inledning

SGUs verksamhetsplan 2018 ar det styrande dokument som anger vilken verksamhet som ska
genomforas under 2018. SGUs uppdrag ar definierat dels i instruktionen for myndigheten (férordning
(2008:1233) med instruktion for Sveriges geologiska undersdkning), dels genom arliga regleringsbrev
fran regeringen.

Under 2014 konkretiserade vi vart uppdrag i form av en vision, strategiska mal och strategier for att
uppna malen. Dessa utgor var verksamhetsstrategi och belyser de utmaningar som Sverige star infor
och definierar pa vilket satt SGU ska bidra till en hallbar samhallsutveckling.

[ N

Geologi for ett hallbart samhdille
Sverige har en hdllbar samhdllsutveckling. Mark- och vattenomrdden anvdnds

och utvecklas fér de dndamdal de dr bdst Iimpade. Mineralndringen och andra
naturresursbranscher dr livskraftiga och ansvarstagande.

Strategiska mal
e SGU visar vdgen till en hdllbar anvéndning av jord, berg och
grundvatten i en férénderlig vdrld.
e SGU dr ledande for ett hdllbart nyttjande av landets mineralresurser
samt framjar héllbar tillvéixt och féretagande.

k e SGU dr en attraktiv, utdtriktad, effektiv och betydelsefull myndighet. J

SGUs ledning har med beaktande av verksamhetsstrategin och de strategiska malen faststallt ett
antal gemensamma mal for 2018 (se kap 2). Arbetet inom de gemensamma malen bedrivs i

projektform och den avdelning dar respektive mal har sin organisatoriska hemvist ansvarar for
genomfdrandet. Avdelningarna ansvarar for de avdelningsspecifika prestations- och
utvecklingsmalen (kap. 3-7) samt for SGUs 6vergripande mal avseende kvalitet, yttre miljé och
arbetsmiljo. Avdelningarna och enheterna ansvarar dven for de handlingsplaner som beskriver
respektive enhets och avdelnings planerade aktiviteter inklusive slutdatum.

Samtliga mal i denna verksamhetsplan féljs upp i samband med resultatdialoger vid Q1, T2 och T3.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2. SGU gemensamt

2.1 Utmaningar for ar 2018

| Sverige har allt fler manniskor ett arbete, naringslivet gar bra och globalt 6kar vilstandet. Trots
detta praglas varlden av en osdkerhet och sdkerhetsfragor ar pa allas lappar. Ovisshet kring
utvecklingen av klimatet och miljon &r stora fragor. Trycket pa vara mark- och vattenresurser okar,
samtidigt som en saker ravaruforsorjning utmanas. Det &r i denna kontext SGU verkar for att bidra till
en hallbar samhallutveckling.

”Geologi for ett hallbart samhalle” — sammanfattar var vision. Genom att vara 6ppna med data och
tjanster nar vi ut mer. Vi vill na fler och fokuserar darfér pa samhallsnytta. Vart tredje vardeord ar
innovativa for att vi vill sikta framat och for innovativa I6sningar. Vi utvecklar nya former for att
leverera mer av den kunskap, de databaser, produkter och annat vi har. Genom samverkan, anpassad
paketering och digitalisering gor vi var samlade kunskap mer synlig och lattillganglig. Vi identifierar
samhallets framtida behov och vara intressenters langsiktiga utmaningar. Med 6ppenhet och
innovationsformaga blir vi an mer samhallsnyttiga.

For att fullfélja vart uppdrag och identifiera de forflyttningar vi maste géra anvander vi oss av
foljande langsiktiga strategier:

e Visamverkar med viktiga aktorer.

e Vianvander digitala och innovativa l6sningar.

e Vifokuserar pa samhallsnytta.

e Viintegrerar arbetet med hallbar utveckling.

e Viokar var synlighet.

e Vi bidrar till lagstiftning och styrmedel.

e Videltariforsknings- och innovationsprojekt.

e Viutvecklar vart ledarskap och medarbetarskap.

Kraftsamling for att nd ut mer och till fler

En hallbar samhaéllsplanering som framjar konkurrenskraftigt féretagande kraver férutsdgbara
processer och att ratt sak sker pa ratt plats. Vi fortsatter darfor att 6ka tillgangligheten av den
information och expertis som finns pa och genom SGU. For att kunna sakra framtidens
dricksvattenforsorjning behoévs bade mer detaljerad information om grundvattennivaernas
forandringar och att samhallet kan identifiera nya grundvattentdkter. Under den kommande
trearsperioden mer an fordubblar vi var grundvattenkartlaggning. Vi utokar grundvattennatet for
utdkad nivamatning och dvergar succesivt fran manuell till digital nivadvervakning. Vi satsar pa en
utokad karaktarisering av grundvatenresurser i sarskilt utsatta omraden. 2018 tar vi ytterligare steg
for att na ut till fler. Vi paketerar och utvecklar var kunskap bl.a. genom att standardisera,

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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automatisera och valja kanaler tillsammans med andra aktorer. ”"Digitalt forst” ar vagledande for all
verksamhet.

| Geodataradets handlingsplan for Nationell Geodatastrategi 2016-2020 &r nationella basdata ett
viktigt fokus. SGU ansvarar for detta och bidrar bl.a. med att lagga grunden fér en anpassad
informationsinsamling och kunskapspresentation till 3D. Miljodatastrategin och den digitala
planprocessen ar andra kanaler for vart fokus pa att na ut mer till fler.

Genom att under 2018 utveckla ett arbetssatt och analysera forutsattningarna for att i 6kad
utstrackning samverka med vara intressenter kring var kartlaggning, kan vi bade samla in mer
information och gora denna tillgénglig for fler. Vi ser denna utveckling hos vara systerorganisationer i
andra lander. En utmaning ar de 6kade dnskemalen om att SGU ska kunna ta hand om data fran
andra myndigheter, konsulter och aktérer.

Under 2018 skapar vi ocksa inom ramen for vart verksamhetsomrade forutsattningar for fler
arbetstillfallen inom eller till gagn fér de grona naringarna. Kvarlamnat material fran prospektering
atgdrdas och inventeringar av olika geologiska objekt inleds.

Effektiva och sakra processer

Arbetet med att effektivisera och sékra vara processer fortsatter under 2018. Vi vitaliserar
processarbetet, var projektmodell inklusive projektledarskapet och vi vassar det systematiska arbetet
med standiga forbattringar. Internrevisionen blir ett led i att bade sdkra och utveckla var samlade
verksamhet.

Sverige, saval som 6vriga varlden, moter allt fler utmaningar vad géller informationssdkerhet. SGU
har under 2017 lagt grunden for ett mer robust sdkerhetsarbete och under 2018 implementerar vi
prioriterade atgarder for att sakerstalla att vi ocksa pa sikt kan leverera anvandbar och korrekt
kunskap.

Ledarskap och medarbetarskap ar fortsatt viktigt i var stravan att vara en modern myndighet rustad
for framtiden och vi utvecklar detta inom ramen for nasta steg i vart vardegrundsarbete. Strategiskt
arbete med kompetensforsorjning blir centralt for att lyckas.

2.2 Gemensamma mal

Geodata i 3D

Syftet med projektet ar att driva SGUs satsning sa att vi kan na de nationella malen i
geodatastrategin. Projektet ska dven samordna redan pagdende 3D-arbeten och den del av
regeringens grundvattensatsning som beroér 3D, och skapa gemensamma strukturer och rutiner for
inlagring/insamling, forvaltning och tillhandahallande av geodata i 3D. Ytterligare beskrivning i avsnitt
5.5.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Processtyrning och processutveckling

Projektet ska utveckla ett rattssdkert, kostnadseffektivt och kund/intressentorienterat arbetssatt for
processtyrning och processutveckling pa SGU. Malet &r effekter i samhéllet, ndjda intressenter, lagre
kostnader och ett battre nyttjande av resurser. Arbetet inkluderar grundlaggande arbetssatt och
organisation for standiga forbattringar, inkl hallbarhetsaspekter, med tydliga processer,
applikationer, mallar, mal och handlingsplaner. Ytterligare beskrivning i avsnitt 6.5.

Insamling fran andra

Tillsammans med andra aktorer definieras standardiserade undersékningsmetoder, datastrukturer
och leveransformat for geologisk/geoteknisk information. Fragor om upphovsréatt och
informationssikerhet for SGUs mojlighet att publicera/tillhandahalla datamangderna behéver l6sas
sa att vi kan hantera data in till SGU pa ett effektivt satt. Ytterligare beskrivning i avsnitt 4.5.

Informationssakerhet

Projektet ska etablera arbetssatt och organisation for ett systematiskt och proaktivt arbete med
informationssdkerhet samt en investering/nivdh6jning avseende var faktiska informationssidkerhet
genom en kombination av utbildning, systematisk forbattring och mojliggérande atgarder. Ytterligare
beskrivning i avsnitt 6.5.

N& ut och in

Vi ska bli battre pa att utveckla och tillgangliggora var information och géra den lattare att anvanda.
Pa sa vis nar vi ut med storre rackvidd och var kunskap och information kommer till anvandning hos
fler. Projektet ska leda till 6kad anvandning av geologisk information med 6kad samhallsnytta som
foljd! Ytterligare beskrivning i avsnitt 4.5

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05



SGU

Sveriges geologiska undersikning 2017-12-20
2.3 Budget 2018
Ar 2018
Faststalld driftbudget
2017-12-20
Intdakter Kostnader
1:8 Geologisk undersokningsverksamhet m.m. 239 005
- Arstilldelning 235 003
- Fran (=) till {-) anslagssparandet
- Fran (=) till {-) anslagskrediten
1:9 Geovetenskaplig forskning m.m. 5823
- Arstilldelning 5923
- Fran (+) till {-} anslagssparandet
1:10 Miljésakring av oljelagringsanlaggningar m.m. 14 000
- ap 1, arstilldelning 14 000
- ap 1, fran (+) till (-) anslagssparandet
- gp 1, fran (+) till (-} anslagskrediten
1:4 Sanering och aterstillning av férorenade omraden 70 000
- ap 1, drstilldelning Fo Qoo
-ap 1, fran (<) till {-) anslagssparandet
-ap 1, fran (+) till {-) anslagskrediten
Uppdragsidverskott (+) funderskott {-)
2528 Avgifter vid Bergsstaten 14 000
2528 Mineralersattningar vid Bergsstaten 2000
3312 Ovriga inkomster av firsald egendom
Inkomsttitel 28119 - Ovriga inkomster
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Soderberg

Dokumentkod: 2.1.6:05



SGU

Sveriges geologiska undersikning 2017-12-20

3. Mineralresurser

3.1 Utmaningar

Mineralnaringen ar cyklisk till sin karaktar vilket styr investeringar i och genomférande av
prospekteringsaktiviteter. Under 2017 sag vi en 6kning i prospekteringsaktiviteterna i Sverige, saval
for “klassiska” metaller och mineral sasom basmetaller och jarn, men dven for manga @mnen som
klassas som innovationskritiska for en omstallning till ett mer hallbart samhalle. Det forutspas en
okad efterfragan av dessa innovationskritiska metaller da de ar viktiga komponenter bl.a. i system for
fornybar energi. Detta stéller nya krav pa SGU.

SGU beddmer att Bergslagen har en stor potential, bl.a. vad avser de innovationskritiska metallerna,
och kan spela en viktig roll for en livskraftig gruvnaring i Sverige. En utmaning i Bergslagen ar att det
ar en, relativt satt, befolkad region, vilket kan 6ppna fér motstaende intressen. Det stéller darfor
hoga krav pa bra underlag. Kartlaggningsverksamheterna i Bergslagen blir darfor viktiga, samtidigt
med ett fokus pa externt finansierade FoU-projekt i samma region.

Acceptans for gruvnaring ar dven fortsattningsvis en stor utmaning i Sverige. Det paverkar dven
beslutsprocessen for prospektering och gruvnaring. Det finns darfor ett fortsatt behov av att 6ka
kommunikationsinsatser kring prospekterings- och gruvnaringens villkor, framférallt mot offentliga
aktérer (myndigheter, lansstyrelser, kommuner). Detta sker i ndra samarbete med framforallt
Bergsstaten.

Regeringskansliet har i dessa fragor ett behov av nédvandiga beslutsunderlag, bl. a for utveckling av
lagstiftning som berér mineralsektorn och EU-fragor av policykaraktar.

Vi fortsatter under 2018 att strukturera och forbattra forutsattningarna for interna och externa
forsknings- och innovationsprojekt pa SGU. Arbetet leds av en FoU-strateg som till sin hjalp har fem
FoU-samordnare, vilka har ansvar for strategiskt valda omraden.

Vi omhandertar utfallet av utférda regeringsuppdrag, framforallt Malauppdraget och
Gruvavfallsstrategin. Vi paborjar satsningen pa Malakontoret.

Vi moéter det 6kade behovet av geofysik- och geokemistod avseende analys och tolkning for de 6kade
insatserna pa grundvattenkartlaggning.

3.2 Mal for kvalitet, yttre miljo och arbetsmiljo

Kvalitet

1. Var kunskap och information om landets geologiska forhallanden, mineralhantering och
miljoarbete tillgodoser samhallets behov, ar rattssaker, sakligt grundad, lattillganglig och valkand.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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Resultatindikatorer:

e Arbeta enligt enhetligt arbetssatt for processutveckling i form av gemensamma metoder
och verktyg genom standiga forbattringar.

e Eventuell komplettering och eller ta fram styrande dokument avseende rutiner,
instruktioner, metoder, checklistor och blanketter for vara processer.

e Hot, problem och mdéjligheter med koppling till kvalitet har identifierats i de
grundlaggande analyserna och atgarder for att hantera risker och ta tillvara mojligheter
har identifierats, forts in i handlingsplaner och genomforts.

Yttre miljo
SGUs mal:
1. Vi minskar var direkta miljépaverkan genom att:

0 Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10% under perioden 2017-2019
0 Minska var elférbrukning med 40% fran 2000 till 2025
O Fortsatta arbetet med milj6- och hallbarhetskrav i vara upphandlingar

2. Vi arbetar med var indirekta miljopaverkan (saval positiv som negativ) genom att:

0 Genomfora atgarderna till miljomalsradet, uppgifterna i var genomforandeplan for
miljomalsarbetet samt var handlingsplan for klimatanpassning

0 Sakerstélla kompetens och kvalitet i var behandling av miljoaspekter i tillstandsdrenden

0 Fortsatt integrera hallbarhetsarbetet i verksamheten

Avdelningens bidrag:

1. De grundlaggande analyserna for yttre miljo genomfors via enhetsgemensamma workshops 2018,
och ska goras for bade direkta och indirekta miljoaspekter. Forslagen till hantering infors i VP och HP
2019. Hallbarhetssamordnare och -strateg bistar.

Resultatindikator: Genomférda grundlaggande analyser vars resultat finns medtagna i VP och HP.

2. Viinkluderar i enheternas handlingsplaner avdelningens atgarder i SGUs genomférandeplan for
miljomalsarbetet, inklusive atagandena till miljomalsradet, samt genomfor dessa.

Resultatindikator: Miljomalsatgarder medtagna i handlingsplaner samt genomforda

3. Vi har utvecklat formuleringar kring miljomals- och hallbarhetsaspekter som stéd for SGUs
handlaggare i remissarenden.

Resultatindikator: Remissformuleringar framtagna
4. Vi har deltagit i utbildningar kring (a) resfria méten och (b) SGUs policy for mer hallbara resesatt.

Resultatindikator: Procentantal medarbetare som genomfért utbildning om (a) respektive (b).
Mal 75 %.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5. Vi har utvecklat arbetet med att skapa goda férutsattningar for ett hallbart nyttjande av landets
mineralresurser med utgangspunkt i de workshops om hallbar gruvnaring som genomforts pa SGU
under 2016.

Resultatindikator: Utkast till PM framtagen som beskriver vad SGU menar med en hallbar
mineralnaring. Informationen om hallbar mineralnaring pa webben har utvecklats.

6. Vi har stamt av med byggherren angaende majligheterna till hallbart byggande avseende
tillbyggnaden i Mala.

Resultatindikator: Protokoll fran hallbarhetsdialog med byggherren

7. Alla pa avdelningen som reser i tjansten har provat ett miljovanligare satt att resa pa nagon stracka
minst en gang under 2018.

Resultatindikator: Antal medarbetare som provat pa ett annat (miljovanligare) resesatt an vanligt
pa nagon stracka under 2018. Mal 20 st. Diskussion om resultat pa ett enhetsmote.

Arbetsmiljo

1. Att vi pa SGU bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete som framjar en god arbetsmiljo for att
forebygga olyckor och ohélsa och férebygga risk for ohalsa pa grund av fysiska, organisatoriska och
sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Resultatindikatorer:

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga foljer skall ha inrapporterats och
atgardats. De atgarder som beslutas genomfdras skall genomforas i enlighet med uppsatt
tidsplan utan fordrojning.

e Skyddsronder genomforda enligt plan.

e Genomforda grundlaggande analyser med riskbeddmning for arbetsmiljo.

e Bedriva ett ledarskap som mojliggér regelbunden dialog med arbetstagarna sa att
signaler pa ohélsosam arbetsbelastning uppmaéarksammas och obalanser rattas till.

3.3 Prestationsmal Mineralresurser

Tillhandahdlla geologisk information/expertstéd

1. Modern och uppdaterad geologisk information inom prospekteringsintressanta nyckelomraden i
Bergslagen

Resultatindikatorer:

e Provtagning och provberedning av 450 markgeokemiska prover - kostnad
e Digitalt kvalitetssakrad berggrundsgeologisk och geofysisk information fran tva
nyckelomraden i Bergslagen - kostnad

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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e Inventering av industrimineral och mineraliseringar/malmer i Vastmanland — antal
lagrade mineraliseringar - kostnad

e  Flyggeofysiska databasen uppdaterad med 28 000 linjekm - kostnad

e Faltarbetet REE avslutat och rapporterad - kostnad

e Regional strukturanalys Bergslagen fardig med 20 provenansdateringar rapporterade —
databaslagring och rapport - kostnad

o Tyngdkraftsmatningar utférda, bearbetade samt databaslagrade — antal och kostnad

e Petrofysiska matningar utforda, arkivering av stuffer samt datalagring utférd — antal och
kostnad
e Plan for Bergslagen etapp Il fardig — kostnad

2. Service och produktsortiment som tillgodoser mineralnaringens behov.

Resultatindikatorer:

e Tva mineralmarknadsanalyser (varav en ar "Tema Jarn") - antal nedladdningar fran
webben, kostnad

e Bergverksstatistik 2016 - antal nedladdningar fran webben ska 6ka med 10 %, kostnad

o Atta metallprisbilagor publicerade - antal nedladdningar fran webben ska 6ka med 10 %,
kostnad

o Tillgdngliggdra kartmaterial (olayoutat) fran tidigare insamling - kostnad

o Tillgdngliggbra externt inkommen prospekteringsinformation - kostnad

e Genomfdra harmonisering av Bergslagen, Blekinge och deformationszoner nationellt —
databaslagring, kostnad

e Okad tillganglighet och kvalitetsférbattringar pa berggrundsgeologiska, geofysiska, malm
och gruvmiljédatabaser — databaslagring, kostnad

e Tahand om data fran TEM -undersokningar och produktifiera dem — databaslagring,
produkter, kostnad

o Ateruppta arbetet med att definiera termer i Consensus — antal termer, kostnad

e NKIfor serviceverksamheten vid Mineralinformationskontoret

3. Marknadsforing av Sverige som prospekteringsland genom deltagande i tre massor.

Resultatindikator: Antal monterbesok i olika kategorier, indirekt méatning av intresset for Sverige
som prospekteringsland.

4. 10 Riksintressen for relevanta fyndigheter utpekade.

Resultatindikator: 10 slutférda utredningar for riksintresseforklaring (ev. inkl avférande som
riksintresse), kostnad.

5. Tre driftssakra observatorier for kontinuerliga leveranser av data om det jordmagnetiska faltet.
Resultatindikator: Dataleverans och minskad nertid jmf med 2017.

6. Genomforda utbildningsinsatser for kommuner och lansstyrelser.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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Resultatindikatorer:

e Antal och typ av insatser, kostnad
o NKI>75% vid utbildningstillfallen

Avge expertutlatanden (remisser)

1. En effektiv remisshantering med prioritering av de remisser som ger storst samhallsnytta.

Resultatindikatorer:

e Antal inkomna remisser, kategori, antal besvarade, antal besvarade per kategori

e Kostnad for remisshanteringen

e Antal nya/uppdaterade checklistor som syftar till avlastning/minskning av
remissyttranden

e Kundnodjdhet med svaren/vagledning via yttranden

o Effektuppfoljningar

e Typ av svar (yttrande inom sakomrade, hanvisning till checklista, avstar).

Utfora uppdrag (med extern finansiering)
1. Externfinansierade projekt som bidrar till SGUs strategiska mal.
Resultatindikatorer:

e Timmar, Tkr.
e Tva utbildningar inom PanAfGeo.
e Tva utbildningsinsatser (omgangar) inom ITP (SIDA-uppdrag) initierade.

Bidra med externt forskningsstod

1. SGU ska fordela medel for att stodja geovetenskaplig grundforskning och tillampad forskning vid
landets hogskolor och universitet.

Resultatindikatorer:

e Antal mottagna ansokningar.

e Totalt ansdkningsbelopp.

e Antal beviljade ansdkningar.

e Beviljandegrad.

e Antal beviljade ansékningar inklusive fortsattningsprojekt.
e Totalt utbetalt belopp.

e Jamstalldhetskartlaggning.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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Ansoka om forskningsprojekt inom EU-samarbetet
1. EU-finansierade forskningsprojekt som bidrar till SGUs strategiska mal motsvarande fem personar.
Resultatindikatorer:

e Timmar

e Antal ingangna ansdkningar
e Antal beviljade ansékningar
e Beviljandegrad

3.4 Utvecklingsmal Mineralresurser

Tillhandahdlla geologisk information/expertstéd

1. Utvecklad litogeokemisk databas inklusive inmatnings- och uttagsapplikationer
Resultatindikator: Fardigstalld litogeokemisk databas, kostnad

2. Uppdaterad UNFC-klassificering.
Resultatindikator: Uppdatering klar och kommunicerad med anvandare, kostnad.

3. Utvecklad information om mineralresurser, samt om gruvor och miljé pa webben pa svenska och
engelska.

Resultatindikator: Publicerad information om mineralresurser, samt gruvor och miljé pa webben
pa svenska och engelska.

4. Applikation for inldsning och uttag av flyggeofysiska data ar driftsatt.
Resultatindikator: Driftsatt applikation for inldsning och uttag av flyggeofysiska data.
5. Oversyn av 100 borrkarnor daligt skick
Resultatindikator: 100 borrkdrnor genomgangna
6. Utveckling av arbetsmetodik inom nyckelomraden
Resultatindikator: Utvecklad och dokumenterad arbetsmetodik
7. Fortsatt forbattring av pappersarkivet i Mala .
Resultatindikator: Gallrat och sorterat material.
8. Utvecklad process for geofysiskt arbete med férorenad mark .

Resultatindikator: Process klar.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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3.5 Regeringsuppdrag

Nya uppdrag

2017-12-20

1. Uppdrag att tillvarata jobbpotential inom de gréna naringarna. Dnr 21-2751/2017. Aterrapporteras

2018-01-12 utkast. Slutrapportering 2018-03-31.

Tidigare uppdrag

1. Tidigare uppdrag: Uppdrag att kartlagga Sveriges mojligheter att utvinna metaller och mineral for
miljo- och teknikinnovationer. NIST. Dnr 2379/2016. Delredovisas 2018-02-15. Slutredovisning:

2018-12-07.

3.6 Avdelningens budget

Ar 2018
Faststilld driftbudget
2017-12-20

Intdkter Kostnader
Mineralresurser 12 390 71 540
1.8 Forvaltningsanslag m.m. T 335 60 562
1:3 Siod rill geovetenskaplig forskning 2923
Uppdrag 5055 5 055

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Soderberg
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4. Samhallsplanering

4.1 Utmaningar

Klimatforandringar och dess effekter kan ses som mansklighetens stérsta utmaning nagonsin.
Fragorna ar fortsatt aktuella och kommer att pragla delar av SGUs och avdelningens verksamhet for
lang tid framat. | uppféljningen av de nationella miljokvalitetsmalen ser vi att vi har langt kvar till att
lamna en god miljo till kommande generationer. Detta géller i hog grad malet ”Grundvatten av god
kvalitet” som SGU ansvarar for men dven de flesta 6vriga miljokvalitetsmal .

Behovet av 6kat bostadsbyggande och forbattrad infrastruktur innebar 6kade materialbehov vilka
behover tillgodoses pa ett hallbart satt. Materialforsorjningsplanering och havsplanering ar tydliga
exempel dar just planering av naturresurser och markanvandning ar viktigt.

Avdelningen Samhallsplanering har darmed ett mycket brett uppdrag. Den 6vergripande utmaningen
ar att producera, forvalta och fa geologiska underlag att anvandas och spela roll i samhillets
planerings- och beslutsprocesser. Det ar manga och delvis motstdende intressen som ska beaktas och
hanteras och som bér underbyggas av information med geologiskt innehall. Vi fortsatter att utveckla
vara kontakter med lansstyrelser i samtliga relevanta fragor. Samarbete med andra myndigheter
bedrivs brett och ar viktigt for avdelningen ur ett finansieringsperspektiv. Vi maste darfor fortsatta
att vara en bra samarbetspartner. Genom att samverka med andra 6kar vi mojligheterna att na ut
med var kunskap.

For att mota utmaningarna tar vi 2018 ett ordentligt grepp pa vara produkter, gér en éversyn av
dessa, tar fram forvaltningsplaner och utvecklar nya satt att formedla information och kunskap. | och
med regeringens satsning pa grundvatten och 3D kommer vi bidra med relativt stora resurser och vi
ser darfor 6ver struktur och processer inom avdelningen.

Okad kunskap om féroreningar och en vilja till 6kad anvdndning av havet ar en stor utmaning. Det
finns darfor ett stort samhallsbehov av resultaten fran vara marina verksamheter. Fartyget Ocean
Surveyor ar SGUs undersoékningsplattform for marina undersokningar och en forutsattning for den
maringeologiska verksamheten. For att sdkerstalla funktionen av sjalva fartyget planerar vi
livstidsforlangningen av fartyget. Det ar ett stort ingrepp och en stor kostnad samtidigt som den
langsiktiga finansieringen ar osaker och beroende av andra myndigheters vilja att samarbeta med oss
i olika projekt. Under 2018 arbetar vi med att hitta langsiktigt hallbara finansieringsformer for denna

verksamhet.
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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4.2 Mal for kvalitet, yttre miljo och arbetsmiljo

Kvalitet

1. Var kunskap och information om landets geologiska forhallanden, mineralhantering och
miljoarbete tillgodoser samhallets behov, ar rattssaker, sakligt grundad, lattillganglig och valkand.

Resultatindikatorer:

e Arbeta enligt enhetligt arbetssatt for processutveckling i form av gemensamma metoder
och verktyg genom standiga forbattringar.

e Eventuell komplettering och eller ta fram styrande dokument avseende rutiner,
instruktioner, metoder, checklistor och blanketter fér vara processer.

e Hot, problem och méjligheter med koppling till kvalitet har identifierats i de
grundldggande analyserna och atgarder for att hantera risker och ta tillvara mojligheter
har identifierats, forts in i handlingsplaner och genomforts

Yttre miljo
SGUs mal:
1. Vi minskar var direkta miljopaverkan genom att:

0 Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10% under perioden 2017-2019
0 Minska var elférbrukning med 40% fran 2000 till 2025
O Fortsatta arbetet med miljé- och hallbarhetskrav i vara upphandlingar

2. Vi arbetar med var indirekta miljopaverkan (saval positiv som negativ) genom att:

0 Genomfora atgarderna till miljomalsradet, uppgifterna i var genomférandeplan for
miljomalsarbetet samt var handlingsplan for klimatanpassning

0 Siakerstdlla kompetens och kvalitet i var behandling av miljdaspekter i tillstandsdrenden

0 Fortsatt integrera hallbarhetsarbetet i verksamheten

Avdelningens bidrag:

1. De grundlaggande analyserna for yttre miljo genomférs via enhetsgemensamma workshops 2018,
och ska goras for bade direkta och indirekta miljoaspekter. Forslagen till hantering infors i VP och HP
2019. Hallbarhetssamordnare och -strateg bistar.

Resultatindikator:Genomforda grundldggande analyser vars resultat finns medtagna i VP och HP.

2. Viinkluderar i enheternas handlingsplaner avdelningens atgarder i SGUs genomférandeplan for
miljomalsarbetet, inklusive atagandena till miljomalsradet, samt genomfor dessa.

Resultatindikator: Miljomalsatgarder medtagna i handlingsplaner samt genomférda

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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3. Vi samordnar tillsammans med avd H SGUs handlingsplan for klimatanpassning . Vi inkluderar i
enheternas handlingsplaner avdelningens klimatanpassningsatgarder samt genomfor dessa.

Resultatindikator: Klimatanpassningsatgarder medtagna i handlingsplaner samt genomforda

4. Vi har utvecklat formuleringar kring miljomals- och hallbarhetsaspekter som stéd fér SGUs
handlaggare i remissarenden.

Resultatindikator: Remissformuleringar framtagna
5. Vi har utvecklat var kompetens och kommunikation avseende miljoaspekter i tillstandsarenden.

Resultatindikator: Utbildning/workshop genomférd fér relevanta medarbetare tillsammans med
jurister

6. Vi har hallbarhetsgranskat var upphandling avseende Ocean Surveyor i samrad med
Hallbarhetsstrategen.

Resultatindikator: Protokoll/PM fran hallbarhetsgranskning av Ocean Surveyor-upphandlingen.
7. Vi har deltagit i utbildningar kring (a) resfria moten och (b) SGUs policy for mer hallbara resesatt.

Resultatindikator: Procentantal medarbetare som genomfért utbildning om (a) respektive (b).
Mal 75 %.

8. Alla pa avdelningen som reser i tjansten har prévat ett miljovanligare satt att resa pa nagon stracka
minst en gang under 2018.

Resultatindikator: Antal medarbetare som provat pa ett annat (miljovanligare) resesatt an vanligt
pa nagon stracka under 2018. Mal 20 st. Diskussion om resultat pa ett enhetsmote.

Arbetsmiljo

1. Att vi pa SGU bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete som framjar en god arbetsmiljo for att
forebygga olyckor och ohalsa och forebygga risk for ohélsa pa grund av fysiska, organisatoriska och
sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Resultatindikatorer:

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga féljer skall ha inrapporterats och
atgardats. De atgarder som beslutas genomforas skall genomféras i enlighet med uppsatt
tidsplan utan fordrojning.

e Skyddsronder genomforda enligt plan.

e Genomfoérda grundlaggande analyser med riskbedémning for arbetsmiljo.

e Bedriva ett ledarskap som mojliggor regelbunden dialog med arbetstagarna sa att
signaler pa ohalsosam arbetsbelastning uppmarksammas och obalanser rattas till.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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4.3 Prestationsmal Samhallsplanering

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod
1. Underlag som stod for de nationella miljokvalitetsmalen och Agenda 2030
Resultatindikatorer:

e Forstudie om Miljosarbarhetskartor

e  Minskad miljopaverkan fran sura sulfatjordar — hur mata?

e Jordartsgeologiska kartunderlag och information i xx omraden + kostnad

e Vara ataganden mot miljomalsradet ar genomférda

e Maringeologisk information for riskbedémning av miljo mm avseende mikroplast i
Ostersjon + kostnad

e Harmoniserade och kvalitetssdkrade berggrundsdatabaser inom omradena nn

2. Underlag som bidrag till genomférandet av den nationella geodatastrategins malbilder (inkl
ramverk for nationella geodata i 3D).

Resultatindikatorer:

e Uppdaterad jordartsgeologisk information inom omradena x + kostnad.

e Vi har tillgdngliggjort var geodata langs svenska kust- och havsomraden i enlighet med
Geodatastrategin .

e Vihar utrett och paborjat arbetet med 3D-anpassing av observationsdata och utveckling
av 3D-modeller.

3. Ett resurseffektivare samhallsbyggande genom vara produkter och tjanster.
Resultatindikatorer:

e xantal maringeologiska produkter i enlighet med EUs marina direktiv

e Vi har genomfért en 6versyn av avdelningens produkter

e Vi har skapat férutsattningar for en kostnadseffektiv planering och &ndamalsenlig
forvaltning av havsomradet i Bottenviken

e x antal uppgraderade jordartskartor 6ver Géteborgsomradet. + kostnad

4. En klimatsdkrad samhallsplanering genom Vara underlag och tjanster.
Resultatindikatorer:

e Vi har skapat fordjupad kunskap som ska klimatsakra och klimatanpassa marin planering
och forvaltning i Sverige
e Forstudie avseende kartvisare for geoenergi + kostnad

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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e Vara tematiska produkter: skredférutsattning och erosion har uppdaterats
e Riksoversikten stranderosion kust ar klar under aret + kostnad

5. Underlag for utpekande av hallbart anvdandbara naturresurser
Resultatindikatorer:

e uppdaterad jordartsinformation inom omradena nn/x antal omraden+ kostnad
e stod till x antal LST avseende materialférsorjningsplaner + kostnad

e x antal Bergkvalitetskartor + kostnad

e Info (produkt?) om svaghetszoner i berg har skapats och publicerats + kostnad

6. Omvarldsbevakning, intressentdialog, spridning av var kunskap
Resultatindikatorer:

e Vihar gjort en 6versyn av all var information pa SGU.se.
e Minst 40 besok Lana en geolog.
e xantal foredrag och/eller monter pa konferenser och liknande.

7. Underlag for utpekande av mojliga geografiska omraden for tillvaxt och foretagande.
Resultatindikatorer:

e xantal underlag for vagkraftutbyggnad + kostnad.

e x antal bergkvalitetskartor + kostnad.

e Uppdaterad databas for geologiska bevarandevarden.

e xleveranser av maringeologisk information till myndigheter och kommuner.

8. Vi ar en attraktiv samarbetspartner.
Resultatindikatorer:

e Vihar deltagit i SGIs delegation for ras och skred, myndighetsnatverk for stranderosion,
MSBs myndighetsnatverk om naturolyckor, SMHIs myndighetsnatverk for
klimatanpassning

e Vi har fortsatt och fordjupat samarbeten med andra myndigheter inom den marina
verksamheten

e Viharinlett ett samarbete med trafikverket for tidiga underlag i stora
infrastrukturprojekt

9. Utvecklade och tydliggjorda produktionsprocesser och produkter med prioritering mot
digitalisering.

Resultatindikator: Vi har forvaltat vara produkter och datamangder enligt framtagen
forvaltningsplan

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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Avge expertutlatanden (remisser)
1. En effektiv remisshantering med prioritering av de remisser som ger storst samhallsnytta.
Resultatindikatorer:

e Antal inkomna remisser, kategori, antal besvarade, antal besvarade per kategori.
e  Kostnad for remisshanteringen.

e Antal nya/uppdaterade checklistor som syftar till avlastning/minskning av
remissyttranden.

e Kundnojdhet med svaren/vagledning via yttranden.

o Effektuppfdljningar.

e Typ av svar (yttrande inom sakomrade, hanvisning till checklista, avstar).

4.4 Utvecklingsmal Samhallsplanering

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod
1. Vi bidrar till de nationella miljokvalitetsmalen och Agenda 2030
Resultatindikatorer:

e Vi har utvecklat riskkartor for sura sulfatjordar

e Vi har utvecklat battre och snabbare tillgang till kvalitetssakrad data fran
miljéovervakningen.

2. Vi bidrar till genomférandet den nationella geodatastrategins malbilder (inkl ramverk for
nationella geodata i 3D).

Resultatindikatorer:

e Vihar utrett behovet av visningstjanster for koldioxidlagring
e Vihar utvecklade produkter enligt specifikationer for nationella basdata

3. SU1:3 Vara produkter och tjanster ger forutsattningar for resurseffektivare samhéllsbyggande

Resultatindikatorer:

e Vi har tagit fram byggnadsgeologiska visningstjanster
e Vi har tagit fram checklista for aktiv forvaltning av vara produkter

4. Vara underlag och tjanster bidrar till en klimatsdkrad samhallsplanering.

Resultatindikator: Vi har arbetat aktivt med att fa till en nationell karteringsplan for strand- och

kustzonen.
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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5. Vi pekar ut hallbart anvandbara naturresurser.

Resultatindikator: Vi har genomfort en forstudie for geologiska underlag for areella naringar.
6. Omvarldsbevakning, intressentdialog, spridning av var kunskap.

Resultatindikatorer:

e Vitar fram en plan for hur omvarldsbevakning ska ske arligen

e Vihar genomfort en forstudie tillsammans med verksamhetsstéd/kommunikation om att
ev. utveckla Lana en geolog till ett varumérke/paraply fér SGUs utbildningar och
seminarier etc.

e Vi har tagit fram utbildningsmaterial for utbildningar som finns i produktkatalogen
7. Ta fram forvaltningsplaner for var information.

Resultatindikatorer:

e Vi har tagit fram en forteckning 6ver avdelningens produkter med utpekade
produktansvariga

e En checklista for forvaltning av produkter ar framtagen och implementerad
8. Vi pekar ut mojliga omraden for tillvaxt och féretagande.

Resultatindikator: Vi har utvecklat underlag éver marina livsmiljoer sa att dessa kan integreras i
beslut om nyttjande och férvaltning av vara naturresurser.

9. Utveckla och tydliggora vara produktionsprocesser och produkter.

Resultatindikatorer:

e Vi har utvecklat processen for jordartsundersokning till en effektiv och robust
produktionslinje.

e Vi har utvecklat den marina verksamhetens datainsamlingsmetoder och effektiviserat
tolkningsprocesserna.

e Vi har tagit fram processer fér framtagning av avdelningens tematiska produkter.
10. Utveckla ledarskap och medarbetarskap pa avdelningen.
Resultatindikatorer:

e Vi har utvecklat avdelningens enhetschefer inom ledarskap.
e Vihar genomfort aktiviteter for ett starkt medarbetarskap.
e Vihar genomfért minst 2 aktiviteter for en positiv foretagskultur.

11. Vi utvecklar var kompetens for samhallets behov.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

e Vi har kompetensutvecklat medarbetare inom byggnadsgeologi samt tillampning av PBL
e Vi har utvecklat var kompetens och underlag inom geologiska risker

4.5 Gemensamma mal Samhallsplanering

Insamling fran andra

Mal att 6ka samhaéllsnyttan av geologisk information som samlats in av andra &n SGU. Projektets
huvudsyfte ar att uppratta ett ramverk for att samla in geologisk information fran andra aktoérer och
overvinna de hinder som idag finns foér att kunna foérvalta och tillgangliggéra informationen. Sekretess
och upphovsrattsliga fragor, styrmedel och systemutveckling for digital hantering av data ar fragor
som behover |6sas for att komma vidare.

Resultatindikatorer:

o Arbetsfloden for informationsmangderna kopplat till SGUs férvaltningsmodell ar kartlagda

e Sakerhetsanalyser av enskilda och kombinerade datamangder ar genomférda

e Upphovsrittsliga fragor for SGUs majlighet att publicera/tillhandahalla datamangderna ar
|6st

e Tekniska I6sningar for hanteringen av data in till SGU ar utvecklade

e Nodvandiga forandringar i befintliga processer ar identifierade

e Utvecklingsbehov av befintliga eller nya forvaltningsdatabaser ar identifierat

e Resursbehov om SGU blir datavard ar identifierade och vad vi kan gora inom befintligt anslag
och vad som krdver extra resurser ar definierat

e Behov av styrmedel for att fa in data till SGU ar identifierat

Na ut och in

Syftet ar att vi ska bli battre pa att utveckla och tillgangliggéra var information och géra den lattare
att anvanda. Pa sa vis nar vi ut med storre rackvidd och var kunskap och information kommer till
anvandning hos fler.

1. Arbetet ska leda till 6kad anvandning av geologisk information med 6kad samhallsnytta som foljd.
Resultatindikatorer:

e Fem omraden/malgrupper dar vi vill na ut ar definierade

e Vilken information anvindarna inom dessa omraden/malgrupper vill ha, och hur de vill ha
den ar identifierat

e Nya satt att paketera och fa ut information anpassad efter malgrupp

e Nya lattanvdnda produkter utifran anvandarnas perspektiv

e Organisationen ar medveten om anvandarnas behov och intressen i organisationen

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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46 Regeringsuppd rag
Nya uppdrag

1. Uppdrag att medverka i det regionala tillvaxtarbetet 2014-2020 med koppling till den nationella
strategin om hallbar regional tillvaxt och attraktionskraft. Redovisas 2018-04-27.

Tidigare uppdrag

1. Uppdrag att medverka i genomférandet av Europeiska unionens strategi for Ostersjdregionen.
Aterrapporteras arligen t.o.m. 2020-01-31.

2. Uppdrag till 10 myndigheter att utarbeta vagledande strategier for kulturmiljéfragor. Dnr 31-
1556/2017. Aterrapporteras: 191031

Uppgift att bistd andra myndigheter i uppdrag

1. Uppdrag att tillsammans med andra berérda myndigheter bistd genom att inom sitt
verksamhetsomrade ansvara for beredning av tillstandsrelevant faktaunderlag och redaktionellt
upplagg av detta pa webbplatsen.

4.7 Avdelningens budget

Ar 2013
Faststilld driftbudget
2017-12-20
Intéakter Kostnader
Samhallsplanering 12 537 61 349
1:8 Forvaltningsanslag m_m. 11010 53 822
Uppdrag 1527 1527
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5. Mark och grundvatten

5.1 Utmaningar

Grundvattentillgdngen och dricksvattenforsérjningen har varit en stor utmaning 2017. En utmaning
som kvarstar ar att fa samhallet att beakta grundvattnet som en del av vattnets kretslopp och
darmed inkludera grundvattnet i ett tidigt skede i planerings- och atgardsarbete oavsett om det
galler dricksvattenforsorjning eller 6vriga planeringsfragor.

Vi behaller fokus pa att var information ska bli anvandbar i samhaéllet inte minst kopplat till den
inriktning pa 3D som grundvattensatsningen innebar. Vi behover bli annu battre pa att bade
kvalitetssakra och tillgdngliggbra var information . Vi utvecklar darfér modellering, prognos- och 3 D
verktyg for grundvatten. Vi 6kar dven datakvaliteten i vara databaser. Vi fortsatter arbetet med 6kad
informationssakerhet genom tydliga rutiner och ansvarsférdelning vid hantering och
tillgangliggérande av kanslig och sekretessbelagd information.

Regeringens satsning tillsammans med var samverkan medfor att vi kan utoka
grundvattendvervakningen i Sverige med en 6kad fokusering pa de grundvattenférekomster som ar
paverkade eller riskerar att paverkas. Satsningen innebér att vi kommer mer an férdubbla
grundvattenkartlaggningen under de ndrmsta 3 aren. Vi kommer samtidigt successivt 6verga fran
manuell till digital 6vervakning av nivaer.

For samhallet har det blivit tydligt att grundvattenfragorna ar viktiga och vi kan vanta oss fortsatt
manga drenden som ror grundvattenfragor. For att mota detta effektiviserar vi var hantering av
inkommande fragestallningar, remisser och bestallningar.

Vi fortsatter satsningen pa de helikopterburna TEM-maétningar (geofysiska méatningar) dver Sveriges
sedimentara berggrund i syfte att hitta nya grundvattenmagasin.

| Sverige finns idag ca 80 000 omraden dar man konstaterat eller misstéanker féroreningar. Av dessa
vet vi att ca 1 200 behdver atgardas eftersom de innebar en mycket hog risk for skador hos
manniskor och miljo. For att nd miljokvalitetsmalet Giftfri miljo maste takten med vilken férorenade
omraden atgardas Oka. For att hantera denna utmaning forbattrar och effektiviserar vi vart arbete
under 2018. Vi bidrar till utvecklingen av ny teknik och innovation samt 6kar var interna effektivitet
genom hogre kvalitet pa vara upphandlingar och var internadministration.

Vart arbete med férorenade omraden bidrar till att na det nationella miljokvalitetsmalet Giftfri miljo
och ar en viktig del i att SGU ska vara ledande for en dndamalsenlig anvandning av mark och vatten.
Arbetet syftar till att minska risken for att manniskor och miljé skadas pa grund av féroreningar men
ocksa till att tillgangliggdra mark for ny anvandning.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5.2 Mal for kvalitet, yttre miljo och arbetsmiljo

Kvalitet

1. Var kunskap och information om landets geologiska forhallanden, mineralhantering och
miljoarbete tillgodoser samhallets behov, ar rattssaker, sakligt grundad, lattillganglig och valkand.

Resultatindikatorer:

e Arbeta enligt enhetligt arbetssatt for processutveckling i form av gemensamma metoder
och verktyg genom standiga forbattringar.

e Eventuell komplettering och eller ta fram styrande dokument avseende rutiner,
instruktioner, metoder, checklistor och blanketter fér vara processer.

e Hot, problem och méjligheter med koppling till kvalitet har identifierats i de
grundlaggande analyserna och atgarder for att hantera risker och ta tillvara mojligheter
har identifierats, forts in i handlingsplaner och genomforts

Yttre miljo

SGUs mal:
1. Vi minskar var direkta miljopaverkan genom att:

0 Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10% under perioden 2017-2019
0 Minska var elférbrukning med 40% fran 2000 till 2025
0 Fortsatta arbetet med miljé- och hallbarhetskrav i vara upphandlingar

2. Vi arbetar med var indirekta miljopaverkan (saval positiv som negativ) genom att:

0 Genomfora atgarderna till miljomalsradet, uppgifterna i var genomférandeplan for
miljomalsarbetet samt var handlingsplan for klimatanpassning

0 Siakerstdlla kompetens och kvalitet i var behandling av miljdaspekter i tillstandsdrenden

0 Fortsatt integrera hallbarhetsarbetet i verksamheten

Avdelningens bidrag:

1. De grundlaggande analyserna for yttre miljo genomférs via enhetsgemensamma workshops 2018,
och ska goras for bade direkta och indirekta miljoaspekter. Forslagen till hantering infors i VP och HP
2019. Hallbarhetssamordnare och -strateg bistar.

Resultatindikator: Genomforda grundlaggande analyser vars resultat finns medtagna i VP och HP.

2. Vi samordnar arbetet med SGUs genomférandeplan for miljomalsarbetet, inklusive atagandena till
miljomalsradet. Vi inkluderar i enheternas handlingsplaner avdelningens miljomalsatgarder, samt
genomfor dessa.

Resultatindikator: Miljomalsatgarder medtagna i handlingsplaner samt genomforda

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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3. Vi samordnar tillsammans med avd S SGUs handlingsplan for klimatanpassning. Vi inkluderar i
enheternas handlingsplaner avdelningens klimatanpassningsatgarder samt genomfor dessa.

Resultatindikator: Klimatanpassningsatgarder medtagna i handlingsplaner samt genomforda

4. Hallbar upphandling — vi vidareutvecklar SGUs riktlinjer/mallar tillsammans med avd V, inklusive
mojligheterna att gora avsteg fran ramavtal av hallbarhetsskal.

Resultatindikator: Antal mallar/riktlinjer for hallbarhetskriterier som vi tagit fram sjalva. Mal 1 st.

5. Vi har utvecklat formuleringar kring miljomals- och hallbarhetsaspekter som stéd fér SGUs
handlaggare i remissdrenden.

Resultatindikator: Remissformuleringar framtagna
6. Vi har deltagit i utbildningar kring (a) resfria méten och (b) SGUs policy for mer hallbara resesatt.

Resultatindikator: Procentantal medarbetare som genomfort utbildning om (a) respektive (b).
Mal 75 %.

7. Alla pa avdelningen som reser i tjansten har provat ett miljovanligare satt att resa pa nagon stracka
minst en gang under 2018.

Resultatindikator: Antal medarbetare som provat pa ett annat (miljovanligare) resesatt an vanligt
pa nagon stracka under 2018. Mal 20 st. Diskussion om resultat pa ett enhetsmote.

Arbetsmiljo

1. Att vi pa SGU bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete som framjar en god arbetsmiljo for att
forebygga olyckor och ohalsa och forebygga risk for ohélsa pa grund av fysiska, organisatoriska och
sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Resultatindikatorer:

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga féljer skall ha inrapporterats och
atgardats. De atgarder som beslutas genomfdras skall genomforas i enlighet med uppsatt
tidsplan utan fordrojning.

e Skyddsronder genomforda enligt plan.

e Genomforda grundlaggande analyser med riskbeddmning for arbetsmiljo.

e Bedriva ett ledarskap som mojliggor regelbunden dialog med arbetstagarna sa att
signaler pa ohélsosam arbetsbelastning uppmaéarksammas och obalanser rattas till.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5.3 Prestationsmadl Mark och grundvatten

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

1. Overvakningen av grundvattnets kvalitet och kvalitet uppfyller kraven inom vattenforvaltningen
och gor det maijligt att folja miljotillstandet i grundvatten enligt miljomalen.

Resultatindikatorer:

e Grundvattennatets 300 matstationer ska fordubblas med fokus pa utsatta omraden
under de kommande tre aren. Under 2018 ska grundvattennatet byggas ut med 70 nya
automatstationer.

e 600 grundvattenforekomster som beddéms vara utsatt for risk saknar 6vervakning enligt
kraven inom vattenforvaltningen. Under 2018 ska 60 av grundvattenféorekomsterna
inventeras for att hitta nya dvervakningsstationer.

2. Information om brunnar och grundvattenutredningar insamlat in enligt lagen om
uppgiftsskyldighet.

Resultatindikatorer:

e Information om ca 600 000 brunnar tillgangliggors via Brunnsarkivet. Under 2018
tillgangliggors information om ytterligare 25 000 nya brunnar + kostnad

e (Ca 1000 digitala grundvattenutredningar finns digitalt tillgangliga. Under 2018
tillgangliggors ytterligare 150 grundvattenutredningar + kostnad

3. Genomford behovsstyrd hydrogeologisk kartlaggningsverksamhet och tillhandahallande i enlighet
med SGUs plan for kartlaggning.

Resultatindikatorer:

e 50 magasinsbeskrivningar publicerade i GeolLagret + kostnad
e 15 grundvattenmagasinsdatabaser publicerade i Geolagret? + kostnad
o Tillhandahallandet ar utvadrderat och beslut om framtida tillhandahallande ar fattat

4. Foreskrifter och vagledningar for vattenmyndigheternas och lansstyrelsernas arbete avseende
grundvattenforvaltning

Resultatindikatorer:

e Vagledning rorande grundvattenberoende ekosystem ar publicerad + kostnad.

e Varavagledningar ar tillgdngliggjorda i ett webbgrénssnitt + kostnad.

o foreskriften om miljokvalitetsnormer ar reviderad + kostnad.

e Juridiska problem vid tillimpningen av reglerna inom grundvattenfoérvaltningen har lyfts
till regeringskansliet.

e Vi har aktivt deltagit i Working Group Groundwater inom CIS.+ kostnad.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5. De viktigaste grundvattenmagasinen i sedimentart berg i Sverige ar undersdkta 2020.
Resultatindikatorer:

e TEM-undersokningar, tillgdngliggjort planeringsunderlag avseende vattenforsérjning,
Hallandsprojektet

e TEM-undersékningar utférda, Orebro

e TEM-undersékningar utférda, Ostergdtland

Avge expertutlatanden (remisser)

1. En effektiv remisshantering med prioritering av de remisser som ger storst samhallsnytta.
Resultatindikatorer:

e Antal inkomna remisser, kategori, antal besvarade, antal besvarade per kategori.

e Kostnad for remisshanteringen.

e Antal nya/uppdaterade checklistor som syftar till avlastning/minskning av
remissyttranden.

e Kundnojdhet med svaren/vagledning via yttranden.

o Effektuppfdljningar.

e Typ av svar (yttrande inom sakomrade, hanvisning till checklista, avstar).

Utreda och atgdirda férorenade omraden

1. Miljosakrade oljelager som uppfyller vattendomarnas krav sa att i sa att inga oacceptabla
fororeningar sprids.

Resultatindikatorer:

e Utforda atgarder i Ganghester och Vetlanda i enlighet med tillstand

e Utredning klar och beslut om atgarder, Kristinehamn

e Ansokan om tillstand fér grundvattenbortledning inlamnad, Kristinehamn

e Forfinat reningssteg installerat pa 3 anlaggningar. Vetlanda, Vilshult, Bladinge har
komplettrats med BAGA-filter

e Viaterrapporterar var miljosakring till tillsynsmyndigheterna (26 st. rapporter)

e Som verksamhetsutévare uppfyller vi alla vara krav/villkor i vara domar/tillstand

2. Vi har utrett atgardsbehovet vid samtliga identifierade objekt i riskklass 1 och 2 inom SFO-arbetet
senast 2025.

Resultatindikatorer:

e Minst 10 nya objektidentifieringar SFO.
e Minst 10 inventeringar av objekt SFO.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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e Minst 10 objekt dar utredning pabdrjats SFO.
e Minst 10 objekt dar utredning fardigstallts SFO.
e Vid 25 % av vara identifierade objekt ar atgardsbehovet utrett.

3. Vi har paborjat atgarder vid 75 % av vara identifierade objekt i riskklass 1 och 2 inom SFO-arbetet
déar det finns ett atgardsbehov senast 2025

Resultatindikatorer:

e Minst 5 SFO objekt dar atgardsforberedelser paborijats

e Minst 5 SFO objekt dar atgardsforberedelser fardigstallts

e Minst 5 SFO objekt dar atgarder paborjats

e Minst 5 SFO objekt dar atgarder fardigstallts

e Vid 10 % av vara identifierade objekt ar atgarder pabérjade

4. Vi tar pa oss huvudmannaskap och genomfor utredningar och atgarder i den takt objekten far
finansiering via Lansstyrelserna

Resultatindikatorer:

e Utredningar slutfors vid 5 BFO objekt

o Atgardsforberedelse slutfors vid 5 BFO objekt
o Atgarder paborjas vid 2 BFO objekt

o Atgarder slutfors vid 2 BFO objekt

Verka for miljékvalitetsmdlet Grundvatten av god kvalitet

1. Vi samordnar uppféljning, utvardering och rapportering i fraga om miljokvalitetsmalet grundvatten
av god kvalitet pa ett satt som uppmuntrat fortsatta forbattringar i miljoarbetet nar det géller
grundvatten.

Resultatindikatorer:

e Underlag till arlig uppfoljning 2018 + kostnad
e Underlag till fordjupad utvardering 2019 + kostnad
e Information om indikatorerna for grundvatten av god kvalitet till miljomalsportalen +

kostnad
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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5.4 Utvecklingsmal Mark och grundvatten

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

1. Insamling av grundvatteninformation i falt ar effektiviserad genom att karteringsverksamhet och
overvakning av grundvatten samordas.

Resultatindikator: Ny process for att samla in hydrogeologis grundinformation faststalld +
kostnad.

2. Utvecklade digitala floden med tydliga rutiner och kvalitetskontroller fér insamling och
tillhandahallande av grundvatteninformation.

Resultatindikatorer:

e Ensdkerhetsrutin for hantering av vattentaktsinformation finns framtagen.
e Tva utvecklingsinsatser for att 6ka den digitala andelen brunnsprotokoll.

2. Anpassat lattillgangligt tillhandahallande av Grundvatteninformation, anpassat till vara anvandare.
Resultatindikatorer:

e Prognosverktyg fér grundvattennivaer framtaget + kostnad
e Karttjanst med grafer for niva- och kemidata finns framtagen.+ kostnad

3. Starkt och utvecklad kompetens och roll i grundvattenfragor kopplade till infrastruktur, takter och
gruvor

Resultatindikatorer:

e viagledning for anvandning av hydraulisk information fran brunnsarkivsdata framtagen
e vidareutvecklad vigledning/checklista for vattenhantering bergtékter.

4. Utvecklat arbetssatt och verktyg for att kunna forvalta geologisk/hydrogeologisk information i 3D
Resultatindikatorer:

e Geologisk 3D-modell Halland
e Utvecklad av geologisk 3D-modell av Oland och Gotland

Utreda och atgdirda férorenade omraden

1. Kunskapsuppbyggnad i fragor som rér vara oljelager

Resultatindikator: Genomford metodikutvardering av analysmetoder petroliumprodukt i vatten

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05
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2. Processen ”Utreda och atgarda fororenade omraden" for att nd ekonomiskt, socialt och
miljomassigt hallbara atgarder, ar utvecklad

Resultatindikatorer:

e Vianvander verktyg for hallbarhetsbedémning infor atgard

e Vianvander verktyg for bedomning av atgardsbehov

e Vietablerar arbetssatt med projektverktyg for att fa overblick och férbattrad styrning i
enskilda projekt samt for prioritering pa 6vergripande niva

e Vigenomfor minst 1 innovationsupphandling

3. Utveckla styrningen av vara projekt

Resultatindikator: Etablera ett arbetssatt med projektverktyg som gor att projektledare kan fa
overblick och forbattra styrningen i respektive projekt

4. Utveckla vart och branschens arbetssadtt genom samverkan med myndigheter och forskare

Resultatindikatorer:

e Vihar minst 5 samarbeten med forskare med koppling till vara projekt
e Vi har minst 5 samarbeten med andra myndigheter i projektform

5. Utveckla redovisningen av vart bidrag till miljomalen, bl.a. Giftfri Miljo

Resultatindikatorer:

e Ny metod for bedomning av tillgédngliggjord yta pa en fastighet efter slutférd utredning
o Tillgdngliggjord yta efter atgard

e Tafram en langsiktig plan for nar alla identifierade SFO-objekt kan vara atgdrdade

e Tafram metod for att redovisa maluppfyllelse inom SFO-arbetet

Verka fér miljékval.malet Grundvatten av god kvalitet
1. Vi verkar for miljomalet grundvatten av god kvalitet i hela var verksamhet.

Resultatindikator: Vi foljer genomférandeplanen

5.5 Gemensamt mal Mark och grundvatten

Geodata i 3D

1. Malbilder i ramverket for nationella geodata i 3D implementerade

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

e Uppbyggnad av 3D-modeller som beskriver geologiska formationer i jord och berg inom
viktiga omraden, t ex malm/mineral, grundvattenmagasin, ytterligare 5-10
modellomraden presenterade.

e Enjorddjupsmodell som ar rikstackande och kombinerbar med hojd- och djupmodeller.

e Handledning och utbytesmodeller for jorddjup, hojd- och djupmodell mellan SGU,
Sjofartsverket och Lantmateriet, och andra.

e Grundvattennivaobservationer ar koordinatsatt i 3D.

e Rutiner for 3D koordinatsattning for geologiska och geotekniska borrningar ar
implementerade.

e Rutiner for att sakerstalla ateranvandning av byggnadsgeologisk information i 3D fran
olika aktorer ar implementerade.

2. Framtagen process/rutin fér hantering av SGU-data i 3D

Resultatindikatorer:

e Valda delar av vara databaser och datafloden arbetar med data i 3D
e Utarbetad strategi/arbetssatt for framtagandet av grundvattenmodeller 6ver viktiga
omraden i sedimentart berg samt isdlvsavlagringar (i samverkan med GEUS, BGS, GTK)

56 Regeringsuppd rag
Nya uppdrag

1. Uppdrag att forfina och utdka kartlagging och karaktéarisering av grundvattenresurser i sarkilt
utsatta omraden. Redovisning 2018-12-15. Redovisas dven arligen i AR.

Tidigare uppdrag

1. Uppdrag att bista Miljomalsradet. Arlig redovisning t o m den 2018-03-01. Redovisas dven arligen i
AR.

Uppgift att bistd andra myndigheter i uppdrag

1. Uppdrag att bista Havs- och vattenmyndigheten i att foresla foreskrifter for att under allvarliga och

akuta forhallanden undvika vattenbrist. Uppdraget ska genomféras i samrad med SMHI, SGU och
Vattenmyndigheterna samt andra berérda myndigheter med sektorsansvar. Redovisas 2018-01-31.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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5.7 Avdelningens budget
Ar 2018
Faststilld driftbudget
2017-12-20
Intéakter Kostnader
Mark och grundvatten 115 368 246 650
1:8 Forvaltningsanslag m.m. 110 370 158 252
110 Miljosakring 14 000
1:4 SFO 70 000
Inkomsttitel 3312 - Forsald egendom m.m.
Uppdrag 4 398 4 398
Version: 1.0

Utfardare: Camilla Ottengren
Faststallare: Lena Soderberg
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6. Verksamhetsstod

6.1 Utmaningar

SGU &r en “halvstor” myndighet med ett mycket brett spektrum av fragor. Detta innebar utmaningar
for stodverksamheten att racka till for alla. Vi vill behalla engagemang och kapacitet fér var ”24/7-
formaga”, dvs. de delar som “alla tar for givet” att de fungerar. For att klara detta behéver vi
tydligare lyssna in och forsta "bestallarkraven” fran sakavdelningarna, dvs. genom dialog komma in
tidigt i planering och genomférande.

Som halvstor myndighet kommer vi att beh6va samarbeta mer med andra aktérer inom staten (jfr
vart arbete med aktiviteter i Geodatastrategins handlingsplan). Vi behover sakra externt konsultstéd
for att skapa en mer flexibel “kostym” (upphandlade ramavtal) och darmed lyckas med vart stod.

Vi fortsatter arbetet med att férankra bade uppféljnings- och verksamhetsplaneringsprocessen sa att
den ”satter sig” i SGUs organisation. Vi har héga ambitioner men behover bli battre pa
genomférande. Farre mal och hardare prioritering fran borjan sdkerstaller mojlighet till
genomforande. Arbetet med att utveckla anvdandningen av verksamhetssystemet fortsatter. Vi
fokuserar aven pa utveckling av riskhanterings- och sikerhetsarbetet, pa processagarskapet och pa
att integrera hallbarhetsarbetet.

Digitalisering ar en stor utmaning for alla myndigheter. Vi har en central roll i den omstallning som
digitaliseringen av offentlig férvaltning medfor. Ny infrastruktur, utbildning och kompetensutveckling
ar viktiga delar i detta, liksom fortsatt utveckling av var informationshantering samt satsningar pa
forbattrad cybersakerhet.

Ett gott ledarskap och medarbetarskap ar en forutsattning for att SGU ska klara sina mal och méta
utmaningarna. Vi fortsatter under 2018 att utveckla och starka bade ledarskapet och
medarbetarskapet genom att arbeta med var vardegrund och kompetensférsorjning, pa bade lang
och kort sikt. Vi ser ett 6kat behov av kommunikation av SGUs verksamhet och vi arbetar med att
utveckla SGUs strategiska kommunikation bade externt och internt med vara
kommunikationsplattformar.

Som stod i vart utvecklingsarbete vill vi utveckla benchmarks med andra myndigheter/organisationer
(jfr enkdt om IT-mognad) for att ge oss inspiration till férbattringar.

6.2 Mal for kvalitet, yttre miljo och arbetsmiljo

Kvalitet

1. Var kunskap och information om landets geologiska forhallanden, mineralhantering och
miljoarbete tillgodoser samhallets behov, ar rattssaker, sakligt grundad, lattillganglig och valkand.
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Resultatindikatorer:

e Arbeta enligt enhetligt arbetssatt for processutveckling i form av gemensamma metoder
och verktyg genom standiga forbattringar.

e Eventuell komplettering och eller ta fram styrande dokument avseende rutiner,
instruktioner, metoder, checklistor och blanketter fér vara processer.

e Hot, problem och méjligheter med koppling till kvalitet har identifierats i de
grundlaggande analyserna och atgarder for att hantera risker och ta tillvara mojligheter
har identifierats, forts in i handlingsplaner och genomforts

Yttre miljo
SGUs mal:
1. Vi minskar var direkta miljépaverkan genom att:

0 Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10% under perioden 2017-2019
0 Minska var elférbrukning med 40% fran 2000 till 2025
O Fortsatta arbetet med milj6- och hallbarhetskrav i vara upphandlingar

2. Vi arbetar med var indirekta miljopaverkan (saval positiv som negativ) genom att:

0 Genomfora atgarderna till miljomalsradet, uppgifterna i var genomforandeplan for
miljomalsarbetet samt var handlingsplan for klimatanpassning

0 Sakerstalla kompetens och kvalitet i var behandling av miljoaspekter i tillstandsdrenden

0 Fortsatt integrera hallbarhetsarbetet i verksamheten

Avdelningens bidrag:

1. De grundlaggande analyserna for yttre miljéo genomfors via enhetsgemensamma workshops
2018, och ska goras for bade direkta och indirekta miljoaspekter. Forslagen till hantering infors
i VP och HP 2019. Hallbarhetssamordnare och -strateg bistar.

2. Hallbar upphandling — vi vidareutvecklar tillsammans med avd H SGUs riktlinjer/mallar,
inklusive maojligheterna att gora avsteg fran ramavtal av hallbarhetsskal.

3. Hallbarhetsgranskning vid upphandlingen avseende Ocean Surveyor (se dven avd S ovan).
Genomfora energibesparande atgarder vid Uppsalakontoret i samverkan med Akademiska Hus.

III

5. Se 6ver SGUs elavtal och fastighetsunderhallsplaner med sikte pa “grén el” och
energibesparande atgéarder, bl.a. i underhallsplaner; i samarbete med fastighetsdgare. Samtliga
SGU-kontor samt oljelager.

Kallsortering ska finnas pa alla SGUs kontor.

Vi minskar anvandningen av plast- och pappersmuggar, -tallrikar, -bestick.

Vi etablerar en stabil och uppdaterad samarbetsplattform for SGU.

O 0 N o

Info/utbildning om densamma och om “etikett” fér resfria moten enligt REMM-metodiken
genomfoérs pa SGU tillsammans med HR och HB-grupp.
10. Vi beaktar hallbarhetsaspekter vid uppdatering av var digitaliseringsstrategi, IT-strategi och IT-

policy.
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11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

Vi uppdaterar SGUs resepolicy i riktning mot mer hallbara resesatt.

Vi verkar for att medarbetarna bokar mer hallbara resor.

Vi fardigstaller riktlinjer for hallbarhet i utlandsprojekt.

Viktigare nya projekt bor ha en kommunikationsplan och den ska innehalla miljomals- och
hallbarhetsaspekter (bade avseende produktion av material, deltagande pa massor och
budskapsformuleringar).

Vi for ut SGUs hallbarhetsarbete internt och externt i enlighet med kommunikationsstrategin.
Vi bidrar till hallbar upphandling genom att aktivt arbeta fér minskning av giveaways och
ersatta med hallbara alternativ (t.ex. Krav- och Rattvisemarkt frukt).

Vi har utvecklat formuleringar kring miljomals- och hallbarhetsaspekter som stod for SGUs
handlaggare i remissdrenden.

Vi har deltagit i utbildningar kring (a) resfria moten och (b) SGUs policy for mer hallbara
resesatt.

Alla pa avdelningen som reser i tjdnsten har provat ett miljovanligare satt att resa pa nagon
stracka minst en gang under 2018.

Hallbarhetsstrateg och hallbarhetsgrupp tar fram ett handlingsprogram for hallbarhetsarbetet .
Vi utvecklar arbetssatt for SGUs Agenda 2030-arbete.

REMM - resfria moten i myndigheter. Bor drivas i projektform av sarskilt utsedd projektledare?
Hallbarhetskurs i repris en gang per ar.

Stodja hallbarhetsarbetet pa enheter och avdelningar.

Folja upp hallbarhetsarbetet.

Resultatindikatorer:

iii.

Genomférda grundlédggande analyser vars resultat finns medtagna i VP och HP.
Antal mallar/riktlinjer for hdllbarhetskriterier som vi tagit fram sjélva. Mdl 1 st.
Protokoll/PM fran hdllbarhetsgranskning av Ocean Surveyor-upphandlingen

iv. Minskad elférbrukning med xx % frdn féregdende dr (och 40 % fran 2000 till 2025)
V. Procentantal fastigheter med “grén el”
vi. Andel kontor med kdllsortering. Mal 100 %.
vii.  Avtal med SGUs restaurang om att leverera porslin, stal och glas, inte engdngs, till kaffe, fika
och madltider vid méten och konferenser pa SGU.
viii.  Skype infért, inklusive sdtt att mdta resfria méten.
ix. Utbildningar om Skype och resfria méten genomférda for alla pg SGU.
x.  Digitaliseringsstrategi, IT-strategi och IT-policy innehdller héllbarhetsaspekter.
Xi. Uppdaterad resepolicy
Xii. Utbildning om SGUs resepolicy genomférd for alla pég SGU
Xiil. Framtagna riktlinjer fér hdllbarhet i utlandsprojekt
Xiv. Minst 3 projekt har en kommunikationsplan med hdllbarhetsaspekter framtagna.
XV. Manatlig information internt och externt?
XVi. Principer fér giveaways framtaget fér ett av vdra events
XVi. Formuleringar framtagna
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Xviii. Procentantal medarbetare som genomfért utbildning om (a) respektive (b). Mdl 75 %.
xix.  Antal medarbetare som provat pd ett annat (miljévdnligare) resesdtt dn vanligt pd ndgon
strdcka under 2018. Mdl 20 st. Diskussion om resultat pd ett enhetsméte.
XX. Framtaget handlingsprogram
XXi. Framtaget arbetssdtt
XXii. Resultatmdatt och mdtsdtt for REMM framtagna
XXiil. 1 utbildning genomférd.

Arbetsmiljo

1. Att vi pa SGU bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete som framjar en god arbetsmiljo for att
forebygga olyckor och ohalsa och forebygga risk for ohélsa pa grund av fysiska, organisatoriska och
sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Resultatindikatorer:

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga foljer skall ha inrapporterats och atgardats.
De atgarder som beslutas genomfdras skall genomforas i enlighet med uppsatt tidsplan utan
fordrojning.

e Skyddsronder genomforda enligt plan.

e Genomfodrda grundlaggande analyser med riskbedomning for arbetsmiljo.

e Bedriva ett ledarskap som maijliggor regelbunden dialog med arbetstagarna sa att signaler pa
ohalsosam arbetsbelastning uppmarksammas och obalanser rattas till.

6.3 Prestationsmal Verksamhetsstod
Overgripande

1. Inhdamta kundsynpunkter som del i arbete med standiga forbattringar.
Resultatindikator: Genomford NKI-matning kopplat till 1-2 processer.

Tillhandahdlla geologisk information/expertstod

1. Fardigstalla publikationer enligt avdelningarnas bestallningar i VP 2018, 6vriga rapporter gors
enligt plan framtagen i samrad med respektive avdelning.

Resultatindikatorer:

e Fardigstallt samtliga publikationer, dar ratt underlag levererats i tid och ar bestallda och
budgeterade for 2018 i samband med verksamhetsplanering.

e Viarbetar med snabbspar fér SGU-rapporter. Ovriga rapporter gors klart enligt sarskild

plan.
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2. Nya publikationer metadatasdittas, publiceras och arkiveras I6pande

Resultatindikator: Alla nya publikationer ar metadatasatta, publicerade, pliktleverans till KB och
arkiverade inom en vecka efter slutférande

3. Hdlla en god kundservice

Resultatindikator: Kundservice NKI ska ligga dver 75 % matt i enkat till externa kunder, mats
vartannat ar nasta 2019, 2018 omhéandertas viktiga punkter som framkommit i foregaende ars
enkat.

4. Utveckla databaser, produkter och tjanster enligt avdelningarnas bestallningar i VP 2018 eller
enligt sarskild plan framtagen i samrad med respektive EC.

Resultatindikator: Utvecklat nya databaser, produkter och tjanster enligt avdelningarnas
bestallningar i VP 2018 eller enligt sarskild plan

5. Vi har en aktiv och effektiv forvaltning av databaser, produkter och tjanster.
Resultatindikatorer:

e Andelen av de forvaltade databaser som tillhandahalls internt resp. externt 2017 samt
processtid fran inmatning i forvaltningsdatabas till tillhandahallande

e Vi har genomfort forvaltning effektivt och aktivt med korta handlaggningstider

e  Genomfort enkdt om anvandbarhet av e-tjanster och annan information.

7. Tillhandahalla SGU:s geografiska data enligt Lagen om geografisk miljéinformation (2010:1767)
Resultatindikatorer:

e Mappat och anpassat Geologi jord till GeoSciml 4

e Publicerat Geologi jord som GML via AtomFeed

e Modellerat databas och mappat databas till Inspires datamodell for borrhal
e Publicerat Mineralresurser som GML via AtomFeed

8. Utveckla nya inmatningsapplikationer enligt avdelningarnas bestallningar i VP 2018 eller enligt
sarskild plan

Resultatindikator: Utvecklat nya inmatningsapplikationer enligt avdelningarnas bestallningar i VP
2018 eller enligt sarskild plan

9. Delta i nationell och internationell samverkan och uppdrag
Resultatindikatorer:

e Deltagit i SIS tekniska kommittéer
e Deltagit i Geodatasamverkan
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e Deltagit i moten och arbetsgrupper EGS spatial information expert group, Inspire
(nationellt och pa Europa niva), Geoscience information consortium m.fl.

e Deltagit i HackforSweden

e Deltariarbetet med GeoERA informationsplattform

10. Effektiv forvaltning och underhall av interna och externa applikationer

Resultatindikator: Forvaltning och underhall av befintliga interna och externa applikationer -
(kartvisaren, iBark, Flyggeofysik, KAGE, Geokartan, BildDB, Prospekteringsrapporter, Gruvkartor,
Georegistret, Fastighetssok, GeolLagret, ovriga)

Utféra tillstandsprévning
1. Utfora tillsyn enligt av GD beslutad tillsynsplan
Resultatindikatorer:

e Utford tillsyn enligt plan
e Beslutad tillsynsplan

2. Handlagda arenden enligt kontinentalsockellagen och kontinentalsockelférordningen
Resultatindikatorer:

e Overlamna forslag till beslut (kontinentalsockellagen)

e Beslut i anmalningsdrenden (kontinentalsockelforordningen) samt atgard vidtagen inom
14 dagar

e Beslutifardigutredda arenden (taktarenden enligt kontinentalsockellagen)
3. Beslut rennaringsarenden

Resultatindikator: Beslut i fardigutredda rennaringsarenden

Avge expertutiatanden (remisser)
1. Handlagt inkomna remisser och lamnat synpunkter

Resultatindikator: Handlagt inkomna remisser och lamnat synpunkter

Meddela foreskrifter

1. Beslutad foreskriftsplan

Resultatindikator: Av GD beslutad foreskriftsplan
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2. Framtagna foreskrifter enligt plan
Resultatindikator: Framtagna foreskrifter enligt av GD beslutad plan
Planera

1. SGUs planeringshjul pa lang och kort sikt stédjer och underlattar lednings- och styrningsprocessen.
Resultatindikatorer:

e Upprattad och faststalld Arsredovisning utan vasentliga anmarkningar
e Oversyn av arbetsordning och revideringar vid behov

2. Rapport rérande utredning om vidareutveckling av verksamheten i Mala.

Resultatindikator: Framtagen rapport
HR

1. Attrahera kompetenta medarbetare och ledare till SGU och i linje med 6éverenskommen
kompetensplan rekrytera ratt person till ratt plats och i ratt tid

Resultatindikator: Genomfoérda rekryteringar i enlighet med SGUs rekryteringsprocess, med
kvalitet och i tid i enlighet med beslutad kompetensplan samt efter uppkommet oplanerat
behov. Mats genom NKI.

2. Behalla, utveckla och engagera medarbetare och ledare. Strategiskt arbeta med att bredda
kompetens genom larande och kunskapsoverféring.

Resultatindikatorer:

e Att genom att stddja chefers arbete med medarbetarskap och ledarskap sdkerstalla att
var personalomsattning inte 6kar fran foregaende ar.

e Att leverera pa de kompetenshojande aktiviteter som beslutats i enlighet med
kompetensplan och att vi i de utvarderingar som gors efter slutford aktivitet ser ett
positivt gensvar pa genomford aktivitet.

e Att aktivt ha delat kunskap med varandra i t ex kaffeseminarier och moten.

3. Bedriva ett gott arbetsmiljdarbete dar risker elimineras och forebyggs och dar férebyggande
arbete kring hallbart arbetsliv och effektivt rehabiliteringsarbete framjar lag sjukfranvaro. (Vh)

Resultatindikatorer:

e Folja upp och sammanstalla det systematiska arbetsmiljoarbetet och rapportera enligt
krav.

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga foljer skall ha inrapporterats och
atgardats. De atgarder som beslutas genomforas skall genomféras i enlighet med uppsatt
tidsplan utan fordrojning.
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e Viska ha en rehabiliteringsprocess i nara samarbete med féretagshalsovarden som
framjar snabb atergang till arbetet.

e Viska se en minskning i sjukfranvaron fran tidigare ar genom forebyggande arbete och
aktivt rehabiliteringsarbete.

4. Att ha ett gott samverkansklimat mellan SGU och de fackliga organisationerna kring viktiga fragor.

Resultatindikator: Att de fackliga samverkansmaotena tar upp for bada parter vasentliga fragor
och att parterna blir involverade i ett sa tidigt skede som mojligt kring eventuella férandringar
och aktuella fragor.

5. Halla samman en korrekt 16nebildning pa SGU med leverans i enlighet med uppsatta tidsramar och
i enlighet med SGUs riktlinjer for I16nesattning.

Resultatindikator: Sakerstélla att Ionebildningen pa SGU sker pa korrekta grunder och levereras i
enlighet med uppsatta tidsplaner och i enlighet med SGUs riktlinjer for I6nesattning. Vi ska inte
ha nagra drenden av diskriminering och inte behova lyfta I6neférhandlingar till central niva p.g.a.
oenighet lokalt.

6. Uppratthalla en god I6neadministration

Resultatindikator: Korrekt utbetalda I6ner i enlighet med tidsplan.

Diariet

1. Uppratthalla lagstadgad registrering, diarieforing och utlamnande av allmanna handlingar

Resultatindikator: Allmanna handlingar diarieférda och utlamnade enligt krav

Ekonomi
1. Korrekt hantering samt kontroll av myndighetens redovisning, rutiner och ekonomiska fléden

Resultatindikatorer:

e Bokforing enligt god redovisningssed, rutiner for redovisning av anlaggningstillgangar,
skatter och arbetsgivaravgifter samt rutiner for hantering av fordringar och utbetalningar

e Sikerstalla rutiner for ratt hantering av anslag avgifter, lan och
bestallningsbemyndiganden

o Korrekt rapportering av utfall till statsredovisning, realekonomisk information,
motpartsredovisning samt avstdmning av betalningsvagar

o Aktuell systemdokumentation 6ver bokforingssystemet samt behandlingshistorik

e Riksrevisionens granskning av redovisningen visar inga funna fel

2. Korrekta upphandlingar/inkép
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Resultatindikatorer:

e Genomfdéra minst ett informationstillfalle per ar gillande styrande regler vid statliga
ramavtal och upphandling

o Aktuell checklista for hallbar upphandling

e SGUs upphandlingar dverprovas inte med anledning av formella fel

IT

1. Arlig 6versyn av SGUs IT/IS strategi och IT-policy (IT-strateg)
Resultatindikator: Arlig dversyn genomfoérd och beslutad (IT-strateg)

2. Forvaltning och vidareutveckling av SGUs IT-infrastruktur
Resultatindikator: Oversyn infrastruktur genomférd

3. Korta tid for uppdateringar av sakerhet och programvaror

Resultatindikator: Verifierat kortad tid for uppdateringar

Kommunikation

1. SGUs prestationer har kommunicerats till vara intressenter genom en uppdaterad webbplats,
narvaro i sociala medier, nyhetsflode och debattartiklar samt haller departementet I6pande
informerade om storre aktivteter

Resultatindikator: Mats genom nyckeltal till arsredovisningen dar det samlade vardet jamfort
med aret innan ska vara >1 Kommunikationsenheten har i samverkan med avdelningarna
sammanstallt en arlig plan for viktiga kommunikationspunkter och budskap fér SGU som
kommuniceras med departementet. Planen revideras vid Q1 och T2

2. Intressenter har natts av SGUs kunskap och information fran storre projekt

Resultatindikator: De lokala redaktorerna har fangat upp avdelningarnas viktigaste projekt och i
dialog med avdelningarnas kontaktperson pa Kommunikation sakerstallt att de har en
kommunikationsplan. Planen tas fram i samverkan med projektledare/EC och dokumenteras i
tillhandahallen mall. Kommunikation genomfors enligt plan.

3. Genom konferenser och utstéllningar 6kar vi kunskap och dialog om SGU, vart uppdrag, var
kunskap och information

Resultatindikator: SGU deltar med utstallning i de evenemang dar SGU bast kan ha dialog med
vara intressenter. Vilka dessa arrangemang ar framgar av avdelningarnas bestallningar i
verksamhetsplanering. Under 2018 ar Almedalen och Kartdagarna utpekade. Almedalen foljs upp
genom utvardering.
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4. Vivardar SGUs varumarke genom att halla samman det I6pande kommunikationsarbetet. Vi ger

stod om malgruppsanpassning, syfte, budskap, kanalval, inramning vid kurser, méten, studiebesok, vi
anvander mallar och logotyper.

Resultatindikator: Vi har en sammanhallen grafisk profil som anvands i kommunikationsmaterial
som mallar, annonser, visitkort, posters, och profilmaterial. Vi mater vart resultat genom
varumarkesuppfoljning.

Kontorsstod

1. Tillhandahalla god och relevant kontorsservice samt dndamalsenliga och funktionella lokaler

Ge kontorsstod via vaktmasteri i form av kontorsmateriallager, posttjanst, flytthjalp och
underhall

Rena, funktionella arbetsrum och allménna ytor
Mottagning, service och bra bemoétande i reception

Resultatindikator: Mats genom NKI under 2018
Arkiv

1. Effektiv forvaltning av arkivprocessen
Resultatindikatorer:

e Hanterat samtliga inkomna forfragningar pa arkivmaterial inom godtagbar tid (max 24 h
eller 6verenskommet med foérfragare).

e Taemot och arkivera all information verksamheten levererar inom max 2 veckor

e Handlingar i det analoga arkivet samt det etablerade e-arkivet (ej mellanarkiv) vardas sa
de tillgodoser arkivlagens krav.

Juridik
1. Beslut i fardigutredda arenden avseende gruvmataransékningar
Resultatindikator: Beslut i fardigutredda drenden avseende gruvmataransokningar
2. Underlag till beslut t ex Riksintressen
Resultatindikator: Underlag till beslut t ex Riksintressen
3. Alla formella beslut om att inte [dmna ut en allman handling ska fattas av en jurist

Resultatindikator: Alla formella beslut om att inte Iamna ut en allman handling ska fattas av en

jurist
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4. Framtagen rattsutredning — minerallagen

Resultatindikator: Framtagen rattsutredning minerallagen.

Séikerhet

1. Genomfoérd kontroll och sdkerhetsanalys. Sakerhetsanalysen genomférs och handlingsplaner
kontrolleras. Kontroll av utvalda system och verksamhet sker och dokumenteras.

Resultatindikatorer:

e Genomfdrda sdakerhetsanalyser
e Genomford kontroll

6.4 Utvecklingsmal Verksamhetsstod

Tillhandahdlla geologisk information/expertstéd

1. Utredning om Sveriges mojligheter att na klimatmalen (inkl utredning om SGUs organisation for
tillsyn och tillstandsprovningar

Resultatindikator: Genomford utredning om Sveriges mojligheter att na klimatmalen (inkl
utredning om organisation for tillsyn och tillstand)

2. Vi anpassar oss till férandrade krav fran omvarlden
Resultatindikatorer:

e och harinfort ytterligare format i anslutning till 6ppna data

e Vi har tagit fram process och metod for att tillhandahalla all SGUs geodata i savaél slutna
som 6ppna format via tjanster eller nedladdning

e Uppgraderat SGUS kartvisare till en multikartvisare

3. Effektivisera infrastrukturen fér insamling, bearbetning, produktion och tillhandahallandet av
geodata

Resultatindikatorer:

e Genomfort test och faststallande av framtida arbetssatt for att dokumentera geologisk
information enligt nya strukturer. Fokus pa roller, ansvar och processer

e Engenerell/gemensam objektmodell med associerad grundldggande metadatamodell
som skall vara tillampbar pa det mesta som SGU producerar ar framtagen
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e Tagit fram en gemensam hierarkisk geologisk informationsmodell fér berggrundsgeologi,
jordartsgeologi och maringeologi

e Testat informationsmodell fér metadata pa objektniva med mojligheter till aggregering

e ArcGlIS for Portal ar installerad for test och produktion

Planera

1. Ta fram Utvecklat arbetssatt planeringshjulet pa lang och kort sikt

Resultatindikator: Utvecklad struktur for VP med tydligare korrelation med Arr

2. Utveckla ett rattssakert, kostnadseffektivt och kund/intressentorienterat arbetssatt for
processtyrning och processutveckling pa SGU som ger lagre kostnader och ett battre nyttjande av
resurser.

Resultatindikatorer:

e Skapa och infora ett enhetligt arbetssatt for processtyrning och processutveckling for
SGU i form av gemensamma metoder och verktyg.

o Tydliggora roller (vem gor vad & hur) med val definierade arbetssatt och tydliga granser.

e Att se 6ver och ta fram styrande dokument avseende rutiner, instruktioner, metoder,
checklistor och blanketter.

e Analysera utbildningsbehov och eventuella systemférandringar som behdvs for att
kunna arbeta enligt det nya arbetssattet.

3. Ta fram Handlingsprogram for hallbarhetsarbetet
Resultatindikator: Framtaget Handlingsprogram for hallbarhetsarbetet
4. Ta fram forslag pa hur SGU ska arbeta med Agenda 2030

Resultatindikator: Framtaget forslag pa hur SGU ska arbeta med Agenda 2030

HR

1. Forberedelser for 6vergang till Statens servicecenter (SSC) i enlighet med faststalld gemensam plan

Resultatindikator: Genomforda aktiviteter tillsammans med SSC i enlighet med 6verenskommen
plan

2. Att fa en enhetligare syn kring vilka beteenden och spelregler som framjar ett gott
medarbetarskap och forankrar var gemensamma vardegrund.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikator: Att ha erbjudit all personal att delta i den foreldsning som HR kommer att
anordna under en halvdag. Att alla enheter haft en gruppévning med hjalp av verktyg som HR
kommer att satta ihop och i denna gruppovning diskutera och komma éverens om spelregler och
beteenden viktiga for enheten.

Ekonomi

1. Agressouppgradering (produktionsfas)

Resultatindikator: Uppgradering av Agresso installerad och produktionssatt

2. Utreda ekonomimodellen samt uppféljning/ledningsstod

Resultatindikator: Utredning av ekonomimodell och uppféljning/ledningsstod klar

3. Etablera rutin och resurs kring ekonomiskt stod i externfinansierade projekt

Resultatindikator: Ekonom med sarskilt ansvar for projekt anstalld, rutin fardigstalld och
kommunicerad

4. Oka medarbetarnas maojlighet att stédja i ekonomiska fragor

Resultatindikator: Uppdaterad information och kommunikation om Ekonomienhetens olika
kompetenser

5. Utreda utokning av upphandlingskompetens i samarbete med Vp och enheten Renare mark och
vatten

Resultatindikator: Utredning och forslag till eventuell atgard klar
IT

1. Férenkla hantering av programvaror for bade anvdandare och systemégare

Resultatindikator: System som inte langre anvands ska vara borttagna ur SADA, system med farre
an fem anvandare ska ha en motivering till varfor de anvands i de fall de inte dr uppenbart
nodvandiga for verksamheten

2. Forbattra rutiner for hantering av datorer
Resultatindikator: SGU:s medarbetare ska fa ratt datorer pa utsatt tid
3. Infora tjanst for sdker digital post fran myndigheter

Resultatindikator: Tjansten "Mina meddelanden" ska vara inford

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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4. Vidareutveckling av Office 365 med 6kad funktionalitet samt forenklade och forbattrade
mojligheter for distansmoten och videokonferenser

Resultatindikator: Implementerat nasta steg av Office 365 inkl vidareutvecklat system for
distansmoten och videokonferenser

5. Ta fram digitaliseringsstrategi for SGU

Resultatindikator: Digitaliseringsstrategi ar framtagen och beslutad
6. Infora forvaltningsmodell for IT

Resultatindikator: Genomfort pilotprojekt for forvaltningsmodell

Kommunikation

1. Vi moderniserar och utvecklar méjligheter for 6kad intern kommunikation genom att slutféra
forstudie av nytt intranat och pabdrja nyutveckling i samverkan med HR, Geodata och IT

Resultatindikator: Slutford férstudie och pabdrjad implementering samt avvecklingsplan for
nuvarande Kristallen

2. Vi stodjer medarbetares mojlighet att bidra kommunikativt genom att se 6ver, anpassa och
utveckla verktyg och riktlinjer fér SGUs kommunikation (varumarke och grafisk profil)

Resultatindikator: Vi genomfor strategiska dialoger med chefer (EC-forum) och medarbetare
(kaffeseminarium minst1/halvar). Kontaktperson till avdelning deltar efter behov i
avdelningsmote/enhetsmote samt projektmoten, samt stammer av med lokala redaktérer.
Samverkan med departement och andra myndigheter. Mats i internt NKI

3. Vi 6kar den interna samordningen och effektiviteten i kundarenden genom att inordna drenden
fran mineralinformationskontoret, kdllarkiv och brunnsarkiv till ett SGU-gemensamt
drendehanteringssystem.

Resultatindikator: Framtagen forstudie for implementering under 2018

4. Vi starker SGUs roll inom processen fér samhallsbyggnad genom kommunikativa insatser

Resultatindikator: | dialog med Samhallsplanering fortydligade kommunikativa mal
(Kunskapsmal, Attitydmal, Motivationsmal & Beteendemal) och genomforda insatser inom detta
omrade.

5. Teknisk miljo, manualer och lathundar ska vara vdlkdnda och uppdaterade.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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Resultatindikatorer:

e Fortsatt utveckling av snabbspar for rapporter. Vi haller kurs for skribenter, samt
utvecklar klarspraksarbete.
e Implementerade nya rutiner for kriskommunikation ~

Kontorsstod
1. Utveckla nyttjandet av forhyrda lokaler

Resultatindikator: Genomféra utredning av nyttjade ytor samt plan for andamalsenlig
anvandning av forhyrda lokaler

Arkiv

1. Implementering av bevarandestrategi
Resultatindikatorer:

e Metod for arkivering av Geodata har utretts och testats inom en nationell kontext
e Arbetssatt finns for att utreda och faststédlla formathantering for bevarandematerial
e Bevarandeplan ar framtagen for geologisk information i 2 deldatabaser i SQL-server

2. Sakra och effektivisera arbetssatt med arende- och dokumenthantering inklusive efterlevnad av
lagstiftning

Resultatindikatorer:

e Plattform for drende- och dokumenthantering ar upphandlad inkl. [6sning for
registrering av allmanna handlingar

e Arbetsfloden ar framtagna och kravstéllda for prioriterade omraden

e Stod finns for effektiv och sdker hantering av personuppgifter

3. Etablera stod for publicering via e-arkivet
Resultatindikatorer:

e Etablerat stod for publicering via e-arkivet
e Etablerad process och rutin for publicering av publikationer via arkivet inkl. efterlevnad
av e-pliktslag

Juridik
1. Lathund for hanteringen av allman handling

Resultatindikator: Framtagen lathund for hanteringen av allman handling

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2. Stotta verksamheterna med t ex information och utbildning med anledning av inférandet av ny
lagstiftning (GDPR, Forvaltningslagen, Finansiella instrument)

Resultatindikator: Lamnad information och utbildning med anledning av inférandet av ny
lagstiftning (GDPR, Forvaltningslagen, Finansiella instrument)

3. Lista med mojlig styrmedelsutveckling

Resultatindikator: Framtagen lista med mojlig utveckling av styrmedel

6.5 Gemensamma mal Verksamhetsstod

Processtyrning och processutveckling

1. Det 6vergripande malet for projektet ar att utveckla ett rattsdkert, kostnadseffektivt och
kund/intressentorienterat arbetssatt for processtyrning och processutveckling pa SGU. Som ger lagre
kostnader och ett battre nyttjande av resurser.

Resultatindikatorer:

e Enhetligt arbetssatt for processtyrning och processutveckling for SGU i form av
gemensamma metoder och verktyg .

e Tydliggjorda roller (vem gor vad & hur) med vél definierade arbetssatt och tydliga
granser.

e Framtagna styrande dokument avseende rutiner, instruktioner, metoder, checklistor och
blanketter.

e Analyserat utbildningsbehov och eventuella systemforandringar som behdvs for att
kunna arbeta enligt det nya arbetssattet.

Informationsséikerhet

Utmaningar Att na upp till de krav och behov som stalls pa informationssdkerhet och sdkerhetskydd,
fran verksamhet, samhélle och omvarld.

1. Utbilda. Att hoja kompetensnivan och medvetande vid SGU gallande sdkerhet, samt att skapa krav
pa vilken niva av utbildning som kravs for utpekade roller och sakerstalla att kraven uppnas.

Arbete anpassas efter siakerhetsanalysen.
Resultatindikatorer:

e Genomford kompetensutveckling for nyckelpersoner,
e Omvarldsbevakning ar inford och rutiner for att kommunicera information finns.
e Omvirldsbevakning, ar kopplad mot logghantering och interna indikatorer.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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e Genomfodrd central utbildning, ex DISA.

2. Folja och forbattra. Inforliva de satsningar och den forflyttning som genomfors, in i det dagliga

arbetet, mal ar att integrera sdkerhetsarbetet i processerna och sadkerstilla efterlevnad. | néra
samarbete mellan informationssakerhet och informationshantering, sdkerstélla i férvaltningsmodell
och processtyrning att ett gemensamt synsatt och arbetssatt etableras. Arbete anpassas efter
sdkerhetsanalysen.

Arbete ska ta fram policy och standard enligt de riktlinjer och policy som satts vid SGU, arbete med
att ta fram policy och riktlinjer ska stddjas av projektet. Arbete ska folja och sdkerstalla MSBs
foreskrifter, samt PMFS 2015:3 .

Resultatindikatorer:

e Uppratta dokumentationsstruktur i samrad med 6vriga och i enlighet med féreskrifter och
standard.

e Dokumentera sakerhetsarbete.

e Stddja verksamhet med att skriva rutiner och 6vrig dokumentation inom sakerhets och
informationshantering.

e Genomfora klassning av samlade informationsvolymer.

e Genomfor klassning av system.

3. Atgdrda (i nuléiget struken pgr resursbrist) Siéicka anmdrkningar och Gtgérda brister, eller

avveckla berérda system. Framarbeta en bra for hur operativt it-sikerhetsarbete ska hanteras i
framtiden, ex hitta avvikelser och granska alla nya system och programvaror innan inférande. Sker i
samverkan med férvaltningsmodellsarbete och sdkerhetschef. Skapa rutiner och bygga systematik i
test och “intern teknisk revision” av system och kombinera med externa utredningar. Arbete anpassas
efter sdkerhetsanalysen.

Resultatindikator:

e Atgdrda avvikelser i FRAs rapport

e Atgdrda rest frdn G5.3 projektet, sdrskilt beakta uppdateringar.

o Oversyn hantering av grundvattendata i webmiljé.

e Stéd till sékerhetsskyddsarbete.

e Utreda dokumentationsstruktur i samrad med 6vriga och i enlighet med féreskrifter och

standard.
e Bestdlld revision av it-sdkerhet.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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6.6 Regeringsuppdrag

Tidigare uppdrag

1. Uppdrag att bidra till regeringens satsning pa moderna beredskapsjobb i staten som infors
successivt fr o m 2017. Aterrapporteras till Statskontoret 2018-08-01. Slutrapportering 2020-08-01

2. Uppdrag till statliga myndigheter att ta emot personer med funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsférmaga for praktik 2016—-2018. Dnr 419-323/201. Aterrapporteras: 2018-04-01.
Slutrapportering 2019-01-15 till Statskontoret.

3. Uppdrag till statliga myndigheter att ta emot nyanldanda arbetssokande for praktik 2016-2018
m.m. Dnr 392/2016. Aterrapporteras: 2018-04-01. Slutrapport: 2019-03-01 till Statskontoret.

4. Uppdrag att analysera hur myndigheten ska verka for att na miljsmalen. Arlig redovisningt o m
190301. Redovisas dven arligen i AR.

Uppgift att bista andra myndigheter i uppdrag

1. Lantmateriet: Medverka i aktiviteter i Geodataradets myndighetsgemensamma handlingsplan for
Nationell Geodatastrategi 2016 — 2020.

Resultatindikatorer:

e Slutfora arbetet med aktivitet 11 i 2017 ars handlingsplan
e Leda arbetet med minst en av aktiviteterna i 2018 ars handlingsplan
e Medverka i aktiviteter i 2018 ars handlingsplan dar SGU kan bidra med kompetens

2. ESV: Rapportera nyckeltal IT, digital mognad och strategiska IT-projekt. Rapporteras arligen t.o.m.
2019-09-29.

6.7 Avdelningens budget

Ar 2018
Faststalld driftbudget
2017-12-20
Intikter  Hostnader
Verksamhetsstod 4 632 89 008
1:8 Forvaltningsanslag m.m. 4 632 83 008
1:10 Miljos3kring [pensioner]
Uppdrag
Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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7. Bergsstaten

7.1 Utmaningar

Bergsstaten bedriver rattssaker och effektiv myndighetsutovning. Kommunikationen om
verksamheten ska vara opartisk, tydlig och lattillganglig.

Lagstiftning och lagtillampning ar standigt i utveckling. Detta har varit sarskilt tydligt de senaste aren
och innebér stora utmaningar bade for féretagen och Begsstaten. Ar 2014 tillkom ytterligare regler
avseende arbetsplaner, 2016 medforde en HFD att forutsattningarna for prévningar av
bearbetningskoncessioner dndrades i en sadan riktning att de blivit mer omfattande och
resurskrdavande. Arbetet med att standigt vara lyhorda for férandringar och forbattringar av
lagstiftning och rattspraxis fortsatter. Vi identifierar och framfér dnskvarda forandringar samt bidrar
till utveckling av foreskrifter och riktlinjer rérande prospektering och utvinning av mineraler.

Digitaliseringen av hela samhallet ger mojligheter till effektiviseringar. Den stéller ocksa krav pa
sdkerhetsfragor, nagot vi maste beakta i utvecklandet och anvdndandet av vara digitala

hjalpmedel. Vifokuserar pa effektiva stodsystem som fungerar integrerat med varandra
(mineralrattsregistret (MRR), diariesystem etc.). Ett forsta steg ar upphandling av ett nytt MRR, vilket
forberetts under 2017.

Vi arbetar for en 6kad automatisering i var kommunikation med omvarlden. Det kan exempelvis
handla om digitala ansékningar, utdkad digital tillgang till vart diarium eller om standardsvar pa
frekventa fragestallningar.

Omgivningens behov av kommunikation dr en utmaning i fragor om prospektering och gruvnaring. Vi
arbetar med detta genom att féradla var hemsida, stélla upp pa informationsmoten, workshops etc
nar vi blir tillfragade samt att ta egna initiativ till kommunikation.

Kommunikationsinsatser kring prospekterings- och gruvnaringens villkor i Sverige, framférallt mot
offentliga aktorer (myndigheter, lansstyrelser, kommuner)sker i ndra samarbete med framforallt
avdelningen for mineralresurser.

Vi utvecklar Bergsstatens samlade kompetens och, infor eventuellt utkade arbetsuppgifter,
beredskap for nyrekrytering och kompetenséverforing. Ingen arbetsuppgift far vara beroende av
endast en persons kompetens. Slutférande av processéversynen och ajourhallning av
processverktygen har darfér hog prioritet.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
Faststallare: Lena Soderberg Dokumentkod: 2.1.6:05

52



SGU

Sveriges geologiska undersikning 2017-12-20

7.2 Mal for kvalitet, yttre miljo och arbetsmiljo

Kvalitet

1. Var kunskap och information om landets geologiska forhallanden, mineralhantering och
miljoarbete tillgodoser samhallets behov, ar rattssaker, sakligt grundad, lattillganglig och valkand.

Resultatindikatorer:

e Arbeta enligt enhetligt arbetssatt for processutveckling i form av gemensamma metoder
och verktyg genom standiga forbattringar.

e Eventuell komplettering och eller ta fram styrande dokument avseende rutiner,
instruktioner, metoder, checklistor och blanketter fér vara processer.

Hot, problem och mdjligheter med koppling till kvalitet har identifierats i de grundlaggande
analyserna och atgarder for att hantera risker och ta tillvara mojligheter har identifierats, forts in
i handlingsplaner och genomforts

Yttre miljo
SGUs mal:

1. Vi minskar var direkta miljépaverkan genom att:

0 Koldioxidutslappen fran tjansteresor ska minska med 10% under perioden 2017-2019
0 Minska var elférbrukning med 40% fran 2000 till 2025
O Fortsatta arbetet med milj6- och hallbarhetskrav i vara upphandlingar

2. Vi arbetar med var indirekta miljopaverkan (saval positiv som negativ) genom att:

0 Genomféra atgarderna till miljomalsradet, uppgifterna i var genomforandeplan for
miljomalsarbetet samt var handlingsplan for klimatanpassning

0 Sakerstéalla kompetens och kvalitet i var behandling av miljoaspekter i tillstandsdrenden

0 Fortsatt integrera hallbarhetsarbetet i verksamheten

Avdelningens bidrag:

1. De grundlaggande analyserna for yttre miljéo genomfors via enhetsgemensamma workshops
2018, och ska goras fér bade direkta och indirekta miljoaspekter. Forslagen till hantering
infors i VP och HP 2019. Hallbarhetssamordnare och -strateg bistar.

2. Vihar utvecklat var kompetens avseende rennaringen och Natura 2000 i tillstandsarenden.

3. Alla pa avdelningen som reser i tjansten har provat ett miljovanligare satt att resa pa nagon
stracka minst en gdng under 2018

Resultatindikatorer:

i.  Genomforda grundlaggande analyser vars atgarder finns medtagna i VP och HP.
ii. Genomfoérd utbildning

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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iii.  Antal medarbetare som prévat pa ett annat (miljovanligare) reseséatt an vanligt pa nagon
stracka under 2018. Mal 20 st. Diskussion om resultat pa ett enhetsmote.

Arbetsmiljo

Att vi pa SGU bedriver ett systematiskt arbetsmiljdarbete som framjar en god arbetsmiljo for att
forebygga olyckor och ohélsa och férebygga risk for ohalsa pa grund av fysiska, organisatoriska och
sociala forhallanden i arbetsmiljon.

Resultatindikatorer:

e Allaincidenter som skulle kunna ha fatt allvarliga foljer skall ha inrapporterats och atgardats.
De atgarder som beslutas genomforas skall genomféras i enlighet med uppsatt tidsplan utan
fordrojning.

e Skyddsronder genomforda enligt plan.

o Genomfdrda grundlaggande analyser med riskbedémning for arbetsmiljo.

e Bedriva ett ledarskap som mojliggor regelbunden dialog med arbetstagarna sa att signaler pa
ohdlsosam arbetsbelastning uppmarksammas och obalanser rattas till.

7.3 Prestationsmadl Bergsstaten

Utféra tillstandsprévning

1. Handlaggningstiderna ar som langst 3 manader for undersékningstillstand, 2 manader for
forlangningar och 2 manader for bearbetningskoncessioner.

Resultatindikator: Handlaggningstider enligt diarium.
2. 100 % av gruvor i drift ska inspekteras varje ar.

Resultatindikator: Andel utforda inspektioner enligt diarium.

7.4 Utvecklingsmal Bergsstaten

Utféra tillstandsprévning
1. Nytt MRR i drift 2019. Delmal for 2018 (vilka?)

Resultatindikator: Tidsplan for driftsattande av nytt MRR finns. Tidsplanen foljs. Konsult for
utveckling av nytt MRR ar upphandlad och arbetet pagar. Testkérning av delar pabdrjad.

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0
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2. Vi arbetar med kvalitetssakrat och ajourhallna system for var verksamhet

2017-12-20

Resultatindikator: Uppdaterat verksamhetssystem. Struktur pa lagringsyta pa natverket anpassad

till kontorssammanslagningen.

3. Nya digitaliseringsfordelar p.g.a. nytt MRR tas tillvara genom att arbetssatt och juridik ar
anpassade till den nya tekniken. Vi arbetar med kvalitetssdkrat och ajourhallna system for var

verksamhet.

Resultatindikator: Antal moment som effektiviserats p.g.a. nya MRR.

4. Vi har kommunikationskanaler med de sydliga gruvlanen.

Resultatindikator: Genomférd infodag med de |an som inte hanns med 2017

7.5 Regeringsuppdrag

7.6 Avdelningens budget

Ar 2013
Faststalld driftbudget
2017-12-20

Intikter Kostnader
Bergsstaten 16 095 7697
1:8 Forvaltningsanslag m.m. 95 T 637
Inkomsttitel 2528 - Avgifter vid Bergsstaten 14 000
Inkomsttitel 2528 - Mineralersattningar 2000

Utfardare: Camilla Ottengren Version: 1.0

Faststallare: Lena Soderberg
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